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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Domnului Secretar de stat Attila GYORGY

Stimate domnule Secretar de stat,

Referitor la adresa dumneavoastrd nr. 71449/13.07.2017, inregistrati la Consiliul
Economic si Social cu nr. 3507/14.07.2017, vi transmitem atasat avizul Consiliului Economic
si Social referitor la proiectul de Ordonanti a Guvernului pentru modificarea §i completarea

Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

Cu deosebitd consideratie,

Director Directia Proceduri Legislative,

Studii, Analize i Pregitire Sedinte
-, ONO
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AVIZ

referitor la proiectul de Ordonanti a Guvernului pentru modificarea si

completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului

Economic si Social, republicati, cu meodificdrile si completirile ulterioare, in sedinta din

18.07.2017, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmitoarea

motivare:

e plata contributiei de asigurdri sociale la nivelul salariului minim brut pe economie garantat in
plati pentru contractele individuale cu contract de muncid partial sub nivelul acestui salariu
este obligatorie doar pentru angajator si nu profiti cu nimic salariatului. Astfel, in
conformitate cu prevederile art. 96 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificirile §i completirile ulterioare, punctajul lunar se calculeazi prin
raportarea castigului salarial brut individual care a constituit baza de calcul pentru plata
contributiei prin raportarea la céastigul salarial mediu brut comunicat de Institutul National de
Statistica;

° misura propusd prin proiectul de act normativ va avea ca efect reducerea substantiali a
numirului de contracte individuale de munci cu timp partial (care constituie o misura de
flexibilizare a pietii muncii) si la desfiintarea unor locuri de munci;

e prin instituirea obligatiei catre angajator de a pliti contributia de asiguriri sociale la nivelul
salariului minim brut pe economie garantat in plata pentru contractele individuale cu contract

de muncd partial sub nivelul acestui salariu poate constitui o imixtiune in dreptul



angajatorului de a-si organiza activitatea, avind in vedere faptul ci existd o legiturd directa
intre durata timpului de muncd si norma de munci, iar, conform prevederilor art. 132 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
normele de muncd se elaboreazi de citre angajator, cu consultarea sindicatului sau a
reprezentantilor salariatilor, dupi caz;

masura propusd prin proiectul de act normativ va avea ca efect falimentarea organizatiilor
neguvernamentale, asociatiilor si intreprinderilor mici si mijlocii prin cresterea artificial a
fondului de salarii, implicit a contributiilor cu taxele salariale lunare, aceste cheltuieli

neputand fi sustinute financiar.




