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AL i ROV Calea GIULESTI nr. 6-8, sector 6, BUCURESTI

NN ASO5/05.03. 2019,

Catre,

Presedintii Filialelor SLPR
Membrii Biroului Executiv National

Prin prezenta va comunicim deciziile Comitetului Executiv SLPR, intrunit in

sedinta in data de 14 martie 2019, dupd cum urmeaza;:

1. Consiliul National al SLPR se organizeaza in perioada 11-14 iunie 2019, in
incinta Hotelului Delta din Jupiter.
2. Propunerea de ordine de zi a Consiliului National:
a. Raport de activitate al Biroului Executiv National,
b.  Raport al Comisiei de Cenzori,
c.  Validarea deciziilor Biroului/Comitetului Executiv,
d.  Actiuni SLPR pentru semestrul Il 2019,
€. Diverse
3. Mandatul reprezentantilor SLPR in Biroul Executiv al FSPC este si voteze
ca organizarea Consiliului National FSPC s& se facad in luna iunie 2019,
odatd cu Consiliul National SLPR, intr-una din zilele de lucrari ale
acestuia.
4. Comitetul Executiv SLPR solicitd conducerii si dispuni emiterea unui
document care s& contina:
a. Media lunard a veniturilor si cheltuielilor CNPR, In semestrul I si
semestrul I 2018 si in ianuarie, februarie 2019;
b. Profitul/pierderea medie lunarad in semestrul I si semestrul II 2018 si
in ianuarie, februarie 2019;
c. Total datorii, de orice natura, ale CNPR;
d. Suma datoriei ce trebuie platitA de CNPR in intervalul martie -
decembrie 2019, separati pe fiecare luna;
e. Informarea de catre directorii OJP a tuturor salariatilor, cu privire la
informatiile solicitate de SLPR, la toate locurile de munca.

5. Comitetul Executiv SLPR solicitd informarea de céatre directorii de
sucursale regionale si de cétre directorii din aparatul central, referitoare la
continutul documentului solicitat de catre SLPR, a salariatilor din
subordine, de la sediul sucursalei, de la CRTz si de la nivelul aparatului
central al CNPR.

Comitetul Executiv solicita ca directorii judeteni, ai sucursalelor regionale
si cei din aparatul central al CNPR, si aiba ca sarcind obligatia de a
informa toti salariatii din subordine cu privire la informatiile economice
solicitate de SLPR, la toate locurile de muncéa, OPD, OZP, oficii complexe,
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oficii de prezentare, CRTz, salariatii de la sediul OJP, DRP, aparatul
central al CNPR.

La fiecare sedintd de informare s& fie invitati si presedintii filialelor
Jjudetene. Vicepresedintii executivi ai SLPR si fie invitati la CRTz si sediile
regionaleiar presedintii filialelor din Bucuresti si fie invitati la informarea
CRTz, a OPMB, a centralului CNPR.

Informatiile economice ale CNPR sa fie afisate la toate locurile de munca,
in format mare, usor lizibil.

6. Comitetul Executiv SLPR sustine declararea insolventei Broker-ului Posta
Romana Asigurari

7. Comitetul Executiv SLPR decide ca SLPR sa faca solicitare la CNPR pentru
acordarea unei prime cu ocazia sarbatorilor de Paste.

8. Comitetul Executiv SLPR decide ca SLPR si solicite la CNPR, acordarea
unei prime trange din sporul de loialitate, incepand cu acest an.

9. Avand in vedere ca:

a. Posta Romana este o societate comerciala aflata, in proportie de 94%,
in proprietatea Statului Roman,;

b. evolutia si dezvoltarea Postei Romaéane sunt influentate si de deciziile
luate de fortele politice aflate la putere in Statul Romén cat si de
asigurarea de catre reprezentantii din Executiv a continuititii,
stabilitatii si calitatii actului managerial la nivelul conducerii CNPR,
la nivelul mebrilor CA si AGA,;

c. nivelul de salarizare si beneficiile ce pot fi obtinute de sindicat pentru
salariati, sunt total dependente de evolutia si situatia financiara a
Postei Romaéane,

Comitetul Executiv SLPR a hotérat cid este oportuna incheierea unui

protocol intre SLPR si PSD, prin care si se prevada:

- nepolitizarea companiei,

- stabilitatea echipei de conducere a companiei,

- promovarea unui act normativ pentru introducerea personalului din
distribuire pedestra si a celui ce lucreaza in program permanent de
noapte, in categoria personalului ce lucreaza in conditii speciale,

- promovarea unui act normativ prin care si se permitd compensarea
in bani a concediului de odihn&, pentru situatiile in care, din cauza
deficitului de personal, concediul de odihna nu a putut fi acordat in
termen de 24 de luni de la finalul anului pentru care se datoareaza
concediul de odihna,

- eliminarea posibilitatii angajatorilor de a impune zile libere neplatite,

Posibilitatea reprezentantilor SLPR de a informa PSD, la nivel local si

national, cu privire la:

- probleme ale comunititilor unde igi desfdsoara activitatea membrii
sai;

- reactii din teritoriu ca urmare a unor decizii ale executivului, ale unor
ministere, ale parlamentului ori decizii §i politici ale administratiei
publice locale,

- SLPR, prin reprezentantii sai, va participa la intilniri si la dezbaterile
candidatilor PSD.

Pana la data de 25 martie 2019, birourile executive ale filialelor SLPR

vor transmite la sediul SLPR, punctul lor de vedere cu privire la

incheierea acestui protocol.
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10. Comitetul Executiv SLPR solicitd ca persoanele aflate in functii de
conducere, in Posta Romand, si nu fie schimbate pe alte criterii, In
afara celor prevazute de CCM si Codul Muncii, respectiv abateri
disciplinare grave, neindeplinirea obligatiilor prevazute de contractul
individual de munca sau a atributiilor de serviciu.

11. Comitetul Executiv decide sustinerea, inclusiv prin actiuni de protest, a
directorului general si a echipei cu care acesta a crescut numarul
contractelor, al prestatiilor si al veniturilor, in semestrul II al anului
2018, fapt care a facut posibild achizitia de genti si incaltaminte pentru
factorii postali si de imprimante, pentru oficiile postale.

12, Comitetul Executiv decide finalizarea negocierilor cu CN Posta Roméani
in ceea ce priveste:

a. Introducerea CIZ la soferi in timpul de lucru;

b. Majorarea coeficientului pentru acordarea concediilor de odihna, de
la 11% la 14%;

c. Plata unei chirii catre agentii postali.

13. Comitetul Executiv solicitd conducerii CNPR si stabileascéd ca perioada
de achitare a pensiilor si nu fie mai mare de 10 zile, astfel incat
pensionarii sa aiba aceeasi zi de achitare, evitdndu-se nemultumirile si
riscul migrarii acestora catre banci,

Cu stima,

Presedinte,
Matei BRATIANU
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