ORDONANTA DE URGENTA
privind modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

Luénd in considerare necesitatea clarificarii statutului prefectului si subprefectului
identificate prin Programul de Guvernare 2021-2024, precum si optiunea exprimata de
Parlamentul Romaniei cu privire la acest subiect, in contextul promovarii proiectului Codului
administrativ al Romaniei adoptat in iulie 2018,

Avéand in vedere faptul ca masura privind transformarea functiilor de prefect si
subprefect in functii de demnitate publica a fost asumata de Guvernul Romaniei inca din
anul 2016, prin aprobarea Strategiei privind dezvoltarea functiei publice 2016-2020,

Tindnd cont de faptul cd aceasta masura este in acord cu rolul constitutional al
prefectului de reprezentant al Guvernului pe plan local, reprezentare in a carei asigurare un
rol cheie 1l are sprijinul acordat la nivel politic/partide, aducand astfel un plus de claritate si
eficientad cadrului institutional care opereaza la nivel local,

In considerarea faptului ci aceste elemente vizeaz& interesul general public Si
constituie situatii de urgenta si extraordinare a caror reglementare nu poate fi amanata,

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicat,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I. — Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 250 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Art. 250.

Statutul prefectului si al subprefectului
(1) Funcitiile de prefect si de subprefect sunt functii de demnitate publica.

(2) Drepturile de natura salariala sunt stabilite in conditiile legii.”

2. La articolul 251, dupa alineatul (2) se introduc patru noi alineate, alin. (21) — (24), care
vor avea urmatorul cuprins:

“(2%) Poate fi numita in functia de prefect, respectiv de subprefect, persoana care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditji:

a) este cetatean roméan si are domiciliul in tara;

b) se bucura de exercitiul drepturilor electorale;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a suferit condamnari penale, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

e) nu se regaseste in cazurile de incompatibilitate prevazute la art. 85 alin. (1) din
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea gi sanctionarea
coruptiei;
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f) are studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

g) a absolvit programe de formare specializata in vederea numirii intr-o functie de
prefect sau subprefect, organizate de Institutul National de Administratie, in conditiile legii.

(22) Conditia prevazuta la alin. (21) lit. g) se considera indeplinita in situatia in care
persoana care poate fi numita in functia de prefect sau subprefect a absolvit programe de
formare specializatda pentru ocuparea unei funciii publice corespunzatoare categoriei
inaltilor functionari publici.

(23) Prin exceptie de la prevederile alin. (21) lit. g), poate fi numita in functia de prefect,
respectiv de subprefect, o persoana care nu a absolvit programele de formare specializata,
cu conditia ca in termen de maximum 2 ani de la data emiterii actului de numire in functie
sa absolve un astfel de program, precum si o persoana care a ocupat cel putin un mandat
intreg functia de senator sau deputat.

(2%) Pe perioada exercitarii functiei de prefect sau subprefect, se suspenda contractul
de munca, respectiv, raportul de serviciu al acestuia, cu exceptia situatiilor prevazute de
lege.”

3. La articolul 265, dupa alineatul (10) se introduc patru noi alineate, alin. (11) — (14),
care vor avea urmatorul cuprins:

“(11) La nivelul institutiei prefectului se infiinteaza functia de secretar general al
institutiei prefectului care asigura conducerea operativa a acestei institutji.

(12) Secretarul general al institutiei prefectului este Tnalt functionar public, absolvent
de studii superioare juridice, administrative, economice sau tehnice si se subordoneaza
nemijlocit prefectului.

(13) Secretarul general al institutiei prefectului asigura stabilitatea functionarii
institutiei prefectului, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre
compartimentele institutiei.

(14) Atributiile secretarului general al institutiei prefectului se stabilesc prin hotarare
a Guvernului la propunerea ministerului cu atributii in domeniul coordonarii institutiilor
prefectului, cu avizul ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice.”
4. Alineatul (1) al articolului 267 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(1) Tn fiecare judet, respectiv in municipiul Bucuresti functioneazd un colegiu
prefectural compus din prefect, subprefect, secretarul general al institutiei prefectului si
conducatorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale, care sunt organizate sau au sediul in judetul respectiv sau
in municipiul Bucuresti, dupa caz.”

5. La articolul 275, dupa alin. (1), se introduce un nou alineat, alin. (1), care va avea
urmatorul cuprins:

“(1Y) Ordinele prefectului sunt contrasemnate de cétre secretarul general al institutiei
prefectului. In cazul in care, functia publici de secretar general al institutiei prefectului nu
este ocupata prin nici una dintre modalitatile prevazute de lege, contrasemnarea ordinelor
prefectului se realizeazéd de catre conducatorul compartimentului juridic din institutia
prefectului.”

6. La articolul 389, literele b) si c) se abroga.
7. Laarticolul 389, dupa litera c) se introduce o noua litera, lit. c') care va avea urmatorul
cuprins:

“cl) secretarul general al institutiei prefectului;”

8. Articolul 397 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Art. 397.

Competenta de emitere a actelor administrative privind raporturile de serviciu ale
inaltilor functionari publici



Numirea, modificarea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu ale inaltilor
functionari publici, precum si sanctionarea disciplinara a Tnaltilor functionari publici se fac,
in conditiile legii, de catre:

a) Guvern pentru functiile prevazute la art. 389 lit. a);

b) prim-ministru, prin decizie, pentru functiile prevazute la art. 389 lit. c*) si d), cu exceptia
functiilor publice pentru care competenta de numire este reglementata expres prin acte
normative speciale.”

9. La articolul 494 litera a) a alineatului (5) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“a) secretarul general al institutiei prefectului din judetul respectiv sau din institutia
prefectului Municipiului Bucuresti, dupa caz;”

10. La Anexa nr. 5, pct. | Functii publice generale, pct. A Functii publice corespunzatoare
categoriei inaltilor functionari publici, punctele 3 si 4 se abroga.

11. La Anexa nr. 5, pct. | Functii publice generale, pct. A Functii publice corespunzatoare
categoriei Tnaltilor functionari publici, dupa punctul 5 se introduce un nou punct, punctul 6,
cu urmatorul cuprins:

“6. Secretar general al institutiei prefectului.”

12. Laanexanr. 6, la articolul 3, litera b) a alineatului (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

F’?b) referatul de evaluare intocmit de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice in
al carei stat de functii se afla functia publica, pentru funciiile publice prevazute la art. 389 lit.
a) din prezentul cod, de catre ministrul care coordoneaza activitatea Institutiei Prefectului
pentru functiile publice prevazute la art. 389 lit. c!) din prezentul cod, respectiv de catre
secretarul general al Guvernului pentru functiile prevazute la art. 389 lit. d) din prezentul
cod.”

13.La anexa nr. 6, la articolul 3, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“(2) Competenta de intocmire a referatului de evaluare prevazut la alin. (1) lit. b) poate fi

delegata, prin act administrativ, catre secretarul de stat care coordoneaza activitatea
naltului functionar public, respectiv catre un demnitar din institutia prefectului pentru functiile
prevazute la art. 389 lit. ¢t), cu precizarea conditiilor si limitelor delegarii.”

14. Laanexa nr. 6, la articolul 4, litera b) a alineatului (1) se modifica si va avea urmatorul

cuprins:

“b) de catre ministrul care coordoneaza activitatea Institutiei Prefectului pentru functiile
publice prevazute la art. 389 lit. ¢t) din prezentul cod.”

15.La anexa nr. 6, alineatul (2) al articolului 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(2) Competenta de stabilire a obiectivelor pentru perioada pentru care se face evaluarea
poate fi delegata, prin act administrativ, catre secretarul de stat care coordoneaza activitatea
inaltului functionar public, respectiv catre demnitarul din institutia prefectului pentru functiile
prevazute la art. 389 lit. ¢t), cu precizarea conditiilor si limitelor delegarii.”

Art. Il — (1) Tn maxim 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta, functiile publice de prefect si subprefect se transforma in functii de demnitate
publica. Ocuparea acestora se face in conditiile art. 251.

(2) in termenul prevazut la alin. (1) functiile de prefect si subprefect sunt functji publice
din categoria inaltilor functionari publici, iar regimul juridic aplicabil este cel prevazut de Titlul
Il al Partii a VI-a pentru funcitiile publice din categoria inalfilor functionari publici.



(3) Pana la expirarea termenului prevazut la alin. (1) numirea, modificarea,
suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu, precum si sanctionarea disciplinara a
prefectilor si subprefectilor se fac, in conditiile legii, de catre Guvern.

(4) In termenul prevazut la alin. (1) Tnaltilor functionari publici numiti definitiv pana la
implinirea acestui termen in functiile publice de prefect si subprefect, li se aplica una dintre
urmatoarele masuri:

a) mobilitate Tntr-o functie publica din categoria inaltilor functionari publici;

b) transfer intr-o functie publica din categoria funcitiilor publice de conducere sau
executie;

¢) mutare definitiva intr-o functie publica din categoria functiilor publice de conducere
sau executie;

d) eliberarea din functia publica in conditiile prevazute la art. 519 alin. (1) lit. ¢), la
implinirea termenului prevazut la alin. (1), daca nu a ocupat o alta functie publica in conditiile
prevazute la lit. a) — c).

(5) Modalitatile de modificare a raportului de serviciu al prefectului sau al
subprefectului prevazute la alin. (4) lit. a) — c) isi produc efectele la implinirea termenului
prevazut la alin. (2).

(6) Prin exceptie de la prevederile art. 519 alin. (4), preavizul aplicabil in situatia
prevazuta la alin. (4) lit. d) este de 5 zile.

(7) La data eliberarii din functia publica in conditiile prevazute la alin. (4) lit. d) inaltii
functionari publici care au ocupat functiile publice de prefect si subprefect intra in corpul de
rezerva gestionat de Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

Art. lll - (1) Pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 265 alin. (11), in termen de
maxim 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, prin hotarare
a Guvernului, la propunerea ministerului cu atributii Tn domeniul coordonarii institutiei
prefectului, se aproba modificarea structurii organizatorice si efectivelor ministerului.

(2) Salarizarea functiei publice de secretar general al institutiei prefectului se stabileste
la nivelul salarizarii functiei publice de director general din cadrul administratiei publice
centrale de specialitate, astfel cum este prevazuta de Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
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