


PROIECT LEGEA INVATAMANTULUI SUP

TITLUL | INVATAMANTUL SUPERIOR

Capitolul | - Dispozitii Geng

Art. 1

Sistemul national de invatamant superior este form
superior acreditate.

(2) Statul asigura acces echitabil la toate nivelbsjle si formele de invatamant superior, fara
nicio forma de discriminare, cetatenilor RomanieiNetatenilor statelor membre ale Uniunii
Europene (UE), cetatenilor statelor aPa #and Spatifilui Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene precum si cetatenilor S
Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea
Europeané si din Comunitatea

(4) Tn domeniul educatid
dispozitiile prezentei legi phgvaleazh asupra oricaror prevederi din alte acte normative. Tn caz
de conflict intre 3 e aplica dispozitiile prezentei legi.

(5) Statul incuga)

Mi?ﬁsterul Educa&ei, 1
Romane

ini;ialé si continua la nivelul institutiei de invatamant superior, precum si
rtlflcarea in scopul dezvoltarii profesionale si personale a studentilor si cursantilor, al
pe piata muncii a absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-
economic;

b cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, prin creatie individuala
colectiva, relevanta pentru progresul cunoasterii si mediul socio-economic;
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c) implicarea in comunitate, desfasurand activitati comune in ben
invatamant superior si al mediului social, economic si cultural.

(2) Viziunea prezentei legi este centrata pe urmatoarele valori:

a) Echitatea, prin asigurarea sanselor la educatie, in mod echitabil pentru tineri
mediul din care provin sau de alti factori de risc;

b) Excelenta, prin sustinerea si motivarea excelentei in cadr lui de ﬂvégémént;

onsiliere si orientare

d) Starea de bine, prin sustinerea tinerilor prin mas :
ltare personala, prin masuri de sprijin

profesionala, precum si asigurarea conditiilor de de
adecvate;

e) Profesionalismul, prin mentinerea unor standagde ridicate in fgfmarea cadrelor didactice si,
implicit, in pregatirea oferita studentilor;

f) Respectul, prin insusirea respectului pentru alte dgrsoane, institutii, mediu si societate, ca

parte a formarii;

g) Flexibilitatea, prin asigurarea unui parcurs ic de invatare, in vederea dobandirii de

competente;

h) Diversitatea, prin garantarea res
de formare;

pentru dezvoltarea de p
de proiecte;

garantagfa in procesul de educatie a respectarii statutului si drepturilor
tuturor, astfel incat sNg#e# oportunitatea de a beneficia de un tratament egal cu ceilalti;

Sist national de invatamant superior se bazeaza pe urmatoarele principii:
principiul autonomiei universitare;

principiul libertatii academice;
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c) principiul raspunderii publice;
d) principiul asigurarii calitatii;
e) principiul echitatii;

f) principiul eficientei manageriale si financiare, in baza caruia se urmareste btinerea de
rezultate educat1onale maxime, prin gestionarea resurselor exi N

g) principiul transparentei;

h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor c iversitare;

i) principiul libertatii de mobilitate nationala si i
didactice si a cercetatorilor;

rnationala a studentilor, a cadrelor

j) principiul centrarii educatiei pe student;

k) principiul relevantei, in baza caruia educatj
social-economice;

l) principiul garantarii identitatii cultur
dialogului intercultural;

m) principiul asumarii, promovarii si
poporului roman;

n) principiul recunoasterii si

doctrine politice;
q) principiul nedis

r) principiul org
recunoscut;
5

Aamantului confesional, potrivit cerintelor specifice fiecarui cult

s) principiyl consulta enerilor sociali in luarea deciziilor.

ducatiei, in calitate de organ de specialitate al administratiei publice centrale,
fundamenteaza si aplica strategiile nationale in domeniul invatamantului superior.

erul Educatiei, in calitate de organ de specialitate al administratiei publice centrale,
toarele atributii principale:

propune politicile si strategiile nationale pentru invatamantul superior, ca parte a Spatiului
Ebropean al Invatamantulm Superior;
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A,

b) elaboreaza reglementarile de organizare si functionare a sistemului de jhvatawg

c) monitorizeaza si verifica, direct sau prin organismele abilitate in
reglementarilor privind organizarea si functionarea invatamantulli s
universitara, managementul financiar, etica universitara, asumarea raspu
asigurarea calitatii in invatamantul superior, aplicand sanctiuni in cazul co
abateri;

t sens, respectarea
rior, cercetarea
il, publice si
atarii unor

g

d) valideaza procesul de evaluare a institutiilor de invatama fior, n raport cu misiunea
asumata de fiecare institutie;

e) gestioneaza Registrul Matricol Unic din Romania (RMU

f) gestioneaza Registrul Unic National Integrat al Diplgmelor elor de Studii (RUNIDAS);

ste automat diplomele si certificatele
atele membre ale Uniunii Europene, ale
{iei Elvetiene, precum si in institutii de
invatamant superior de prestigi te, pe baza unei liste aprobate si reactualizate de
prin ordin al ministrului educat

j) elaboreaza metodologia pEiyi

educatiei;

m) vegjfica si geNipneaza sjptemul de indicatori statistici de referinta pentru invatamantul
superior 1 itge#7arii si prognozarii evolutiei invatamantului superior in raport cu
piata mu

n) relfitioneaza
invagaantului supegior in raport cu piata muncii, prin comisiile nationale;

, pana la data de 31 decembrie, un raport privind starea invatamantului

A

in care sunt prezentate inclusiv directiile si prioritatile de dezvoltare a invatamantului

invat&fhant superior, precum si standardele pentru acordarea diplomei de doctor si a
testatului de abilitare;
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r) verifica modul de desfasurare a concursurilor pentru ocuparea postygilor did de

cercetare din institutiile de invatamant superior;

s) verifica sesizarile privind desfasurarea concursurilor pentru ocupar€a p
de cercetare din institutiile de invatamant superior;

urilor didactice si

s) verifica, din oficiu sau la sesizare, respectarea dispozitiilor procedurale sf indeplinirea

standardelor in procedurile de abilitare si de acordare a diplogy doctogg,

t) monitorizeaza insertia socio-profesionala a absolventilor dé
tertiar.

Consiliul National al

superior de stat, particular si confesional si, dup cu ajte structuri asociative ale
institutiilor de invatamant superior, cu Consiliul MfhoritaTilor Natighale, cu Consiliul Consultativ
al Cultelor, cu autoritati si asociatii profesionfile si stiintifi#€ nationale si internationale
reprezentative, federatii sindicale reprezent la nivel de sector de activitate invatamant
superior si cercetare stiintifica, precum si cu fed ii nationale studentesti reprezentative
legal constituite la nivel national.

Art. 5

(1) Ministerul Educatiei, in calita organ cialitate al administratiei publice centrale,
este abilitat sa urmareasca, safcontrol aplicarea si respectarea reglementarilor legale in
sistemul de invatamant superi a#Ormulpze recomandari, sa dispuna masuri si sa aplice,
daca este cazul, sanctiuni.

(2) Ministerul Educatiei cg
autonomia universitara 9

1n care institutiile de invatamant superior isi exercita
punderea publica.

CAPITOLUL

Inst1tut11le de invatamant superior pot fi de stat, particulare sau confesionale. Aceste
in A au personahtate juridica, au caracter nonprofit si sunt apolitice.

4) Institutiile de invatamant superior sunt persoane juridice de drept public sau persoane
j@ridice de drept privat si de utilitate publica si pot fi: universitati, academii de studii,
istitute, scoli de studii superioare, denumite in continuare institutii de invatamant superior.
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Art. 7

(1) Sistemul national de invatamant superior include toate institutiile de inWagamant superior

acreditate.

&gal, ca atare, in statul de

(2) Institutiile de invatamant superior din strainatate, recunos
rtener1eﬂ cu institutii de

origine, pot organiza filiale pe teritoriul Romaniei, singure

ania sau in alte state,
programe de studii comune cu 1nst1tutn de invatamany superi in strainatate, recunoscute ca

trebuie sa respecte reglementarlle legale in
respective.

(4) Institutiile de Invatamant superior romanesti p®§ organiza filiale in alte state, singure sau
in parteneriat cu institutii de invatamant i

statul de origine. In cazul in care aceste“pr ganizeaza in strainatate, trebuie sa
respecte reglementarile legale in vigoare atat in ia, cat si in statele respective

(5) Institutiile de invatamant superi6r anesti akreditate pot organiza, in comun cu alte
institutii de invatamant superior aggeditatengi tiul European al Invatamantului Superior,

programe de studii integrate fipflizate cu diploma comuna sau diploma dubla sau multipla,
recunoscute ca atare de statul de origi

Art. 8

(1) Tn institutiile de invé rior de stat, invatamantul este gratuit, pentru cifra de
scolarizare aprobata anua re a Guvernului, si cu taxa. Cuantumul taxei este propus
de Consiliul de adrpimis tichslaprébat de senatul universitar.

t supé

are de dezvoltare ale Romaniei si, in functie de nevoi, pentru
in invatamantul preuniversitar, Ministerul Educatiei aloca locuri

ultulu1 recunoscut drept cult conform Legii, prm exceptie de la prevederile
itutiile de invatamant superior confesional particular, pentru programul de

scolarizaMyfprobata si finantata anual prin hotarare a Guvernului.

Instifutiile de invatamant superior au autonomie in stabilirea cuantumului taxelor si au
ob(fed#a sa le comunice tuturor celor interesati, inclusiv pe site-ul institutiei de invatamant

superior.
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scolarizare pentru persoanele inmatriculate la studii si care au benefj
scolarizare in cadrul unui alt program de studii universitare in cadrul acel
universitare finantate de la bugetul de stat.

Art. 9

(1) Institutiile de invatamant superior au patrimoniu propriuN\pgfcare il gestioneaza conform
legii.

(2) Institutiile de invatamant superior de stat, parti
lege si se pot reorganiza prin hotarare a Guvernu\yi respdctarea dispozitiilor privind
acreditarea, conform prevederilor legale.

(3) Initiativa infiintarii institutiei de invatama
si resursele financiare si materiale necesare i
particular si confesional apartin unei fundajij

erior de stat apartine Guvernului. Initiativa
wptarii institutiei de invatamant superior

(4) Persoanele fizice sau grupul de pérs izi recum si persoanele juridice care au avut
initiativa infiintarii institutiei de ingataman ighlar si confesional particular, finalizata prin

respectarea principiului simetrie ului de pnfiintare, respectiv prin lege, hotarare de Guvern,

dupa caz.

(6) Privatizarea instituti nvatamant de stat este interzisa.

CAPITOLUL ONOMIA UNIVERSITARA

Autonomi
¥¢, stratégia institutionala, structura, activitatile, organizarea si functionarea proprie,
esurselor financiare, materiale si umane, cu respectarea stricta a legislatiei in

de invatamant superior, in functie de orientarile proprii stabilite prin planurile strategice
ultianuale de dezvoltare institutionala, corelate cu nevoile societatii.
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(4) Institutiile de invatamant superior sunt autorizate, prin prezenta legeg pring grogare ge la
prevederile art. 66 alin. (2 ) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu mOuiiedrile si
completarile ulterioare, sa redistribuie creditele bugetare din soldu inantarea de baza,
sumele ramase neconsumate si reportate din anii precedenti pentru obiectiWgde investitii noi,
sumele ramase necheltuite din investitii finalizate, pentru obiective de investWiishoi, pentru
obiective de investitii in continuare, precum si alte cheltuieli de natura investiffiilor. Sumele
ramase in sold pentru facilitati de transport pentru studenti si s =Rentru b*r}sele studentilor
neridicate in termen, dar mai vechi de trei ani, pot fi uti

anii urmatori si pentru
acordarea de burse pentru studenti, precum si pentru caté de chqltuieli de bunuri si
servicii.

in carta universitara,
aprobata de senatul universitar si avizata de Minisferul E jei, pentru conformitate cu

re de a s€ exprima liber, atat in mediul
t1v1tatea didactica, de cercetare sau de
institutia de invatamant supenor
ra, libertatea academica inseamna

universitar, cat si in afara acestuia, in raport cu
creatie intelectuala, precum si cu orice al
in cadrul careia activeaza, conform legii.

sunt stabilite in conformij
si cu aprobarea senatul

Art. 11

(1) Raspunderga
confeSonali:

sa asigure transparenta tuturor deciziilor si activitatilor sale, conform legislatiei in vigoare;
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f) sa respecte libertatea academica a personalului didactic, didactic au
precum si drepturile si libertatile studentilor.

giar SNd are,

(2) In cazul institutiilor de invatdmant superior confesionale, raspundefrea lica se extinde si

Art. 12

tatiunilor didactice
aselor universitare,
Or universitare umane si
veterinare, ambulatoriilor de specialitate, bibliot e microproductie, baze si
complexe cultural - sportive, case de cultura ale studdpti baze Yle odihna si tratament, case
universitare, studiouri/posturi de radio - TV, ¢8li de spectacgle, concerte si de cinema,
studiouri de cinematografie si de inregistrari, i

(1) Spatiul universitar este constituit din totalitatea edificiilor,

spatii dedicate proceselor de educatie, forma fes1onala si cercetare stiintifica Sl dotarile
aferente, folosite de institutia de invatamant sup@sor, indiferent de titlul juridic sub care
aceasta este indreptatita sa le utilizeze. patiu universitar si mediul online
constand in platformele sau grupurile utilizate ivitatile didactice si extracurriculare

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. ( atiile sj/dotarile aferente care apartin Ministerului
Sanatatii, ministerelor si institys# i S
invatamantul medical superior, gpatiile care apartin cultelor in care se desfasoara invatamantul
confesional, precum si spatii in Ministerului Apararii Nationale, Ministerului
Administratiei si Internelor si Se n de Informatii, in care se desfasoara invatamant
de specialitate.

(3) Spatiul universitar fiolabil. Accesul in spatiul universitar este permis numai in
conditiile stabilite prin | i itara

deste constituita din studenti, personal didactic si de cercetare,
are auxiliar si personal nedidactic.

fac parte si persoane carora li s-a conferit calitatea de membru
n hotarare a senatului universitar.

tii universitare au drepturile si indatoririle stabilite prin reglementarile
igoare si prin carta universitara.

Art. 14

1) Carta universitara prezinta optiunile majore ale comunitatii universitare si se aplica in tot

2) Carta universitara se refera, in mod obligatoriu, cel putin la:
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a) modalitatile de desemnare si eliberare din functie a persoanelor cgte o
conducere sau care fac parte din structurile si organismele de conducgre ale 1
invatamant superior, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b) numarul maxim de mandate pe care aceeasi persoana le poate ocupa in ipstitutie de

invatamant superior;

c) Codul de etica si deontologie universitara; 'S

d) modul in care se realizeaza gestiunea si protectia res institytiei de invatamant

superior;

e) conditiile in care se constituie fondurile proprii
conditiilor in care sunt utilizate;

j) modalitatile de colaborare dintre structyfrile de conducere ale institutiilor de invatamant
idactic, de cercetare, tehnic si administrativ si
organizatiile studentesti

k) modalitatea in care utia degfinvatamant superior isi indeplineste rolul de baza din
perspectiva educatiej

itara se adopta numai dupa acordarea de catre Ministerul Educatiei a avizului
pra acesteia. Rezolutia privind avizul de legalitate se emite de catre Ministerul
j in, termen de maximum 30 de zile de la data solicitarii institutiei de invatamant

superior.

Art. 15

(P) Institutiile de invatamant superior pot infiinta, singure sau prin asociere, societati
merciale, fundatii, asociatii, unitati de invatamant preuniversitar, consortii pentru
[11]



A Ca
acestea sa se infiinteze este aceea ca ele sa contribuie la cresterea perfprmanteld tutiei

(2) Institutia de invatamant superior poate infiinta, inclusiv in cadrul unor p
perioada determinata sau nedeterminata, unitati de cercetare sau de cre
distincte sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, care a
aprobate de senatul universitar.

, pentru o
e artistica,
onomie si statute proprii,

(3) Institutiile de invatamant superior pot constitui consorti
de cercetare-dezvoltare sau de creatie artistica, in baza unui
legislatiei in vigoare.

siv cu Jnstitutele/unitatile
ract degparteneriat, conform

ordonare ori prin absorbtie,
re de spectacole, in baza

ndatiilor sau a asociatiilor, institutia de
invatamant superior de stat poate contribui exclusiv ani, brevete de inventie si alte drepturi
erior poate acorda prin contract
dreptul de administrare si folosinta asupra burtg imoniale societatilor comerciale sau
asociatiilor, in care are calitatea de asociat sau aciQnar, ori fundatiilor, in care are calitatea
tul de folosinta si de administrare asupra
rt al institutiei de invatamant superior la

Art. 16

(1) Institutiile de invatary erior pot infiinta, prin hotararea senatului universitar, in urma
evaluarii externe, conf pfevedegilor legale privind asigurarea calitatii in invatamantul
preuniversitar, unitati de tamanf/preuniversitar de stat, dupa cum urmeaza

a) pentru lnvat scolar s1 prescolar unitati fara personalitate juridica, in

b) pepntru infataga ighar, gimnazial si liceal, unitati cu personalitate juridica, in
subor neamstltutn plvatamant superior;

erior cu Ministerului Educatiei, la nivelul standardelor de cost specifice pentru
preuniversitar, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

scolarizare si mecanismul de finantare pentru invatamantul postliceal, organizat la
legiilor din cadrul institutiilor de invatamant superior de stat, se aproba prin hotarare

) Unitatile de invatamant preuniversitar infiintate in structura institutiilor de invatamant
spiperior de stat sunt componente organizatorice, fara personalitate juridica, care se includ, de
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de lui
ovizorieMweseitare,
ene de invatamant

drept, in reteaua scolara de la nivelul invatamantului preuniversitar, pe b
si a ordinului ministrului educatiei de autorizare de functionare
comunicate autoritatilor administratiei publice locale si directiei j
preuniversitar ori a municipiului Bucuresti.

(5) Institutiile de invatamant superior care infiinteaza componente organizatog@e, de tipul
unitatilor de invatamant preuniversitar, au urmatoarele drepturj;

a) de a participa la asigurarea finantarii cheltuielilor afe
functionare si de invatamant;

procesului de organizare,

b) de a asigura angajarea de personal didactic si nedid
avand calitatea de angajator;

£ invatamant superior

t S e unitatilor de invatamant
preuniversitar din structura acestora, in vederea igfcluderii in hotagarea Guvernului de aprobare

lamente proprii de organizare si de
functionare pentru unitatile de invatamant pMeyniverSitar de stat, infiintate in structura

acestora, cu respectarea prevederilor legale in vig

(7) Prin derogare de la prevederile legale pNy igrarea calitatii educatiei, dupa acreditare,
i in structura lnstltutnlor de 1nvatamant

iintate de institutiile de invatamant superior de
te organizatorice, cu personalitate juridica, care
e la nivelul invatamantului preuniversitar, pe baza
ministrului educatiei de autorizare de functionare
\utoritatilor administratiei publice locale si directiei

(8) Unitatile de invatamant pre
stat, in subordinea acestorg
se includ, de drept, in
deciziei rectorului si
provizorie/acreditare,

optat in concordanta cu prevederile Codului cadru de etica si deontologie universitara
doptat prin hotarare de Guvern, face parte din carta universitara si include obligatoriu:
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productiilor si operelor de creatie artistica, a proiectelor de cer,
brevetelor, articolelor, cartilor si a oricaror lucrari publicate de ca
functioneaza in cadrul/subordinea institutiilor de invatamant superior sau a
lucrari, precum si sanctiunile aferente;

b) stabilirea situatiilor de conflicte de interese si incompaybilitaty inclus® prevederea ca
persoanele care se afla in relatie de soti, afini si rude pana g i
ocupa concomitent functii, astfel incat fiecare sa se afle fle celaldlt intr-o pozitie de

institutie de 1nvatamant superlor si nu pot fi numiti in omi: ii de doCtorat, comisii de evaluare
sau comisii de concurs, comisii de etica universitara s , ale caror decizii afecteaza
sotii, rudele sau afinii pana la gradul al lll-lea inclusi

universitare;

d) masurile necesare pentru consolidarea sau, caz, dezvoltarea unei culturi
organizationale de natura morala, prin im a tuturorfategoriilor de membri ai comunitatii
universitare;

rilie a fiecarui an, un raport privind starea institutiei de
| este dezbatut in senat si este facut public pe site-ul institutiei
e transmis tuturor partilor interesate. Acest raport include cel

g) sitwdtia posturilor vacante;
situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente;

analiza implementarii planului operational anual pentru anul calendaristic precedent.
[14]



(2) Raportul anual al rectorului este o componenta a raspunderii publice sigons fitie
pentru accesul la finantarile din bugetul public.

CAPITOLUL IV ORGANIZAREA INSTITUTIILOR DE INVATAMANTAUPERIOR
D 4

Art. 19

(1) Pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din misjune orice institutie de
invatamant superior poate cuprinde urmatoarele anizatorice: facultati,
departamente, departamente pentru pregatirea pers ic, scoli doctorale, institute,

servicii, unitati de cazare si alimentati
aplicatii si performanta in sport, statiuni expeM sau alte entitati pentru activitati de
productie si transfer de cunoastere si tehnologie, e de competenta, precum si unitati de
invatamant preuniversitar. In stru institutiilpr de invatamant superior functioneaza

(2) Activitatile si resursele umdne di componentelor organizatorice prevazute la alin.
(1) se supun dispozitiilor specia enteaza domeniile de care apartin respectivele
activitati.
(3) Componentele preva gfart. 15 alin. (1) si alin. (2) sunt organizate de fiecare institutie
de invatamant superior, ihstitutia sa isi realizeze misiunea, sa asigure standardele
de calitate, sa gestioneze iient activitatile de invatamant, cercetare, productie sau

transfer cognitiv sj megrasigure sprijinul adecvat membrilor comunitatii universitare,
a mdephmre obiectivele strategice ale institutiei de invatamant

(2) e facultate se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea si cu
probarea senatului universitar, prin hotarare a Guvernului privind structura institutiilor de
1fvatamant superior, initiata anual de Ministerul Educatiei.
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(3) O facultate poate include unul sau mai multe departamente, s
postuniversitare si filiale universitare care sunt responsabile de organi
studii pe tipuri si cicluri de studii universitare.

nfermitate cu
ecumenice

(4) In invatamantul superior exista si pot fi organizate facultati de teologie, in
prevederile alin. (2), si institute de cercetare teologica, in consens cu perspectiv

si irenice internationale si in conformitate cu prevederile legale
) 4

Art. 21

(1) Departamentul este unitatea academica functional
si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe do

(2) Un departament poate avea in componenta c laborafoare de cercetare, ateliere
artistice, scoli postuniversitare.

(3) Departamentul se infiinteaza, se orgafliz&gza, se divizeaza, se comaseaza sau se
desfiinteaza prin hotarare a senatului un i
facultatii/facultatilor in care functioneaz

Art. 22

atorica a institutiei de invatamant superior, care

atuly, propunerea consiliului de administratie, si care
gfditiile™Stabilite prin carta universitard. in cadrul filialei pot
oli doctorale, institute, centre sau laboratoare, unitati
de proiectare, centre Q¢ a, clinici universitare, farmacii, studiouri si ateliere
artistice, teatre,
formarea contin
cazare si alimenflatie public&, statiuni didactice/baze didactice pentru aplicatii si performanta
in sport, statigh§experimenthle sau alte entitati pentru activitati de productie si transfer de
cunoaftere si ie,/centre de competenta, precum si unitati de invatamant
preuniversitar.

(1) Filiala universitara este o str
se infiinteaza cu aprobarga

e invatamant superior in cadrul carora functioneaza facultati/linii/programe de
redare in limba materna;

tii de invatamant superior multiculturale si multilingve; in acest caz, se constituie
edare in limbile minoritatilor nationale.

(2) Linia de studiu din cadrul institutiei de invatamant superior multilingve si multiculturale se
ganizeaza in departamente. Institutia de invatamant superior adopta, la propunerea cadrelor
actice universitare apartinand liniei de studiu, un regulament de functionare propriu al liniei
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de studiu, care stabileste procedurile de alegere si alte aspecte gpecifidg lor
organizatorice ale liniei de studiu respective, in concordanta cu carta unfversitara:

(3) Linia de studiu este o forma de organizare a invatamantului univerSifar intr-o limba a
minoritatilor nationale, care poate fi institutionalizata, atat la nivelul instituti®de jnvatamant
superior, cat si in cadrul unei facultati, prin departamentul care are in component}l programele
de studiu si structurile organizatorice aferente.

N N
(4) In invatamantul universitar pentru minoritatile nationalf figura pregatirea in limba
materna in: studii de scurta durata, studii universitare de 5

precum si in invatamantul postuniversitar.

(5) Finantarea de baza se calculeaza dupa un coeficight marit pentru studentii care urmeaza
cursurile in limba unei minoritati nationale.

(7) Statutul de institutie de invatamant superior m&&ticulturala si multilingva poate fi dobandit
si de alte institutii de invatamant superior

(8) Candidatii proveniti din invatamantul in litmQile mfhoritatilor nationale, cu diploma de
bacalaureat, la solicitarea acestora, i
institutie de invatamant superior din ma cu eyceptia institutiilor de lnvatamant superior
militar, de informatii, de ordine curitate natlonala la care examenul de
admitere se sustine in limba de pfedare a programulw de studii.

Art. 24

In institutiile de invatamj
interzise activitatile caré
care pot pune in perlcol
personalului didactje
prozelitismul relj

f toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale, sunt
Hca norrhele de etica si deontologie universitara si orice activitati
i integritatea fizica sau psihica a studentilor/elevilor/a

adtiar si nedidactic, precum si activitatile de natura politica si
X rtamentele care constau in v10lenta ps1holog1ca sau bullying.

5

CAPIT V ORGH

IZAREA STUDIILOR UNIVERSITARE

SECANINEA 1 - Strdictura invatamantului superior

niversitar, formarea initiala se realizeaza prin studii universitare organizate pe
i, iar formarea continua prin studii postuniversitare si invatare pe tot parcursul

(2) Cele patru cicluri de studii universitare sunt:

a) studiile universitare de scurta durata (ciclul scurt);
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¢) studiile universitare de masterat (ciclul Il);

d) studiile universitare de doctorat (ciclul Ill).

b) studiile universitare de licenta (ciclul I); /@

(3) Studiile postuniversitare sunt:

a) postuniversitare de formare profesionala a adultilor; L 3
b) post-doctorale;
c) postuniversitare de rezidentiat.

Art. 26

i lucratoa unii octombrie, include doua
embrie in anul calendaristic urmator. Un

(1) De regula, anul universitar incepe in prim
semestre si se finalizeaza, de regula, la 3

de minimum 3 saptamani de examene. ctura an universitar se aproba de senatul
universitar. In atribuirea creditelor de studii tr dintr-un semestru, se are in vedere
o perioada de minimum 17 séptéméni.

ndarul activitatilor educatlonale spec1f1ce
entul privind activitatea profes1onala a studentilor,
icat cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului

semestrelor academice de studif.
aprobat de Senatul universitar,
universitar.

SECTIUNEA a 2-a Prog gfle de ftudii universitare

Art. 27

(1) Programul G

programului de studii universitare este concordant cu profilul calificarii definit
national al calificarilor. Curriculumul unui program de studii universitare se stabileste

(3) cordanta dintre curriculum si calificarea oferita de programul de studii universitare este
n criteriu obligatoriu de evaluare a asigurarii calitatii. Titlurile si calificarile universitare se
aproba prin hotarare de Guvern.
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(4) Programele de studii universitare sunt grupate pe domenii de studii si
de nivelul pregatirii in cicluri de studii universitare: invatamant de scur
de masterat si de doctorat.

competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, confd
bazei de date ESCO.

(6) Planurile de invatamant pentru programele de stufii a durata, licenta si masterat,
si pentru programele de pregatire individuala din ci ii universitare de doctorat,
contin discipline de etica si integritate academic

atilor de proiectare, invatare,
nificate, astfel incat sa duca la o calificare

(7) Programul de studii integrat se defineste ca
predare, cercetare, aplicatii practice si evaluafe,
universitara certificata printr-o diploma si
tip de program este elaborat si organiz
superior din Spatiul European al Invatamantului erior si conduce la o diploma comuna sau
la diplome duble/multiple.

Art. 28

formare continua;
b) domeniul de studii, cd

¢) modul de organj
multe institutii d€ invatam§nt superior;

rsonalului didactic se stabileste de catre Ministerul Educatiei;

c) fise ale disciplinelor, in care sunt formulate: rezultatele invatarii, continutul predarii si
aQvatarii si practicile asociate invatarii, predarii si evaluarii;
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programului de studii;
e) sistemul de asigurare interna a calitatii activitatilor de realizare a prog

(3) Pentru fiecare program de studii, va fi desemnat un responsabil, cu atributi
Regulamentul de organizare a studiilor.

Art. 29

(1) Organizarea programelor de studn este de compete

universitar. Prin regulament, se stabiles
acestor studii, formatul actelor de studii,

egal daca este autorizat provizoriu sau
actul de autorizare sau de acreditare.
universitare care nu functioneaza legal se
entru beneficiari, cu amenda pentru organizatori,

(3) Un program de studii universita

sanctioneaza cu nerecunoaster
potrivit legii penale, precum si

si acreditarea programelor de studii universitare se
forma de invatamant, pentru fiecare limba de

meniilor si al programelor de studii universitare, domeniile si programele
iversitare acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, spatiul geografic de

colarizati, propus de agentiile de evaluare a calitatii care au evaluat fiecare
program/d¥meniu, se stabilesc anual, prin hotarare a Guvernului, pentru programele de studii
scurta durata, studii universitare de licenta si pentru domeniile de studii universitare de
/doctorat, initiata de Ministerul Educatiei inaintea datei de 31 martie a fiecarui an,
cu consultarea CNR, si a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior,
numita in continuare ARACIS. Domeniile de studii din Nomenclator sunt corelate cu domeniile
clasificarea internationala ISCED-F 2013.
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de studii solicitat, destinat scolarizarii cetatenilor europenj
mobilitati academice ale studentilor in baza acordurilor gu
programelor speciale aprobate, in conditiile legii. Institul§a

(10) Tnmatricularea pe locurile prevazute la alin. (9)
semestrului intai al anului universitar in curs la data

Art. 30

solicita erului Educatiei organizarea unui

stat, in institutiile de invé’;émént

(1) Cultele recunoscute oficial de stat p

a flecaru1 cult in configuratia rellgloasa tarn paLrivit recensamantulm of1c1al Infnntarea
organizarea si functionarea ace
specifice fiecarui cult.

tul de jh organiza invatamant confesional, prin infiintarea
afamant particular, conform prevederilor prezentei

(2) Cultele recunoscute de stat
si administrarea propriilor institutii de inv
legi.

SECTIUNEA a 3-a Formeg]e orga#iizare

Art. 31

1) FoMmele de org agorogramelor de studii sunt:

prin activitati de invatamant si/sau de cercetare programate pe
e fiecarui program, respectiv ciclu de studii universitare,
istriblite saptamanal/zilnic pe parcursul semestrului si presupunand
cu cadrele didactice si de cercetare in spatiul universitar. Unele activitati
nt si/sau de cercetare din cadrul programelor de studii organizate la forma de
recventa se pot desfasura in mod sincron, prin utilizarea unor resurse
ormatice si de comunicatii specifice, prevazute in standardele de calitate
probate de ARACIS in mod diferentiat pentru fiecare domeniu de studii;

in spatiul universitar, a studentilor si cadrelor didactice de predare, completate de alte
ijloace de pregatire specifice invatamantului la distanta, precum predarea online;
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c) la distanta, caracterizata prin utilizarea unor resurse electronic
comunicatii specifice, activitati de autoinvatare si autoevaluare, co
specifice de tutorat, presupunand o combinatie de activitati educatio
fata.

(3) ARACIS elaboreaza standarde de calitate spegifice #rivinl modul de desfasurare a
activitatilor de predare, invatare, cercetare, instggire ica si gvaluare, diferentiate pentru
formele de orgamzare a programelor de studn pfevazute la.ali (1) si in raport cu domeniile

respectarea acestora in cadrul procedurilor déNgvaluare externa a calitatii desfasurate in
conditiile prevazute de Titlul IV din prezenta lege.

(5) Durata studiilor pentru obtinerea cr
frecventa redusa si la distanta sef€gtementea

Art. 32

(1) Programele de studiif
1

@)
i
(3) Programel
1

nvat@ant

(4) Fac ex vederile alin. (2) si (3) programele de studii de licenta si masterat din

iyelul Uniunii Europene, care se pot organiza doar la forma de

udii universitare de doctorat se pot organiza, de regula, la forma de

rogramele de studii universitare de doctorat, obligatiile referitoare la frecventa si
redusa sunt stabilite de catre senatul institutiei de invatamant superior la propunerea
CorSiliflui Studiilor Universitare Doctorale.

) Actele de studii eliberate de institutiile de invatamant superior, in conditiile legii, pentru
afeleasi programe de studii, indiferent de forma de invatamant absolvita, sunt echivalente.
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Metodologia de organizare a examenelor, rezultatele invatarii, cgtespo tre
rezultatele invatarii si notele, competentele, actele de studii acordate, [alificarca=tsedliie sa
fie identice pentru orice forma de invatamant corespunzatoare unui it program de studii
din cadrul unei institutii de invatamant superior.

(9) Pot organiza programe de studii universitare la formele de invatamant cu freg¥enta redusa
si la distanta numai institutiile de invatamant superior care a editat programul de studii

respectiv la forma de invatamant cu frecventa. ) 4

(10) In situatia in care se instituie starea de urgenta, starea'd crta say starea de asediu si
pana la eliminarea restrictiilor de catre autoritatile de otrivit prevederilor
constitutionale, activitatile organizate in invatamantu Ot desfasura si online

la art. 3i, alin (1).

, inb autonomiei universitare si cu
rivind derularea activitatilor desfasurate
robata de senatul universitar, care sa

(11) Institutiile de invatamant superior elab
asumarea raspunderii publice, propria metodélo
in institutia de invatamant superior in sistem online
asigure buna desfasurare a activitatilor.

SECTIUNEA a 4-a Contracte de studi

Art. 33

(1) Institutia de invatamant superior semnegta cu fiecare student, student-doctorand, cursant,

superior militar, de informatii, de ordine publica si de
tul de studii universitare semnat cu fiecare student militar sau

de instruirg militara d pul scolarizarii.

SECTIU a 5-a Admiterea la programe de studii

Art. 3

(1) Proceful de admitere a studentilor la programe de studii universitare are in vedere
igurarga echitatii si egalitatii de sanse, accesul la oportunitatile de invatare realizandu-se
fara @Scriminare, avand in vedere si masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
flate in situatii de risc.
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(2) Admiterea in invatamantul superior de stat, particular si confesional

legale in vigoare. Ministerul Educatiei elaboreaza metodologia-cadru de organiz
de admitere in invatamantul superior.

de studii universitare, cetatenn statelor membre ale »”ai statelor apartinand
Spatiului Economic European si ai Confederatiei El cum si cetatenii britanici si
membrii familiilor acestora, ca beneficiari ai Acordylui pg tragerea Regatului Unit al
; itatea Europeana a Energiei

iterea in invatamantul superior
curltate natlonala se desfasoara 51 cu

romani, inclusiv in ceea ce priveste taxele de
militar, de informatii, de ordine publlca si de
respectarea conditiilor de cetatenie romanigi

invatamantul superior romanesc, inclsi™gin anul ab¥solvirii studiilor liceale, prin procedura de
acceptare conditionata, candidatuladmis aduce in maximum 6 luni de la admitere,
diploma echivalenta de bacalagffreat international. Mecanismul face parte integranta din
metodologia-cadru de organiza i de admitere in invatamantul superior

percepe de la candidati, in conformitate cu
nscriere, in cuantumurile aprobate de senatele

de finantare de la buget pentru un singur program de studii
pentru un singur program de studii universitare de licenta, pentru
niversitare de masterat si pentru un singur program de studii
n exceptie, absolventii unui program de studii universitare de
de finantare de la bugetul de stat pot urma un program de studii

beneficiat gratuit de scolarizare in cadrul unui program de studii
antat de la bugetul de stat are, in conditiile legii, dreptul de a urma un

ele de studiu care nu inmatriculeaza studenti in regim cu taxa, studentii pot achita
contravaloarea serviciilor de scolarizare de care a beneficiat anterior Ministerului Educatiei,
nform unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei;
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in aceste situatii revine exclusiv institutiei de invatamant

studentul. L 2

, program de studii
student, respectiv
ramului respectiv, de
studiilor sau exmatriculare,

(10) Persoana admisa la un program de studii universitare de
universitare de licenta, de masterat sau de doctorat are

mai putin in perioadele de intrerupere a studiilor.

(11) Calitatea de student, precum si de stude
mobilitatilor interne si internationale. In ca
studentilor care vin sa studieze pe cont propri ar, recunoasterea creditelor transferabile

(12) Recunoasterea creditelor transferabile, in itatilor academice internationale, se
poate realiza de catre institutiile de invatamant supygigr numai pentru persoana care dovedeste
calitatea de student cu documente ante emis¢ de institutia de invatamant superior pe
care a frecventat-o.

(13) Conditiile si modul in carf se reallzeaza mobilitatea academica se stabilesc printr-o
metodologie aprobata prin ordi

(14) Persoana admisa la un
invatamant superior mili ‘ i/ de ordine publica si de securitate nationala sau care
a fost admisa in cadrul stitutii civile de invatamant superior, in vederea scolarizarii
pentru nevoi ale Ministé Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Serviciului
Roman de Informatii sau\ge altor stitutii cu atributii in domeniul apararii, informatiilor,
ordinii publice si 38 ofile are calitatea de student militar sau student de pOlltle
dupa caz, pe i 1oada a prezentel sale m cadrul programulu1 respectw de la
inmatriculare sj

cererii si neconditionat, fara perceperea unor taxe, dosarele candidatilor
si sau ale celor care renunta la locul obtinut prin admitere, dupa afisarea

SECYNEA a 6-a Examene de finalizare a studiilor

t. 35
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(1) Examenele de finalizare a studiilor in invatamantul superior sunt:
a) examen de absolvire, pentru ciclul de studii universitare de scurta ta;

b) examen de licenta, pentru ciclul de studii universitare de licenta sau eXaqen de diploma
pentru invatamantul din domeniul stiintelor ingineresti;

c) examen de disertatie, pentru ciclul de studii universitare de at; N

d) examen de sustinere publica a tezei de doctorat;

e) examen de certificare a competentelor profesionale ntru pgbgramele de studii
postuniversitare de formare profesionala;

ul studentilor/absolventilor
a proglame de studii care au intrat

f) examen de selectie, care preceda examenul de lienta,
care provin de la institutii de invatamant superior si/s
in lichidare.

a si se desfasoara numai de institutiile de
de studii acreditate, pe baza unui
nisare respecta metodologia-cadru,

rogramelor de studiu autorizate sa
functioneze provizoriu, institutiile de invatamant Sygepior acreditate pot organiza si desfasura
examenele prevazute la alin. (1), dagNg cadrul inst}tutiei exista o alta specializare acreditata
intr-un domeniu inrudit cu specializa autorjzata, conform nomenclatoarelor privind
#wPOrdin al Ministerului Educatiei.

(2) Examenele prevazute la alin. (1) se orga
invatamant superior acreditate, pentru program
regulament propriu, aprobat de senatu iversitar

institutiile de invatamant superior autorizate sa
functioneze provizoriu sau de |
provizoriu vor finaliza studij

student pe parcursul unui program de studii este determinat prin
ltatelor asteptate ale invatarii prin evaluari de tip examen si prin

intregi de la 10 la 1, nota 5 certificand dobandirea rezultatelor invatarii minimale
entg unei discipline si acordarea creditelor de studii aferente acesteia;

b) cu calificative, dupa caz.
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(4) Rezultatele unui examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre
conformitate cu prevederile Codului cadru de etica si deontologie unive
dispune reorganizarea examenului.

Art. 37

dentii e%mina';i, precum
in exclusivitate de
ente institutionale

Analiza contestatiilor depuse de catre candidatii la admiterefde st
si de catre absolventi in cadrul examenelor de finalizare a §tudiilfr, este
competenta institutiilor de invatamant superior, conform propiilfr regul
si prevederilor cartei universitare.

SECTIUNEA a 8-a Diplome

Art. 38

liberate 1 nformitate cu prevederile legale in
acreditate.

(1) Tn Romania sunt valabile numai diplom
vigoare, de catre institutii de invatamant supe

(2) Regulamentul-cadru privind act de studii s)al documentelor universitare emise de
institutiile de invatamant se aproba prin ®di inistrului educatiei.

L actelor de studii, precum si al suplimentului la diploma -
& are a Guvernului, initiata de Ministerul Educatiei,
rea programelor de studii integrate finalizate cu
diploma comuna sau cu diploma dubla sau gfultipla.

(4) Actele de studii emige
comuna sau cu diploma
recunoscute de drept de
Integrat al Diplome i

alizarea programelor de studii integrate finalizate cu diploma
ultipla organizate in conditiile art.29 alin. (2), sunt
L roman si sunt evidentiate in Registrul Unic National

e absolventii programelor de studii din invatamantul superior sunt
liperate numai de institutiile de invatamant superior acreditate.

t fi emise flecat de institutiile acreditate, pentru programele si formele de studii
au autorizate provizoriu. In acest din urma caz, in cadrul institutiei care emite
ieAa existe o alta specializare acreditata intr-un domeniu inrudit cu specializarea

sc numai in limba romana se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei. Celelalte
documente universitare, prevazute prin ordin al ministrului educatiei, pot fi redactate in limba
predare si/sau intr-o limba de circulatie internationala.
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(2) Institutiile de invatamant superior pot efectua si emite, la cerere, cgntra ¥
oficiale ale documentelor si ale altor inscrisuri universitare proprii, cu respectarea Prewederilor
legale.

Art. 41

t docuMente oficiale de
of efectupte si titlurile si/sau

(1) Actele de studii din sistemul national de invatamant supg
stat, cu regim special, care confirma studiile de invatamant sup
calificarile dobandite si confera titularilor acestora drept
legislatia in vigoare.

(2) Actele de studii sunt de tip diploma, certificat
duplicat.

(3) Actele de studii se elibereaza in limba romang si intr-o ljmb
(4) Actele de studii si documentele universita fi emise si in format digital.
(5) Documentele universitare sunt prevazu

(6) Institutiile pot gestiona numai acele acte desgtudii si documente universitare la care au
dreptul in cond1t11le legii. Rectorul in ele Academiei Romane este responsabil
pentru organizarea si desfasurarea activi nare a actelor de studii si a documentelor
universitare de catre institutie.

Art. 42

(1) Diploma conferita dug Drovar nui program de studii de scurta durata se numeste
diploma de absolvire.

t. 44
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informatiile necesare pentru a descrie programul de studii abso inclusiv forma de
invatamant si se elibereaza gratuit. Aceasta este insotita de suplimentul ¥ diploma care se
elibereaza gratuit, in limba romana si o limba de circulatie internationala.

Art. 45

(1) Pentru profesiile reglementate, unde ciclul I si ciclul Il d dii uniygrsitare sunt oferite
comasat intr-un program de studii universitare cu o dur

diploma de licenta si masterat.

, gratuit, in limba romana si intr-o limba de
circulatie internationala. Diplo obtinerea titlului de doctor si mentioneaza, in mod
expres, domeniul disciplinar sal i scipliar al doctoratului.

(2) Tn urma finalizarii studijlac universitare/de doctorat stiintific, se emite de catre Institutia
Organizatoare de Studii octorat, denumita in continuare I0SUD diploma care
confera titlul de doctor spunzandu-i acronimul Dr.

1) Recunoasterea si echivalarea, precum si recunoasterea studiilor sau a perioadelor de studii
ectuate in tara sau in strainatate se realizeaza in conformitate cu prevederile unei
etodologii-cadru stabilite prin ordin al ministrului educatiei, si ale unor metodologii specifice,
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respectarea acesteia.

(2) Tn cazul unor programe de studii organizate in comun de doud sau mai m
invatamant superior, actele de studii se elibereaza in concordanta cu reglement
si cu prevederile acordurilor interinstitu;ionale.

dubla sau multipla, orgamzat de doua sau mai multe institut\i
de studii se elibereaza in concordanta cu reglementarile natio
interinstitutionale.

(4) Institutiile de invatamant superior acreditate din
un program acreditat de studii integrate, emit o djpl
de un supliment comun, conform formatului st
institutiile de invatamant superior partenere.
limba romana si o limba de circulatie internatfon

loma se elibereaza gratuit, in
utilizata in cadrul parteneriatului.

SECTIUNEA a 9-a Credite de studii

Art. 49

inta volumul de munca necesar pentru acumularea
editele de studii se cuantifica in valori numerice.
t cu minimum 25 de ore si maximum 30 de ore de

(1) Creditele de studii transfer
unui set coerent de rezultate a

(3) Numarul mi dite necesar promovarii anului universitar se stabileste de catre
senatul universj

Art

1) Numarul creditelor de studii transferabile constituie elementul de referinta pe care
institutiile de invatamant superior il utilizeaza in recunoasterea si echivalarea, respectiv

(30]



educatiei.

(3) Ministerul Educatiei elaboreaza o metodologie cadru
echivalarea, respectiv recunoasterea unor studii sau p
anterior. Tn baza acesteia, institutiile de invatdmant
aprobate de senatul universitar.

privire fla recunoasterea si
udi”liniversitare efectuate
oreaza metodologiile proprii,

(4) Pentru echivalarea, continuarea sau finalizagfa studiilor si rgfcunoasterea in strainatate a
edite transferabile, pe baza
informatiilor existente in registrul matricol pMgriu, institutiile de invatamant superior
rora sa fie atribuit un numar de credite

de studiu transferabile disciplinelor u
institutiile de invatamant superior pot perc
universitar.

de studenty fi scolarizati in cadrul programului si carora li se poate acorda
prin hotarare a Guvernului, in urma evaluarii externe realizate de catre
u de catre o alta agentie de asigurare a calitatii, din tara sau din strainatate,
Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior (EQAR),

ecifica a studiilor universitare de scurta durata este de 2 ani si corespunde unui
inimum 60 de credite de studii transferabile pentru un an de studii.

practica. Institutiile de invatamant superior au obligatia de a asigura un minimum de 50% din
curile de practica necesare, dintre care cel putin 75% in afara institutiilor de invatamant
sperior.
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erul Edutesie”aloca
numar de granturi
tat.

pentru studiile de scurta durata, la forma de invatamant cu frecventg,
de studii finantate de la buget, pentru institutiile de invatamant superior

(7) Un program de studiu poate viza obtinerea unor calificari existente in Registril National al
Calificarilor (RNC) sau calificari noi care se inscriu si se jpeagistreaza in RNC potrivit
metodologiei stabilite prin ordin al ministrului educatiei. ) 4

B. Admiterea

Art. 52

(1) Pot participa la admiterea la studii de scura durata absolyentii de liceu cu diploma de

bacalaureat sau diploma echivalenta.

care au obtinut in perioada studiilor liceale inctii 1la olimpiadele scolare si/sau la alte
concursuri nationale sau internationalg.

N icenta, pentru a obtine diploma de licenta,
participand la concursul de admjere. In yaderea transferului intr-un alt an de studii, institutiile

cu disciplinele din cadrul studii
metodologii proprii.

SECTIUNEA a 11-a Stu niversftare de licenta

A. Organizarea

cores i cupfins intre minimum 180 si maximum 240 de credite de studii
, ECTS/SECT, sau intre minimum 240 si maximum 300 de credite, in cazul
jalizari, si se finalizeaza prin nivelul 6 din EQF/CEC.

in hotarare a Guvernului, in urma evaluarii externe realizate de catre ARACIS sau
alta agentie de asigurare a calitatii, din tara sau din strainatate, inregistrata in
European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior (EQAR), conform art.

. (3).
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(3) La invatamantul cu frecventa, durata specifica a studiilor universitar
- 4 ani, dupa caz, si corespunde unui numar de minimum 60 de credite
pentru un an de studii.

ceptla mstltutnlor de
1or militar, de mformatn de

ordine publica si de securitate nationala si a ultimul§i an in conditiile prevazute de
regulamentele de organizare si desfasurare a pro de studjf si cu respectarea legislatiei
in vigoare.

(6) Tn cadrul studiilor universitare de licenta este IMjgatorie efectuarea unor stagii de practica.
Institutiile de invatamant superior au obligatia de a a%%gura, un minimum de 50% din locurile de

de finantare de la bugetul de stat in reglm c|) taxa. Mlmsterul Educatlel aloca, pentru
studiile universitare de licenta la forma a

Calificarilor (RNC) sau calificad=e#f0i carefse inscriu si se inregistreaza in RNC potrivit
metodologiei stabilite prin gadi i

Art. 54

secundara, specializarea secundara fiind aleasa, de regula, din
de stiinta. Lista dublelor specializari permise se aproba prin ordin

i enta cu dubla spec1allzare au obligatia de a transmite aceste programe la Ministerul
i, pentru informare, si la Autoritatea Nationala pentru Calificari, pentru a fi inscrise in
Registrul Najuonal al Callflcanlor, anterior inceperii scolarizarii.
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B. Admiterea

Art. 55

(1) Pot participa la admiterea in ciclul | de studii universitare absolventii de li
de bacalaureat sau diploma echivalenta.

(2) Tn cadrul regulamentului propriu, institutiile de invatama
conditii speciale referitoare la admiterea candidatilor la pr
licenta, care au obtinut in perioada studiilor liceale distincti
alte concursuri nationale sau internationale.

distinctii (premiile I, Il, Ill, mentiune) la olimpiadel§ s rnationale recunoscute de
Ministerul Educatiei beneficiaza de dreptul de g se inscrie, faga sustinerea concursului de

corela, prin regulamentul propriu privind
organizarea si desfasurarea procesului de admitere, Sigciplinele scolare la care au fost obtinute

(4) Absolventii cu diploma de absolvire a invatam j superior de scurta durata pot continua
studiile universitare de licenta pentr
admitere. In vederea transferului intr-u

A. Organizarea

Art. 56

(1) Programelé @ grsitare de masterat reprezinta al ll-lea ciclu de studii universitare
si se fhalizeazs pri din EQF/CEC si din Cadrul National al Calificarilor. Acestea au,
de regula Rani si corespund unui numar minim de credite de studii transferabile,

ementate prin norme, recomandari sau bune practici europene, ciclul |
universitare pot fi oferite comasat, intr-un program unitar de studii
cu o durata cuprinsa intre 5 si 6 ani, la forma de invatamant cu frecventa, in

4) Un program de studiu poate viza obtinerea unei calificari existente in Registrul National al
lificarilor (RNC) sau calificari noi, care se inscriu si se inregistreaza in RNC, potrivit
etodologiei stabilite prin ordin al ministrului educatiei.
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Art. 57
(1) Programele de studii universitare de masterat pot fi:

a) masterat profesional, orientat preponderent spre formarea competentelor prqofesionale.

in cariera militara, organizat de catre in
Ministerului Apararii Nationale;

b) masterat MBA/Executive MBA ce ofera educatie
si practicile pietei

ageriala, in concordanta cu tendintele

Art. 58

(1) Acreditarea pentru o institutiede invata ant superior a unui domeniu de studii universitare
de masterat, impreuna c
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(1) Pot candida la programe de studii universitare de masterat absolventii gu dipt nta

sau echivalenta.

jce prin care se
dg masterat,
rin ordin al

(2) Institutiile de invatamant superior elaboreaza regulamente Spe
reglementeaza modalitatea de admitere la programele de studii universita
precum si desfasurarea acestora, in conformitate cu metodologia cadru aprobat
ministrului educatiei.

&
f regim dual sau cu taxa.
afizata sijde catre angajator,

(3) Programele de masterat MBA/Executive MBA se organizg
Finantarea studiilor de masterat MBA/Executive MBA poate f
in cadrul programelor de formare profesionala.

(4) Pe baza regulamentului propriu se pot echivala cogfipetente dobandite in cadrul unor stagii
de practica, desfasurate in tara sau in strainata tori de top, din domeniul
programului de masterat MBA/Executive MBA, 1 itateJcu un ordin al ministrului
educatiei.

SECTIUNEA a 13-a Studii universitare ge doctor

A. Organizarea

Art. 60

rezgta al lll-lea ciclu de studii universitare si permit
EQF/CEC si din Cadrul National al Calificarilor.
revederile Regulamentului cadru privind studiile

(1) Studiile universitare de docgorat
dobandirea unei calificari de n
Acestea se desfasoara in ge

) institutie de invatamant superior sau un consortiu universitar ori
g/ care se stabilesc legal intre o institutie de invatamant superior
&r si unitati de cercetare-dezvoltare. Institutiile de invatamant
U consor’gnle organizatoare de una sau mai multe scoli doctorale

e a calitatii, din tara sau din strainatate, inregistrata in Registrul European pentru

Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior (EQAR), conform art. 247 alin. (3). In activitatea

evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat, agentia de asigurare a calitatii
opteaza si experti internationali.
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(5) Programele de studii universitare de doctorat sunt de doua tipuri:

stiintifica originala,
ai la forma de
rofesionala in

a) doctorat stiintific, care are ca finalitate producerea de cunoast
relevanta international, pe baza unor metode stiintifice, organizat
invatamant cu frecventa. Doctoratul stiintific poate fi o conditie pentru carie
invatamantul superior si cercetare;

b) doctorat profesional, in domeniile artelor, sportului, ale 4
finalitate producerea de cunoastere originala pe baza aplica
sistematice sau a cercetérii aplicative asupra unor creatii a

SJpr militgre, care are ca
glei stiintifice, a reflectiei
unor performante
portanta practica si
care poate constitui o bazi pentru cariera profesionala j jor si i
in domeniile vizate.

(6) Studiile universitare de doctorat dispun, in cadyul

Art. 61

(1) Programul de studii universitfre de doctorat se desfasoara in cadrul unei scoli doctorale,

recunoaste, conform regulamentului propriu privind studiile
conditiile prezentei legi, parcurgerea unor stagii anterioare de
r stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in tara sau in strainatate, in
invatamant superior sau in centre de cercetare de prestigiu, precum si
or cursuri parcurse in cadrul programelor de studii universitare de masterat

universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, in conditiile
in regulamentul propriu privind studiile universitare de doctorat. Durata acestor
ii sggprelungeste, corespunzator cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.

(6) Programul de pregatire si programul individual de cercetare sau creatie artistica sunt
bilite de conducatorul de doctorat, cu consultarea studentului doctorand si avizate de
nsiliul Scolii Doctorale.
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Art. 62

(1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza cu finantare de la bugetuNge stat, in regim
cu taxa sau din alte surse legal constituite.

(2) Finantarea studiilor de doctorat poate fi realizata si de peys
sau de institute de cercetare-dezvoltare, pe baza unui con
superior.

ag juridice de drept privat

universitare de doctorat, un numar de locuri, egal ¢ granturi multianuale, pe o
durata de minimum 4 ani. In metodologia de calc i
superior, se vor avea in vedere costurile, pe do

ale doctoratului, pentru

(4) Alocarea locurilor si a granturilor, pe insti
al ministrului educatiei.

(5) Granturile multianuale aferente studii

Art. 63

Doctoratul se poate desfasurg in limba rom#na, intr-o limba a minoritatilor nationale sau intr-
o limba de circulatie in Opala, orm contractului de studii doctorale incheiat intre
IOSUD, conducatorul de fit si studentul-doctorand.

Art. 64
(1) Studiile unj doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-
doctogand isi ivitatea sub indrumarea concomitenta a unui conducator de

B. Admiteyfa

Art.

dreptul sa participe la concursul de admitere la studii universitare de doctorat numai
solventii cu diploma de masterat sau echivalenta acesteia, iar numarul cumulat de credite
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de studii transferabile dobandite, pentru ciclul de studii universitare de ligenta grat,
sa fie de cel putin 300.

C. Studentul-doctorand

Art. 66 <
(1) Pe parcursul desfasurarii studiilor universitare de doctora scrisa in programul
de studii are calitatea de student-doctorand. Studentii-docta i incadrati de catre

perioada determinata.

(2) Pe toata durata activitatii, studentul-doctora iaza recunoasterea vechimii in
munca si specialitate, precum si de asistenta icala itd, fara plata contributiilor la
asigurarile sociale de stat, la asigurarile pen gurarile sociale de sanatate si

Art. 67

(1) Perioada desfasurarii studii
domeniului pensiilor, pentru st

(2) Dupa sustinerea tezei

care studentul-doctorang it studifte universitare de doctorat.

D. Conducatorul dg=dqctora

Art. 68

N5
(1) Pot fi conducato orat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
inaintea MNDNii 1 e a prezentei legi, precum si persoanele care obtin atestatul de

indeplinesc standardele minimale nationale elaborate de Comisia Nationala
itlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, denumita in continuare

(3) Etapelg’obtinerii atestatului de abilitare sunt:

dagtarea unei teze de abilitare care prezinta, in mod documentat, realizarile profesionale,
obtinute ulterior obtinerii diplomei de doctor, prin care probeaza originalitatea si relevanta
ntributiilor academice, stiintifice si profesionale;
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b) dupa constatarea indeplinirii de catre candidat a standardelor stabjite d\ de
invatamant superior si care nu pot fi sub nivelul standardelor minimale nftionale Steberdte de
CNATDCU, comisia de specialitate stabileste data sustinerii publice a i de abilitare;

c) sustinerea publica a tezei de abilitare in fata unei comisii de specialitate nwitg,de CSUD si
formata din cel putin trei persoane, care au calitatea de conducator de doctorat,h tara sau in
strainatate, si dintre care cel putin doua isi desfasoara activita alte 10SUD-uri decat cea
organizatoare, respectiv cea din care provine candidatul; ) 4

ate dispune, prin rezolutie,

d) in urma sustinerii publice a tezei de abilitare, comisia de spg
admiterea sau respingerea acesteia;

e) rezolutia de admitere/respingere a tezei de abilita
impreuna cu dosarul depus de catre candidat se tr
vederea validarii;

pronuntata de comisia de specialitate,
i UD senatului universitar, in

g) ordinul ministrului educatiei de acordare a ate
invatamant superior.

si incheierea unui contract individual de munca.

it. f) presupune analiza procedurii administrative
nt superior. Metodologia de obtinere a atestatului

a) specialistii cafe au calitatga de conducétor de doctorat in una din tarile Uniunii Europene
ale S atiului ~

prevazute la lit. a) sau b), pot obtine calitatea de conducitor de doctorat in
fie printr-o conventie internationala de recunoastere reciproca, fie conform
ilor alin. (3).

) Pentru a indruma studenti-doctoranzi, cei care dobandesc automat calitatea de conducator
doctorat trebuie sa primeasca acordul senatului universitar al IOSUD cu care incheie contract
munca.
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(8) Un conducator de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numaji
care a obtinut acest drept.

(9) Prin exceptie, la infiintare, un nou domeniu de studii universitareNde doctorat poate
functiona cu conducatori de doctorat din aceeasi ramura de stiinta.

Art. 69

(1) Un conducator de doctorat nu poate indruma simultan

senatului universitar, dar nu pentru mai mult de 2
doctorala.

(3) Pentru activitatea pe care o desfasoara i sta calitate, conducatorii de doctorat sunt

remunerati in conformitate cu legislatia in vigoare.

E. Teza de doctorat

Art. 70
(1) Teza de doctorat se elaborgaza cerintelor stabilite de IOSUD prin Regulamentul
propriu privind studiile universit e doct at si in concordanta cu reglementarile prevazute

in Regulamentul cadru priy

conducatorul de ge al S putin 3 referenti din tara sau din strainatate, specialisti in
domeniul in carg \borata teza de doctorat si din care cel putin doi si desfé§oaré

(3) 10SUD are igati tea sus;inerii publice a tezei de doctorat sa verifice teza de
doctorfit prin inteMgegiul undi program software de depistare a similitudinilor, in conformitate
u privind studiile universitare de doctorat. Verificarea se realizeaza pe
ardelor cuprinse in Ghidul national privind redactarea tezelor de doctorat, elaborat

octorat se sustine in sedinta publica in fata comisiei de doctorat, dupa evaluarea
ti referentii si depunerea referatelor acestora cu cel putin 15 zile inainte de
tinerea tezei. Referatele se publica de IOSUD impreuna cu anuntul sustinerii publice a tezei.
ea tezei de doctorat poate avea loc in prezenta a cel putin 4 dintre membrii comisiei
de doctorat cu participarea fizica obligatorie a presed1ntelu1 comisiei si a conducatorului de

ctorat, ceilalti membri ai comisiei putand participa si in sistem sincron online. Sustinerea
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publica include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor cgmisieNde doctoght si

a publicului.

(5) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a rapoartelor refe
doctorat evalueaza si delibereaza asupra acordarii diplomei de doctor,
standardelor minimale elaborate de CNATDCU pentru acordarea diplomei de doc

tilor, comisia de

(6) Daca studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevg
stiintifica, precum si standardele minimale aferente domeni
acordarea diplomei de doctor, propunere care se inainteaza
in maximum 30 de zile calendaristice, catre CNATDCU.

) progragpul de cercetare
isia de doctorat propune
glina cu flosarul de doctorat,

(7) Tn termen de maxim 90 de zile calendaristice de la pfimirea dosarului de doctorat, CNATDCU
emite un aviz conform, cu privire la respectarea procefurii a rative desfasurate la nivelul
IOSUD si respectarea criteriilor minimale pentr ea diplbmei de doctor. Procedura
administrativa include ca pas distinct verificareafdeclaratiei prighd originalitatea lucrarii si a
analizei privind gradul de similitudine.

(8) Institutia de invatamant superior, in termen

0 de zile calendaristice de la primirea
i de doctor, semnata de rector,

(10) in cazul neindeplinirii stagd nimale necesare acordarii diplomei de doctor,
comisia de doctorat va preciza elementele gire urmeaza sa fie refacute sau completate in teza
de doctorat si va solicita g t ublica a tezei. A doua sustinere publlca a tezei are
loc in fata aceleiasi co floctorat, ca si in cazul primei sustineri. In cazul in care si la a
doua sustinere publica indeplinite standardele minimale, diploma de doctor nu va fi

poateﬁ’i retransmis\eNATDCY pentru o noua analiza, conform prevederilor alin. (7).

artistide originale. doctorat si anexele sale vor fi disponibile pentru consultare 90 de
daristice, thainte de sustinerea publica, pe platforma nationala gestionata de Unitatea
ExecutivaNgentru Finantarea Invégéméntului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii,

ioada in care teza de doctorat se afla in transparenta, inaintea sustinerii publice,
pgfsoana fizica sau juridica poate formula observatii cu privire la existenta unor abateri
de la standardele de etica si deontologie profesionala, inclusiv din perspectiva existentei

lagiatului. Observatiile pot fi depuse online sau la registratura institutiei de invatamant
s@perior unde are loc sustinerea. Observatiile se consemneaza intr-un raport care va fi transmis
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IOSUD pentru analiza si decizie in vederea validarii sustinerii publice a tezgi de &Q ace

parte din dosarul de doctorat.

(14) Daca studentul-doctorand nu opteaza pentru publicarea distincta Wtezei sau a unor
capitole din aceasta, forma digitala a tezei ramane publica si va putea fi adgesata liber pe
platforma nationala gestionata de UEFISCDI, inclusiv dupa emiterea deciziei

. . &
(15) Daca studentul-doctorand opteaza pentru publicarea di afa teze1 de doctorat sau a
unor capitole din aceasta el prime§te un termen de grati '

pfatforma gestionata de
ublicarea distincta a tezei,
il c) atribuirea unei licente de

publicului; dupa expirarea termenulu1 de gratie, in c
UEFISCDI nu a fost incarcata nicio notificare cu
documentul in format digital devine automat liber{acce
protectie a dreptului de autor.

(16) Dupa publicarea tezei sau a unor capitole
IOSUD asupra acestui fapt si de a transmite indica¥
vor fi facute apoi publice pe platforma natignala ges

aceasta, orul are obligatia de a notifica
ia bibliografica si un link la publicatie, care
aty de UEFISCDI.

r, in teffmen de maximum 180 de zile, I0SUD
maniei a unui exemplar tiparit al tezei
S nr. 111/1995 privind Depozitul legal de
documente, republicata, exemplar desti Fondylui intangibil, precum si a unui exemplar
consultarii la cerere, la sediul Bibliotecii
persoana interesata, in conditiile respectarii

(17) Dupa decizia de acordare a diplomei de do
are obligatia transmiterii catre Biblioteca National

Nationale a Romaniei, de
reglementarilor legale in vigoa

CAPIPOLUL W _ORGANYZAREA INVATAMANTULUI POSTUNIVERSITAR

a) prog de studii postdoctorale de cercetare avansata;
programe de studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor;

ame de studii postuniversitare de rezidentiat.
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SECTIUNEA 1 Programele postdoctorale

Art. 72
(1) Programele de studii postdoctorale de cercetare avansata:

a) sunt programe destinate persoanelor care au obtinut o diplog

s doctor ?g stiinte;

b) asigura cadrul institutional pentru dezvoltarea cercet§ inalizarea studiilor

universitare de doctorat;
c) au o durata de minimum un an;
d) se pot organiza cu finantare publica sau privata;

e) se desfasoara in cadrul unei scoli doctoralgfpe baza planylui de cercetare propus de
cercetatorul postdoctoral si aprobat de consiliul §colii doct

(2) Programele postdoctorale pot fi organizate si 1 drul unitatilor de cercetare-dezvoltare.

(4) La finalizarea programului postd
studii postdoctorale.

SECTIUNEA a 2-a Programeld& pos#linivelsitare de formare profesionala a adultilor

Art. 73
(1) Pot organiza prograyne Mle studji postuniversitare de formare profesionala a adultilor
institutiile de invatamant ior £
conform legii.

(6) nalizarea programelor de studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor,
institutia organizatoare elibereaza un certificat de atestare a competentelor profesionale
ecifice programului.
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CAPITOLUL VII INVATAMANTUL SUPERIOR MEDICAL

SECTIUNEA 1 Organizarea si functionarea invatamantului supegior medical.
Invatamantul superior din domeniile sanatate si medicina veterinara

Art. 74 ¢
(1) Tnvatamantul superior din domeniile Sanatate si Medicina nara sgfdesfasoara conform
reglementarilor generale si sectoriale din Uniunea Europegna, ectiv;

a) 6 ani de studii, pentru minimum de 5.500 de ore d
pentru domeniul Medicina, la programele de studii
Vetermara 5 ani pentru programul de studn Far

atate. La Tinalizarea acestor studii, in baza
olventii acestor programe de studii pot

alte programe de studii de licenta din domeniy,
promovarii examenului de licenta/de absolvire,
obtine drept de libera practica, in conditii ii

programele cu o durata a studiilor de
licenta de 3 ani, 240 de credite de stuflii , pentru programele cu o durata a studiilor
de licenta de 4 ani, 300 de credi

durata a studiilor de licenta de 5

inara cu o durata a studiilor de licenta de 6 ani;

c) studiile universitare de mas 60 si 120 de credite de studii transferabile

d) studiile universitare {de dgCtorat totalizeaza 240 de credite de studii transferabile, iar

(1), s

doctoratului pentru absolventii invatamantului superior medical uman, medical
ceutic este de 4 ani.

i 1nst1tutnle sanitare publice pot utiliza veniturile proprii, in interes reciproc,
rarea unor condltn opt1me de act1v1tate prlvmd 1nfrastructura echlpamentele

Si in care se desfasoara 1nvatamant de spec1al1tate sunt puse la dlspoz1t1a institutiilor
de ?nvé'gamant superior publlce in mod gratuit, pentru desfasurarea acestor activitati.
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wEnt, in sectii cu paturi,
jale din domeniul educatiei si
artimente clinice, spitale
ice in care sunt organizate

sanitare publice si private, in institute, in centre de di
in laboratoare, in farmacii si in cabinete. Conform legj
sanatatii, se pot constitui spitale clinice publice
universitare, institute, spitale private cu sectii/c

(8) Rezidentiatul reprezinta forma specifica de 1 tamant postuniversitar pentru absolventii
licentiati ai programelor de studii Medigina entara si Farmacie care asigura
ati a obti r1nse in Nomenclatorul spec1al1tatn

pregatirii in rezidentiat, ca forma spgcifica de invisfnant postun1ver51tar orgamzeaza si se
evalueaza, in conditiile legii, de ‘MM iei prin intermediul institutiilor de
invatamant superior de medicina si te si al institutiilor de invatamant superior

locuri de pregéiire in rezidentiat si modul de
prin ordin al ministrului sénététii Specialitétile

Afacerilor Interne, la propunere Departamentului pentru Situatii
otarare a Guvernului, initiata de Ministerul Educatiei.

zidentiat a cadrelor didactice din invatamantul superior din domeniul
face in aceleasi conditii ca pentru orice absolvent al invatamantului superior din

entru ambele activitati.

retribuiti

adrul institutiilor de invatamant superior de medicina si farmacie acreditate care
organizeaza programe de pregatire in rezidentiat se constituie un departament de pregatire in
zidentiat si care organizeaza activitatea de avizare a unitatilor de pregatire se constituie o
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directie de pregatire in rezidentiat condus de un director a carui functie egte asig tiei
de prorector.

(14) Tn institutiile de invatamant superior care au in structura facultafi de¥gedicina, medicina
dentara si farmacie acreditate si care organizeaza programe de pregatify de, medicing,
medicina dentara si farmacie se organizeaza un departament de pregatire in rezfentiat care

este subordonat conducerii institutiei de invatamant superior.
L 4

SECTIUNEA a 2-a: Reglementarea altor aspecte specifi

Art. 75

(1) Tn invatdmantul superior medical, candidatii
de lucrari trebuie sa aiba si titlul de medic
ocuparea posturilor de conferentiar universitar
de medic primar in specialitatea pentru care dideaza. Fac exceptie posturile de la
disciplinele care nu au corespondent in re i
preclinice.

u ocuparea postului de sef
ecialist, i didatii la concursul pentru

(2) Personalul didactic medico-farmageutic din ingNtii de invatamant superior care au in
structura facultati in care functionedza studii acreditate in domeniul de licenta
sanatate, beneficiaz de 1ntegrare d si institutiile din subordinea, coordonarea
Sanatatii, in unitatile medicale din subordinea
proprie, in unitatile si institutiile medicale din
1ce locale §i in umtatlle samtare apartmand

ministerelor si institutiilor cu
subordmea autorltatllor admi

calitatea de asistenti u ari pe perioadé determinata, pentru perioada cat au aceasta
calitate.

uvernulu1 ordin al ministrului educat1e1 si, dupa caz, prin ordin
ji si al presedintelui Autoritatii Natlonale Sanitare Veterinare si

inistrului sanatatii si ministrului educatiei se pot stabili si alte
sPprpcesul didactic se poate desfasura atat prin intermediul cadrelor

(1) Calitatgfa de sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu medical, asa cum este definita
Lege nr. 95/2006 pnvmd reforma in domeniul sanatatii, republicata, este compatibila cu
fu e cadru didactic universitar si cu functiile de conducere in domeniul didactic, asa cum
sunt prevazute in art. 130 din prezenta lege.

() Pentru specialitatea de medicina de urgenta, procesul didactic din cadrul rezidentiatului se
ate realiza atat prin intermediul cadrelor didactice universitare, cat si prin intermediul
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instructorilor si formatorilor clinici. Normele metodologice de ocupare a
clinic, respectiv de formator clinic se realizeaza prin ordin comun al m
ministrului afacerilor interne si al ministrului educatiei.

Art. 77

armacigﬁ din Ministerul
@ri externi se realizeaza in

Formarea profesionala initiala a ofiterilor medici/medici d€
Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne si a altor be
colaborare cu institutiile de invatamant superior acredltate diy rgft
cu programe de studii in domeniul sanatate, care asig irea pfactica si teoretica in
baza unui contract cu parteneriat conform reglementgfilor in vigoare la nivel national si celor
specifice Ministerului Apararii Nationale.

Art. 78

Persoanele admise la institutiile de invatamant supe acreditate, din reteaua de invatamant
de stat, cu programe de studii in domeni
incheiate contracte de parteneriat, sunt inscrisdjn Redistrul matricol unic al institutiilor de
invatamant superior din Romania, synt luate in Q¥
Ministerul Apararii Nationale, in vede
aferente statutului de student.

SECTIUNEA a 3-a Scoala din

Art. 79

(1) Institutiile de invata%afit superjor de medicina si farmacie acreditate si institutiile de
invatamant superlo in ctura facultati de medicina pot infiinta, la propunerea
siti de invatamant preuniversitar in vederea organizarii scolarizarii
atament, in monitorizare sau la recuperare medicala, denumite in

CAPTRQLUL VIIl INVATAMANTUL SUPERIOR MILITAR SI INVATAMANTUL
DE INFQRMATII, DE ORDINE PUBLICA S| DE SECURITATE NATIONALA

SECTIUNEA 1 Organizare si functionare

t. 80
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mva'gamant universitar pentru formarea ofiterilor, oflgerllor de politj
precum si invatamant postuniversitar.

X la asifurarea calitatii,
inclusiv celor legate de autorizare si acreditare, in aceleasi cofditii gli institutiile de invatamant
superior civil.

(3) Structura organizatorica, oferta de scolarizare c tin®=gdemfCniile, programele de

superior militar, de informatii, de ordine publica si tateYpationala se stabilesc, dupa
caz, de M1msterulApararn Natlonale MlmsterulA i i

(4) Formele de organizare a invatamantlutzadmiterea)fa studii, derularea programelor de
studii, finalizarea studiilor, autorizarea si institutiilor de invatamant, in
invatamantul superior militar, de infgrmatii, de oiRW#fe publica si de securitate nationala se
r de invatamant superior civil.

(5) Pentru invatamantul superi rmatii, de ordine publica si de securitate
nationala, dupa caz, Minister ationale, Ministerul Administratiei si Internelor,
Ministerul Justitiei, Serviciul Rgma rmatii si alte institutii cu atributii in domeniile
apararii, al lnformatnlor al orfnii publfce si securitatii nationale, pot emite ordine,
regulamente si instructiu ji, 1

(6) Ofiterii in activitate
militare de ofiteri cu d

masterat, de doctorat eliberate de institutiile de invatamant
, de ordine publica si de securitate nationala, precum si titlurile

urile de Tnv 5mént pentru ?nvétéméntul superior militar de informatii de ordine

b

[49]



institutiile de 1nva'gamant superior militar din Ministerul Apararii Nati
repartitie, pe baza mediei de repartitie si a optiunilor exprimate de candida
rezervate acestora prin planul de scolarizare.

(2) Procedura de repartitie si calculul mediei de repartitie
adoptata prin ordin al ministruluiApararii Nationale.

(3) Prevederile alin. (1) nu se aplica pentru invatamantul sup

superior. Finantarea institutiilor din invataman
publica si de securitate na[:ionalé se face in conditi

ca si de securitate nationala sunt aceleasi ca
erior si se ocupa in aceleasi conditii ca si acestea,

a optimizarii gestionarii resurselor, institutiile de
(i, " de ordine publica si de securitate natlonala pot
as1gure in principal:

A

n invatamantul superior militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationala

iifteaza corpul instructorilor militari, de ordine si de securitate publica, prin ordine si

instructiuni ale Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor,
inisterului Justitiei, Serviciului Roman de Informatii si ale altor institutii cu atributii in
meniul apararii, al ordinii publice si al sigurantei nationale.
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(7) Tn institutiile de nvatamant superior militar, de informatii, de grdineNp de
securitate nationala functioneaza personalul didactic reglementat f§n prezeMtesst€ge si
instructorii militari, instructorii de informatii si instructorii de o publica, asimilati
personalului didactic.

(8) Personalul didactic si didactic asimilat din institutiile de mvatamant superigf’ militar, de
informatii, de ordine publica si de securitate nationala are drep Q Si lndatorlrlle care decurg
din prezenta lege si din calitatea de cadru militar in activij
special - politist/politist de penitenciare.

(9) Categoriile de instructori militari, instructori de informati
sunt:

a) pentru Ministerul Apararii Nationale si Serviciul Rognhan d atii:
i. instructor;
ii. instructor principal;

iii. instructor superior;

iv. instructor avansat;
b) pentru Ministerul Afacerilor Interngs

i. instructor de politie Ill - I/instruc

ctice militare titulare, pensionate pentru limita de varsta si vechime integrala
ot sa T§i continue activitatea didactica, in cadrul aceleiasi institutii de ?nvé;émént
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SECTIUNEA a 4-a Viata universitara in institutiile de invatamant spgperit de
informatii, de ordine publica si de securitate nationala

Art. 84

Viata universitara din institutiile de invatamant superior militg
publica si de securitate nationala se desfasoara in conformitatg
institutiile civile de invatamant superior, precum si cu rgg
interioara.

de informatii, de ordine
gJementasgle legale pentru
ntele_militare de ordine

CAPITOLUL IX INVATAMANTUL SUPERIOR ABZISTI¥ SI SPORTIV

Art. 85

conform legii, pot organiza studii uni
studii universitare de masterat si

invatamant superior, in
productie teatrale si cif
sportive, precum si in
institutional.

, institutii mass-media, spatii destinate performantei
profil artistic sau sportiv, pe baza de parteneriat

artistice, Yldiouri muzicale, unitati de productie teatrala si cinematografica, institutii mass-
edia, spatii destinate performantei sportive.

t. 88
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Tn Invatdmantul superior artistic si sportiv, alocarea fondurilor se face inclysiv in's gilor
specifice creatiei artistice si performantei sportive.

CAPITOLUL X INVATAMANTUL SUPERIOR DUAL

Art. 89

desfasurarea activitatilor de invatare, predare si ev
invatamant superior acreditata si operatorii economi

ivitati de invatare, predare
re prin munca si participa la

(2) Institutia de invatamant superior organizeazaz :
si evaluare si operatorii economici organizeaza adtivitati de jnva
evaluare.

(3) Institutia de invatamant superior inchei ii economici contractul de parteneriat,
care stabileste conditiile de colaborare, urile si oDYfgatiile partilor, precum si costurile
asumate de parteneri.

(4) La organizarea formei de invat nt superioll dual pot contribui inclusiv financiar si

economic un contract individual
si obligatiile partilor.

(6) Institutiile de invata
dual in conformitete cu |

perior pot participa la constituirea de consortii de invatamant
gderile l@gii invatamantului preuniversitar, art. 20.

Art. 90

Curricqlumul of3)

. Antul superior dual contine activitati de invatare, predare si de
invatare prin munca

preglim si de evaluare. Volumul de munca specific activitatilor de

ratorii economici si/sau autoritatile locale acorda burse, cel putin la nivelul celor
acordate din fonduri publice pentru invatamantul universitar, precum si din alte fonduri, pentru
1\vatarea in conditii de calitate.
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Art. 92

Invatamantul superior dual se organizeaza pentru ciclul scurt, ciclul I, ciclu
doctorat profesional conform unei metodologii aprobate prin ordin al ministrulu

i ciclul Ill, prin
ucatiei.

) 4
Art. 93

Prevederile din prezenta lege referitoare la organizarea, urarea Jalitatii, admiterea,
evaluarea pe parcurs, finalizarea, intocmirea si eliber cte udii se aplica in mod
similar si pentru invatamantul superior dual.

Art. 94

(1) Pe toata durata activitatii de invatare prin

nca, studentul inmatriculat in forma de
invatamant superior dual beneficiaza de r i

atesta perioada in care studentul a Ssurat activ ati de invatare prin munca.

Art. 95

Operatorii economici care incheie ontract
pentru organizarea si desf,
la plata lmpOthelOI’ taxg
sociale, bugetelor fond
cum urmeaza:

parteneriat cu institutiile de invatamant superior
invatamant superlor dual, benef1c1aza de fac1htat1

I platite de operatorii economici studentilor inmatriculati la
dual se deduce din impozitul pe profit al acestora;

1) Institutiile de invatamant superior particulare si institutiile de invatamant superior
nfesionale particulare sunt persoane juridice de drept privat, fondate din initiativa si cu
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resursele materiale si financiare ale unei fundatii sau asociatii, ale unupcult™e ale

re au autonom1e
jara, avand

(2) Institutiile de invatamant superior particulare si confesionale parti
universitara, conform prevederilor prezentei legi, si autonomie economico-
drept fundament proprietatea privata, garantata de Constitutie.

(3) Structurile institutiilor de invatamant superior particul
atributiile si alte considerente legate de statutul acestora su
avizata de fondatori si aprobata de senatul universitar.
institutiei de invatamant superior.

N nfes1oQ31e particulare,
e prm carta umver51tara

judecatoresti.

(5) Prin carta universitara, institutia de invat
precum si structuri consultative, formate din
personalltatl din mediul academic, cultur

ai mediului economic si

Art. 97

(1) O institutie de invatamant
parcurga toate procedurile de

ior pa ara si confesionala particulara trebuie sa
ovizorie si acreditare stabilite de prezenta lege.

(2) Institutiile de invatamant s #Or partifulare si confesionale particulare sunt acreditate
prin lege, initiata de catrgaGuvern la pgpunerea Ministerului Educatiei, dupa finalizarea
procesului de acreditare

Art. 98

(1) Patrimoniul #nstitutiilo
consta in patriggqniul initial

de invatamant superior particulare si confesionale particulare
fondatorilor, la care se adauga patrimoniul dobandit ulterior.

int superior particulare si confesionale particulare, pe durata

confesiongfe particulare se face in conditiile legii. Initiativa desfiintarii institutiilor de

vatamant superior particulare sau confesionale particulare poate apartine si fondatorilor.

(2) inCaz de desfiintare, dizolvare sau lichidare, patrimoniul institutiilor de invatamant superior
articulare si confesionale particulare revine fondatorilor.
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(3) Desfiintarea institutiilor de invatamant superior particulare si confesj na se
va face cu protectia intereselor studentilor.
Art. 100

Sursele de finantare ale institutiilor de invatamant superi ticulare_ si confesionale
particulare sunt compuse din: ¢

a) sumele depuse de fondatori;

b) taxe de studiu si alte taxe incasate de la studenti;

c) sponsorizari, donatii, granturi si finantari acordatq pe baza competitie, de exploatare a
rezultatelor cercetarii, dezvoltarii, inovarii si din alt egal donstituite.

CAPITOLUL XIl FORMAREA INITJA
INVATAMANTUL PREUNIVERSIT

LA PENTRU CARIERA DIDACTICA iN

(1) In calitatea sa de principal f# antator, pePaza analizei nevoilor de formare din sistem,
Ministerul Educatiei stabilestef/ prin opdi, al ministrului educatiei reperele curriculare si
calificarile de formare initiala i litatg a personalului didactic.

Art. 101

(2) Planurile de invatama
si preS$Colar, ale programelor de studii universitare de licenta
are sy masterat didactic si ale programelor de formare

i universitare de masterat didactic de 60 de credite ECTS;

de studii universitare de masterat didactic integrat de 90 de credite ECTS;
e studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare;

| de studii postuniversitare de conversie profesionala pentru cadre didactice.

Proggamele de formare psihopedagogica sunt organizate de catre departamentele pentru
pred&sifea personalului didactic, certifica competente didactice si pot fi frecventate pe
arcursul studiilor universitare de licenta, de masterat sau in regim postuniversitar, in cadrul
Nstitutiilor de invatamant superior acreditate in acest sens si in limita locurilor alocate prin
ra de scolarizare aprobata prin hotarare de Guvern.
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atamg ar
rescolar pfimar,
ucatoare/educator,

(5) Programul de studii universitare de licenta in specializarea Pedagogia i
si prescolar certifica competente didactice pentru invatamantul
corespunzatoare functiilor didactice de educator educatie timpurie
invatatoare/invatator, instructor de educatie extrascolara.

(6) Programul de studii universitare de masterat didactic de 60 de credite ECTS sgforganizeaza
de institutiile de invatamant superior pentru absolventii programglag de licenta care au parcurs
un program de formare psihopedagogica de 30 credite ECTS.

48 credite ECTS si act1v1tat1 specifice desfasurate inc
cu 12 credite ECTS.

studii cuprinde, pe langa stagiatura didactica si€gctivitatile specifice desfasurate in cadrul
institutiei de invatamant superior, precu
credite ECTS.

programului didactic permite accesul

gale, lgfo cariera didactica in invatamantul preuniversitar
(11) Programul de studi versitare de conversie profesionala pentru cadre didactice se
adreseaza cadrelor didg titulare si suplinitoare

absolventi cu d1ploma de
doresc sa dobande

profesionala g
confor™ ECTS.

(1) tirea practica din cadrul masteratelor didactice se realizeaza prin stagiatura didactica,
care consta in desfasurarea de activitati didactice in unitati de invatamant si in alte categorii
institutii si organizatii.
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(2) Stagiatura didactica se realizeaza in baza unor acorduri-cadru inchei de
invatamant preumvers1tar in care aceasta se desfasoara, institutiile de invatamalvesseferior,
care asigura formarea initiala si Directiile Judetene de Tnvatamant niversitar/ Directia
Municipiului Bucuresti de Invatamant Preuniversitar.

(3) Pe baza acestor acorduri-cadru, unitatile de invatamant preuniversitar si Pfstitutiile de
invatamant superior incheie contracte de colaborare cu durata=gde 1-4 ani scolari, pentru
stabilirea responsabilitatilor institutionale si a conditiilor izare 9 desfasurare a
stagiaturii didactice.

(4) Unitatile de invatamant preuniversitar si institutiile de uperior pot realiza
izef1i nonguvernamentale

care pot sa ofere servicii de evaluare si consiliere edgfcationalg, servicii logopedice, activitati

(5) Stagiatura didactica din cadrul masteratului dflactic si activitg#tile de practica didactica din
cadrul programului de formare psihopedagogic forma unei perioade de stagiu
in strainatate in cadrul unui program al Uni

Art. 104

Pentru absolventii invata

anul 2005 la invatamantul de zi , respectiv pana in anul 2006 la
au fara frecventa, se considera indeplinita conditia de formare

considera deplinité) conditia de formare prin programdl de formare psihopeaagogicé.

Art. 106
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(1) Pentru a obtine alta specializare, absolventii studiilor universitare degticen®§ il un
program postuniversitar de formare profesionala a adultilor pentru recdnversie phrefestGnala,
de minimum 90 de credite transferabile, care atesta obtinerea de ¢ tente de predare a
unei discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de specializaréNgscris pe diploma
de licenta. Acest program de studii postuniversitare poate fi urmat in paralel C gramul de
studii universitare de masterat didactic.

dubla 9pecializare sau
at, pot beneficia de burse

(2) Studentii care frecventeaza cursurile licentei didactj
masteratului didactic, intr-o institutie de invatamant superic
de studiu finantate de la bugetul de stat.

mdriculati la programele
u masterat didactic este egal
acordare a burselor de la

(3) Cuantumul unei burse acordate de la bugetul de sta
de studii universitare de licenta didactica cu dubla sp
cu salariul net al unui profesor debutant. Criteriil
bugetul de stat se stabilesc prin ordin al ministrulsi

Art. 107

Absolventii programelor de studii de t didacyic si cei ai programelor de studii
postuniversitar de formare profesionala a adultil ru reconversie profesionala au dreptul
de a participa la examenul de licentipge, pentru a §Mine statutul de cadru didactic cu drept
de practica.

CAPITOLUL XlII ACTIVI A DB CERCETARE DEZVOLTARE, INOVARE
S| CREATIE ARTISTI

Art. 108

(1) Activitatea d sqtaré=d€zvoltare, inovare si creatie artistica din institutiile de

(3) Perso L implicat in activitatile de cercetare in institute, laboratoare sau centre de
cetare aleWfstitutiei de invatamant superior sau in proiecte de dezvoltare, inovare sau
¥g_artistfca finantate prin programe nationale si internationale, raspunde pentru
S proiectelor pe care le coordoneaza. Ordonatorul de credite poate sa-i delege
acestuia afributii in realizarea achizitiilor publice si a gestionarii resurselor umane necesare
ularij, proiectelor. Aceste activitati se desfasoara conform reglementarilor legale in vigoare
iectul controlului financiar intern.

si
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zvollw
respectaMme==r€gulile

(4) Personalul implicat in activitati in cadrul proiectelor de cercetare,
creatie artistica este remunerat, in limita fondurilor disponibile,
finantatorului.

Art. 109

creatie artistica, la modul in care a fost cheltuita regia pe
cercetare, precum si informatii privind fondurile de cer :
finantate prin programe nationale si internationale/ derulate de institutia de invatamant
superior.

(2) Cuantumul maximal al regiei pentru granturil
finantator sau de autoritatea contractanta.

si contractele fle cercetare este stabilit de

(3) Pentru granturile si proiectele de cercetare la caxg finantatorul sau autoritatea contractanta
nu stabileste cuantumul maximal al regigj, acesta € abilit de institutia de invatamant
superior.

Art. 110

(1) Ministerul Educatiei poate ffianta cercetarea stiintifica universitara, in limita fondurilor
alocate cu aceasta destinatie,fpe b i metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) Institutiile de invata
proprii, pentru a sustine

) ASIgurarea calitatii invatamantului superior si a cercetarii stiintifice universitare este o
a institutiei de invatamant superior si o atributie fundamentald a Ministerului
Educatiei. Tn realizarea acestei atributii, Ministerul Educa’g1e1 colaboreaza cu ARACIS, cu alte

entii inscrise in EQAR, precum si cu alte organisme cu competente in domeniu, conform
ldgislatiei in vigoare.
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(2) Institutiile de invatamant superior au obligatia sa infiinteze Comisia deZvalud are
a Calitatii (CEAC) si structuri tehnico-administrative si de suportf care si=faefliteze
managementul activitatilor de asigurare si evaluare interna si externa itatii, finantate din
veniturile acestora.

(3) Studentii sunt parteneri cu drepturi depline in procesul de asigurare a calitati)!

L 2
Art. 112

(1) Institutiile de invatamant superior au obligatia de a furniZ@Ministeglilui Educatiei datele
solicitate de acesta, conform prevederilor legale.

(2) Institutiile de invatamant superior care refuza uble datele de interes public
solicitate de Ministerul Educatiei sau raportea
publice si sunt sanctionate conform art. 170, ali

Art. 113

utilizarea eficienta a resurselor, institi6ijle de injatamant superior de stat, particulare si
confesional particulare pot:

a) sa se constituie in consortii otrivit legii;

)
b) sa fuzioneze intr-o singura ins% atamant superior cu personalitate juridica;
c) sa se constituie in congé

d) sa participe in condp de tipyl Universitatilor Europene sau Centrelor Europene de
Excelenta in Formare profgs
in domeniu.

SECTIUNEA a 2-a Sprijinirea excelentei individuale

t. 115
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Formele de sprijin pentru cadrele didactice, studentii si cercetat
exceptionale includ:

i NP inte

a) granturi de studii sau de cercetare la institutii de invatamant supe
strainatate, acordate pe baza de competitie;

din tara ori din

b) granturi pentru efectuarea si finalizarea unor proiecte de cercetare si/sau cr
inclusiv teze de doctorat;

tii artistice,

c) granturi pentru promovarea excelentei in activitatea didad

d) aprobarea unor rute educationale flexibile, care permit acs{lerareagparcursului de studii

universitare;

e) crearea de instrumente si mecanisme de sustinere
incat sa valorifice la nivel superior atat talentul, gat s

profesionale in tara, astfel
le dobandite prin formare.

CAPITOLUL XV - INTERNATIONALI A SISTEMULUI DE INVATAMANT
SUPERIOR

Art. 116
(1) Ministerul Educatiei stabileste cadru privind internationalizarea sistemului de
invatamant superior in acord cu ati le, procesele internationale si tratatele din

care Romania face parte. Cadr e adopta prin hotarare a Guvernului.

(2) Ministerul Educatiei coor a actiinile de internationalizare ale institutiilor de
invatamant superior romanesti

ument de crestere a calitatii educatiei si cercetarii, este
d invatamant superior.

Art. 117

(1) Procesul dé
ale ecﬁsistemului ade

e sau din fonduri proprii, conform tintelor stabilite prin cadrul strategic privind
internationalizarea sistemului de invatamant superior. Mobilitatile pot fi de scurta sau de lunga
rata, organizate in format fizic, virtual sau mixt;
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b) asigura servicii suport pentru studentii, profesorii si cercetatorii
furnizarea informatiilor si a serviciilor suport cel putin intr-o limba de cir
acces la infrastructura disponibila si la servicii de consiliere;
universitar, in limitele legale;

c) asigura acces la informatii referitoare la: programele de cercetare, inovare si
pe care institutia le desfasoara; infrastructura de cercetg i tehnologica existenta;
posibilitatile de participare in programe si proiecte cu finanta

Art. 118

Planul strategic multianual de dezv
va include un capitol referitor la internat
comunitatile academice.

Art. 119

Internationalizare Universitara ,,Study in Romania”
ului de internationalizare a sistemului de invatamant
rsele necesare. Programul este organizat si finantat de

iale (FSS) de prioritati conectate la dezvoltarea si implementarea de catre
invatamant superior de programe care conduc la obtinerea de micro-certificari;

sustm rea institutiilor de invatamant superior in procesul de promovare a ofertei
iSnale la nivel 1nternat1onal prin actiuni specifice pentru promovare in strainatate sub
brandul StudyinRomania;

sustinerea dezvoltarii si promovarii platformei studyinromania.gov.ro ca punct central de
omovare a ofertei educationale;
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f) sustinerea institutiilor de invatamant superior romanesti in participare
dedicate dezvoltarii si consolidarii de retele universitare europene, prec
exemplelor de buna practica din cadrul acestui tip de retele in cadrul i
superior romanesti;

tiilor de invatamant

g) sprijinirea institutiilor de invatamant superior in dezvoltarea si adoptarea documente

suport si planuri strategice in domeniul internationalizarii;

« d
h) sustinerea digitalizarii proceselor de admitere si a proced fiministrative de la nivelul

institutiilor de invatamant superior;

cadritjnstipftiilor de invatamant

by

i) sustinerea dezvoltarii capacitatii resursei umane
superior in domeniul internationalizarii comprehensiv

j) cresterea numarului de mobilitati efectuate de ca ti, ptudenti - doctoranzi, cadre

k) sustinerea dezvoltarii cadrului pentru de
precum si oferirea lor de catre institutiile

internationale. Acestea vor servi ca instru in pedagogii si metode didactice,
accesibilizarea invatamantului superior, coretdga cu cegintele pietei muncii si co-crearea de
curriculum pentru micro-certificari impreuna cu régrezentantii mediului privat;

v, v

invatamant superior prin colaborari

b

e studiu strategice pentru atragerea de
tarea de parteneriate inter-universitare

l) identificarea de prioritati geograffc
studenti internationali si pentru g, facili
strategice;

m) implementarea unor politici ipflilare '} tinerilor absolventi de a ramane in Romania dupa
finalizarea studiilor;

n) sustinerea cooperarii
Ministerul Afacerilor Intg

c mvatamant superior in partenerlate internationale care sa dezvolte
tar1lor competitive in domeniul cercetare-dezvoltare-inovare;

CAPTTOLUL XVI PROMOVAREA INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR
ENTRATE PE STUDENT
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SECTIUNEA 1 Dispozitii generale

Art. 120

(1) Studentii sunt considerati parteneri ai institutiilor de invatamant superior siyfembri egali
ai comunitatii academice.

(2) Tn invatdmantul superior sunt promovate principiile invf
punandu-se accentul pe student si pe nevoile sale de invatare.

lui cerﬂrat pe student,
tii surgt implicati in decizii

imbunatati formarea initiala si continua a cadrel
a personalului administrativ, astfel incat sa
populatie diversa de studenti.

(5) Se infiinteaza Programul National d

Ministerul Educatiei in conformitate
adaptate specificului fiecarei institu

r superior la invatamantul universitar;

b) Sustinerea si finantarea consiliere si orientare in cariera in vederea
monitorizarii si implementarii d uni de gombatere a abandonului universitar;

Dezv tarea unui instrument de monitorizare a tranzitiei catre invatamantul superior si de
ave re timpurie a abandonului universitar;
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k) sustinerea posibililor candidati la studiile de invatamant superior sia s
din familii care au un nivel scazut de educatie prin programe de tipu
familie”.

(6) Se infiinteaza Programul National de sprijinire a invatarii stiintelor exac jngineriei si
matematicii (PNSTIM) in completarea programului similar din sistemul deyfinvatamant
preuniversitar. In cadrul programului, Ministerul Educatiei si instjtstijle de invatamant superior
pot sprijini unitatile de invatamant preuniversitar pentru dota h@ratoare®r din domeniile
STIM, definite in invatamantul preuniversitar, sprijinirea inclu ciara,a cadrelor didactice
si a elevilor in vederea cresterii competentelor in domeniile S\

Art. 121

(1) O persoana dobandeste statutul de student
numai prin inmatriculare, in urma admiterii s§le intr-o 4
acreditata sau autorizata sa functioneze provi

(2) Persoana care are statutul prevazut ojarizata in institutii de invatamant
superior civil, pentru nevoi ale Ministerulfii Apgarii Natygnale, Ministerului Afacerilor Interne
sau ale altor institutii cu atributii in domeni pararii, informatiilor, ordinii publice si
securitatii nationale, este luata in evj stitutie de invatamant superior militar,
de informatii, de ordine publica si tionala, in vederea indeplinirii serviciului
militar activ si acordarii drepturil dltnle stabilite prin ordin al conducatorului
institutiei.

(2) pot fi scolarizate pentru nevoi ale
facer1lor Interne sau ale altor institutii cu atributii
) dinii publice si al securitatii nationale, daca au fost
ea proceselor de selectie specifice acestor institutii; aceste

(3) Persoanele care au statut

declarate admls/apt la
persoane dobandesc cal

rii competentelor si admiterii intr-un program de studii, institutiile de
superior organizeaza concurs de admitere pentru fiecare program si ciclu de studiu.

a 2-a inmatricularea studentilor. Gestiunea integrata a diplomelor prin
nic National Integrat al Diplomelor si Actelor de Studii
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de viata si de servicii sociale in spatiul universitar.

(2) Oferta anuala de scolarizare este facuta publica de catre rectorul instituti®s
superior prin declaratie pe propria raspundere, cu respectarea capacitatii
stabilite conform art. 29 alin. (7).

pentru gestiunea actelor de studii eliberate
de unitatile de invatamant preuniversitar, de instfwgiile de invatamant superior si Academia
Romana, precum si a registrelor matricol
RUNIDAS este gestionat de Ministerul Educa¥gi prin Upfitatea Executiva pentru Finantarea

Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarit™lnayarii, denumita in continuare UEFISCDI.

t in Registrul matricol unic al universitatilor
din Romania (RMUR), precum si togte act dii obtinute de elevi, studenti, studenti-
doctoranzi si cursanti, incepandgu fihalizarea invatamantului liceal. Nomenclatorul acestor
tipuri de documente va fi actu i

exclusiva la persoanele care au calitatea de

(3) RUNIDAS se gestioneaza pr
e ¥amantului preuniversitar.

beneficiari ai prezentei leg

(4) Analiza informatiilor
cu prevederile unei hotaNari g
Educatiei, in termen de 18 de la ighrarea in vigoare a prezentei legi.

(5) RUNIDAS funcf de baza datelor inscrise in sistem, astfel:

a) elementelg\§e identificdre ale documentelor rezultate dupa finalizarea nivelului de
invatdnant liceal,

inmatriculati rsurile si au sustinut examenul de finalizare, in conformitate cu
prevederile

b) ificar® ale documentelor rezultate dupa finalizarea ciclului de studii si
emi diplomelofsi actelor de studii pentru studentii/studentii-doctoranzi si cursantii care

risi, au urmat cursurile si au sustinut examenele de finalizare a studiilor, in

Romana bligatia de a desemna una sau mai multe persoane responsabile cu completarea si
ctualizar€a datelor in RUNIDAS.

(7) alizarea datelor privind documentele de studii se realizeaza in maximum 3 luni de la
emiterea acestora.
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(8) Tnregistrarea studentilor si studentilor doctoranzi se realizeaza in
inmatricularea acestora.

(9) Situatia completarii datelor in RUNIDAS este prezentata de catre™U DI intr-un raport

anual, publicat la inceputul fiecarui an calendaristic.

(10) incarcarea datelor in RUNIDAS face parte din raspunderea publica a ifstitutiilor de
invatamant superior, nerespectarea obligatiilor in acest sanctigneaza conform
prevederilor legale.

Art. 124

matricol unic al universitatilor
ica in care sunt inregistrati
toti studentii din Romania din institutiile de ifivatamant_supgfior de stat, particulare si
i 1zoriu, precum si studentii -
le ale institutiilor de invatamant superior

(1) Pana la operationalizarea RUNIDAS, functioneazajRegis

doctoranzi din Academia Romana. Registrele matr
si ale Academiei Romane sunt parte a RMU

(2) Avizarea numarului de formulare ale actelo studfi si eliberarea acestora de institutiile
de invatamant superior acreditate si
inscrise in RMUR/RUNIDAS, pentru p ia respecfliva. Lipsa acestor informatii reprezinta o
nerespectare a obligatiilor preva

(3) Fac exceptie de la obligativate rarii in RMUR/RUNIDAS:
a) studentii Academiei Nat tii ,,Mihai Viteazul” inmatriculati la programe de
licenta, precum si personfé oman de Informatii si al celorlalte autoritati publice

si studii postuniversitare

b) cetatenii strainj
baza de protocoa

drul Academiei Nationale de Informatii ,,Mihai Viteazul" pe
e n acest scop intre Serviciul Roman de Informatii si organe similare

"M.S., care este o baza de date electronica, gestionata la nivelul
Qatii, in conformitate cu legislatia privind protectia informatiilor

din R.M.S. se poate face, cu respectarea principiului nevoii de a cunoaste,
e persoane care detin autorizatie sau certificat de acces la informatii clasificate

)

doptat pfin ordin al ministrului educatiei.

(7) aza de date electronica aferenta RMUR/RUNIDAS se inregistreaza si se pastreaza

evidenta diplomelor universitare emise in Romania. Institutiile de invatamant superior
reditate si Academia Romana inregistreaza seriile si numerele actelor de studii intocmite si
iberate.
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(8) Ministerul Educatiei, in calitate de proprietar, beneficiar si operat
controleaza gestionarea sistemului, decide cu privire la modificarile si i
aduc, in urma consultarii si pe baza propunerilor inaintate de institutiil
informatic, si raspunde solidar pentru confidentialitatea datelor person
sistem alaturi de celelalte institutii care au acces la acestea.

utilizeaza sistemul
inregistrate in

(9) Datele colectate in RMUR/RUNIDAS se prelucreaza in
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanejo

apformitate cu prevederile
e in ea ce priveste
date si de abrogare
um si ale legislatiei

bil cu alte baze de date
particulare, acreditate sau
lice centrale, in beneficiul
acelasi timp si un instrument de

profesional al absolventilor.
ifice pentru institutiile din sistemul
ministere sau autoritati de care apartin institutiil®&garg gestioneaza celelalte baze de date de
la nivel national.

SECTIUNEA a 3-a Principiile £are r enteaza activitatea studentilor

Art. 125

(1) Principiile care reglg aza activitatea studentilor in cadrul comunitatii universitare

sunt:

prin: " consilierea si informarea studentului de citre cadrele
de gurs, de activitati aplicative, consilierea in vederea orientarii

superior
d1dact1ce

iciparii la decizie, prin in baza caruia deciziile in cadrul institutiilor de
rior sunt luate cu participarea reprezentantilor studentilor;

libertatii de exprimare, in baza caruia studentii au dreptul sa isi exprime liber
opiniile adademice, in cadrul institutiei de invatamant in care studiaza;

piul transparentei si al accesului la informatii, in baza caruia studentii au dreptul de
acces liber si gratuit la informatii care privesc propriul parcurs educational si viata comunitatii
ademice din care fac parte, in conformitate cu prevederile legii.
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(2) Drepturile, libertatile si obligatiile studentilor sunt cuprinse in
obligatiilor studentului, propus de federatiile studentesti nationale si
ministrului educatiei.

(3) Fiecare institutie de invatamant superior instituie un sistem de aplicare opitorizare a
respectarii prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului. Asociatiil¥ studentilor
pot prezenta un raport anual privind respectarea codului, care esgt@Rublic pe site-ul institutiei.

(4) Institutiile de invatamant superior pot sa aiba struct
necesare medierii unor eventuale conflicte, in particular c§
impiedica absolvirea studiilor de catre studenti.

apacitate si competente
flin aria)eticii sau care pot

(5) Tn institutiile de invatamant superior confesiongfe, drepturile, libertatile si obligatiile
studentilor sunt stabilite si in functie de specificul dggmati onic al fiecarui cult.

(6) Tn institutiile de invatamant superior confesio
statutului si a normelor dogmatice si canonice al

le, studentii s¢ organizeaza cu respectarea

Art. 126

(1) Studentii au dreptul sa infiinteze, in instit
particulare, ateliere, cluburi, cerc cenacluri,
precum si publicatii, conform legii.

b

(2) Studentii sunt alesi, in veferea reprezentarn dreptur1lor si 1ntereselor leg1t1me ale
studentilor la nivelul fiecarei i
direct si secret, la nivelul dwer ormatl m de stud1u programe sau c1clun de studlu atat
in cadrul facultatilor, cat si
invatamant superior nu 4 gamzarea procesului de alegere a reprezentantllor
studentilor.

invatdnant superid
incheiat v dual de munca cu institutia de lnvatamant superior la care este

£u statutul de student reprezentant in structurile de conducere

nationale studentesti, legal constituite, sunt organismele care exprima

tiile studentesti care reprezinta interesele studentilor la nivelul fiecarei comunitati
re pot avea, in conditiile prevazute de carta universitatii, reprezentanti de drept in
le decizionale si executive ale institutiei de invatamant superior, cu exceptia acelora
in care mandatele se atribuie exclusiv prin alegeri.
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carta universitara sau regulamentele specifice.

(10) Organizatiile studentesti au dreptul de a primi spatii in sp iversitar pe care sa le
foloseasca drept sedii sociale si pentru activitatile specifice.

Art. 127

astfel incat sa asigure un mediu favorabil
fizic si psihic, cresterea stimei de sine si

anului calendaristic. Studentii
gratuitate pentru aceste categ

in limita bugetelor aprol

inmatriculati pe locuri dedicate
ila 1nst1tutnle de lnvatamant superior din Romania ca
enef1c1aza de gratu1tate la toate manifestarile prevazute la alin.

(5) Studentii etnici ro
candidatilor romapé

gt superior de stat acorda cate cel putin 10 locuri bugetate la
respectiv de master, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate,
alaureat proveniti din sistemul de protectie sociala. In cazul in

tii proveniti din medii si grupuri defavorizate, inclusiv romi, precum si absolventi ai
in mediul rural pot beneficia de un numar de locuri finantate de la bugetul de stat
garantate, in conditiile legii.

) Activitatile extracurriculare - stiintifice, tehnice, cultural-artistice si sportive, precum si
le pentru studentii capabili de performante sunt finantate de la bugetul statului, conform
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normelor stabilite de Ministerul Educatiei prin ordin al ministrului educat
pot folosi si alte surse de finantare.

(10) Prevederile alin. (9) se aplica si in cazul taberelor de creatie, spor si de odihna ale
studentilor.

(11) Statutul de student cu taxa se modifica in conditiile stabilite de senatul

N

inceputul fiecarui an.

(12) Ministerul Educatiei poate acorda anual burse pentr
postuniversitare in strainatate din fonduri constituite in acest
concurs organizat la nivel na'gional.

superior part1cular acreditate.

(14) Cheltuielile de intretinere a caminelor si
veniturile proprii ale institutiilor de invatamant re
cu aceasta destinatie.

tinelor de8tinate studentilor se acopera din
ctive si din subventii de la bugetul de stat

(15) Tarifele practicate de institutiile de invatdQa perior pentru studenti la camine si
cantine sunt cel mult egale cu diferen W de functionare, cuprinzand cheltuielile
de personal, cheltuielile cu utilita¢ cu materiile prime si consumabile si
cheltuielile de intretinere curenta sj sijle dgfla bugetul de stat.

(16) Tn vederea asigurarii trans tei, jastitutia de invatamant superior de stat publica anual
balanta de venituri si cheltuieli

(17) Pot fi acordate subventii
caminele institutiilor de }
ministrului educatiei.

Si studentilor care aleg alta forma de cazare decat
1or, conform normelor adoptate prin ordin al

taxelor de inscriege=te #€ de admitere in invatamantul superior si beneficiaza de
Qine si internate, fiind sprijiniti prin subventie marita de catre

(19) Bt-neflaaza d ile alin. (18) si copiii personalului didactic si didactic auxiliar
pensionat vatamant, copiii orfani de unul dintre parinti, precum si copiii orfani
de ambii

vazute la alin (18), precum si de scutirea taxelor de scolarizare si
beneficiaza si studentii din grupuri defavorizate definite conform legii
ciale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

n afara céntrului universitar respectiv.

(2 te actele de studii eliberate de institutia de invatamant superior, precum si cele care
atesta statutul de student (adeverinte, carnete, legitimatii) se elibereaza in mod gratuit.
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Art. 128

(1) Statul sustine studentii cu probleme si nevoi sociale, precum si pe u dizabilitati.

(2) Educatia persoanelor cu tulburari de invatare, dislexie, disgrafie, discalc este asigurata
prin metode psihopedagogice consacrate si prin abordare adecvata, potrivit legi®

(3) Statul acorda burse sociale de studii studentilor proveniti dj
si celor institutionalizati, in conditiile legii.

Qilii defa‘orizate, precum

(4) Statul acorda premii, burse, locuri in tabere si alte aseNenga stimujente studentilor cu

universitare.

(6) Statul si alti factori interesati sustin financi
si international, ale elevilor si studentilor.

universitar. Cuantumul mlmm al
ordin al ministrului educatiei.

(8) Tn invatdmantul superior,
origine sociala, orientare

(9) Studentii cu dizabil
totalitatea spatiilor univeNg
academice, socialess#

u dreptul sa aiba cai de acces adaptate acestora in
um si conditii pentru desfasurarea normala a activitatilor
drul institutiilor de invatamant superior. Normele privind
lui superior pentru persoanele cu dizabilitati se adopta prin ordin

e invatamant superior pot sustine financiar activitatile de performanta, la
1nternat10nal ale elevilor, inclusiv taxe de participare si cheltuieli de deplasare
s a1natate Inst1tutnle de invatamant super1or pot acorda si premn burse 51 alte

trascolare sau in activitati culturale si sportive, precum si elevilor in situatie de risc.

t. 129
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(1) Statul roman acorda anual, prin hotarare a Guvernului, un nu
scolarizarea studentilor romani de pretutindeni si straini.

tudentilor romani
copsiliului de

(2) Institutiile de invatamant superior pot acorda burse pentru scolarizare
de pretutindeni si straini. Cuantumul bursei este stabilit prin decizie
administratie al institutiei de invatamant superior.

(3) Din taxele incasate de institutiile de invatamant superior dg
straini, se vireaza la Ministerul Educatiei un cuantum de 5% di
folosite in beneficiul sistemului national de invatamant.

e la stuglentii si cursantii
ile in valuta. Sumele sunt

CAPITOLUL XVII CONDUCEREA INSUITUPML DE TNVATAMANT
SUPERIOR

SECTIUNEA 1 Dispozitii generale

Art. 130
(1) Structurile de conducere in institdtitgde invataghant superior de stat sau particulare sunt:
a) senatul universitar si consiliul we’la nivelul institutiei de invatamant superior;
b) consiliul facultatii;

c) consiliul departamentului.

general administrativ, directorul general adjunct
invatamant superior;

a) rectorul, prorector
administrativ, la nivelul i

(5) ctiile prevazute la alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate, activitatile din
omeniul didactic specific, care se deruleaza prin intermediul acestora sunt, in principal,
matoarele:
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a) indeplinirea misiunii institutiei de invatamant superior de a gene
cunoastere catre societate;

si 8¢ era

b) organizarea derularii programelor de studii al caror element central est
in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si al satiSfggcegii nevoii de
competenta a mediului socio-economic;

c) organizarea procesului de obtinere a calificarilor corelate
muncii;
d) gestionarea eficienta a activitatilor de invatamant, ce
cognitiv si tehnologic;

k) asigurarea, la nivelul lnStltUt
activitatii de cercetare sii i
individuala si colectiva,
prin asigurarea perfor
diseminarea rezultatelo
cunoasterii.

telor, al stiintelor ingineresti, al artelor, al literelor,
zvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si
in vederea producerii, transmiterii si valorificarii

(6) La nivelul 10
studiile univergj are de doc®rat, condus de un director. Functia de director al Consiliului

- fle doctorat este asimilata functiei de prorector. Procedura de
torului Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este
adru privind studiile universitare de doctorat. Studentii-doctoranzi

entii-doctg@fanzi reprezinta 25% din membrii consiliului.

| facultatii, stabilirea structurilor si a functiilor de conducere se face dupa cum
urmeaza:

nenta membrilor consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice si de
cercetare si de minimum 25% studenti. Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in
nsiliul facultatii sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice

[75]



si de cercetare titulare din facultate, iar reprezentantii studentilor sunt al
direct si secret de catre studentii facultatii;

ipn eysal,

b) decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre” reCdQrul institutiei de
invatamant superior la nivelul facultatii. La concurs pot participa persoane din institutiei
de invatamant superior sau din orice facultate de profil din tara ori din strainapéte care, pe

prodecani se numeste la propunerea cadrelor didacti
nationale din departamentul liniei de predare intr-
regulamentului liniei de studiu conform art. 23 alin.
provine de la linia de studiu cu predare in li
didactice apartinand liniei de predare trebuie

(9) La nivelul departamentului, directorul
departamentului sunt alesi prin votul univ:
de cercetare titulare.

departament si membrii consiliului
ret al tuturor cadrelor didactice si

(10) In cazul institutiilor de invatama
de conducere se face cu avizul cultului

Art. 131

gror studentilor in circumscriptii electorale stabilite prin carta
te si departament va avea reprezentanti in senatul universitar,
lor didactice titulare, pe cote-parti de reprezentare stipulate in
tiile de invatamant superior militar, de informatii, de ordine
#{ionala, instructorii au un reprezentant in senatul universitar, din

| didactic si de cercetare. Fiecare institutie de invatamant

cartaauniversitarazNJ
publica si

interna d€ asigurare a interimatului.

(3) tul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleaza activitatea

conducerii executive a institutiei de invatamant superior si a consiliului de administratie.
poartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in senatul
iversitar, stand la baza rezolutiilor senatului universitar.
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Art. 132

(1) Rectorul institutiilor de invatamant superior de stat si particulare se destgneaza prin una
dintre urmatoarele modalitati:

a) pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii apro
ales, conforma cu prezenta lege; sau:

senatul~universitar nou-

rcetare titulare din

b) prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor did S
ilor styflentilor din senatul

cadrul institutiei de invatamant superior si al reprezenta
universitar si din consiliile facultatilor.

(2) Modalltatea de desemnare a rectorului, dintre cefe pre a alin. (1), se stabileste cu
[ universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare fftulare di L institutiei de invatamant
superior si al reprezentantilor studentilor djw$enatul umVersitar, care au o pondere de
jversitar, precum si al reprezentantilor
inimum 25% din totalul membrilor

studentilor din consiliile facultatilor, care
consiliului fiecarei facultati.

Art. 133

formata, in proportie de 50%, d
de 50%, din personalitati stii ﬁce si acad€mice din afara 1nst1tut1e1 de 1nvatamant superlor

(3) Concursul i desemnarea rectorului se desfasoara in baza metodologiei
prevazute la €li . iga de concurs este comisia de selectie si recrutare prevazuta la

esemnat conform art. 133, este confirmat prin ordin al ministrului educatiei, in
de zile de la data selectiei. Dupa emiterea ordinului de confirmare, rectorul poate
oficiale, inscrisuri, acte financiare/contabile si acte de studii.

(2) orul confirmat de ministrul educatiei isi numeste prorectorii, pe baza consultarii
senatului universitar. In institutiile de invatamant superior multilingve si multiculturale, cel
tin unul dintre prorectori este numit de catre rector la propunerea cadrelor didactice si
rcetatorilor apartinand minoritatilor nationale din departamentul liniei de predare intr-o
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limba a minoritatilor nationale, cu exceptia cazului in care rectorul provingede 1a Adiu
cu predare in limba minoritatii nationale respective. Cadrele didacticel apartinahe ei de
predare trebuie sa propuna cel putin 2 candidati.

ntract de
repturile si

(3) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu senatul universita
management, cuprinzand criteriile si indicatorii de performanta manageriala,
obligatiile partilor contractuale.

acestuia si pe baza unei metodologn specifice ela
concursului este validat de senatul universitar.

(6) Mentinerea in functie a directorului general
administrativ se face pe baza acordului scri
managerial al noului rector.

(7) Consiliul de administratie al institutiilor
rector, prorectorii, decanii, directorul general inistrativ, directorul general adjunct
administrativ si un reprezentant al s rul institutiilor de invatamant superior
unde salariatii sunt organizati in sindicatingn repre ntant al acestuia participa, in calitate de
observator, la sedintele consiliuluj

(8) Consiliul de administratie affinstit de invatamant superior particulare este numit de

catre fondatori.

Art. 135

(1) Rectorul confirmat al
institutional cu Mipiete

ributiile senatului universitar, ale rectorului, ale consiliului de

(2) Mesibutiile senatului universitar sunt urmatoarele:
aproba misiunea institutiei de invatamant superior, la propunerea rectorului;

garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;
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c) elaboreaza si adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea universitara, garta 8g ;

d) aproba planul strategic multianual de dezvoltare institutionala si p
propunerea rectorului;

rile operationale, la

e) aproba, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in
organizarea si functionarea institutiei de invatamant superior;

structura,

f) aproba proiectul de buget la propunerea rectorului; <
g) aproba executia bugetara;

h) aproba Codul cadru de etica si deontologie universit

j) adopta Codul universitar al drepturilor si obligagilor entuluifcu respectarea prevederilor

k) aproba metodologiile si regulamentele pr1v1n rganizarea si functionarea institutiei de
invatamant superior, la propunerea rectorylui;

0) aproba metodologia de con
didactic si de cercetare si eval

q) indeplineste alte atrill

r) infiinteaza si turile academice (departamente, facultati, centre de

: vers1tar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al senatului
tru studenti, durata mandatului se reglementeaza prin carta

137

(1) Rectorul reprezinta legal institutia de invatamant superior in relatiile cu tertii si realizeaza
nducerea executiva a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al institutiei de
igvatamant superior. Rectorul are urmatoarele atributii:
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a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea institutiei de invagtama

)
b) realizeaza managementul si conducerea operativa a institutiei de inyg&mant superior;
C) negociaza si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei;

)1

d) incheie contractul de management cu senatul universitar;

e) propune spre aprobare senatului universitar structura si rg arile d&functionare ale

institutiei de invatamant superior;

f) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de bidgg tul privind executia

bugetara;

g) prezinta senatului universitar, in vederea validarif, cel ziu in prima zi lucratoare a
lunii aprilie a fiecarui an, raportul prevazut la art. 18%

h) conduce consiliul de administratie;

i) indeplineste alte atributii stabilite de senatul , in conformitate cu contractul de

management, carta universitara si legislati

Witatilor de predare, invatare si evaluare
- invatare;

b) de educatie si cercetare: pfesupune organizarea activitatilor de predare, invatare si

evaluare, precum si de cerceta

or este de 4 ani. Mandatul poate fi innoit cel mult o data, in urma
prevederilor Cartei universitare. O persoana nu poate fi rector al
t superior pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in

a unei alte persoane desemnate prln carta universitara, in cazul institutiilor de
invé’gémé superior particulare si confesionale particulare, conducerea operativa a institutiei
invatamant superior si aplica deciziile strategice ale senatului universitar. De asemenea,
conSted( de administratie:

stabileste in termeni operationali bugetul institutional;

avizeaza executia bugetara si bilantul anual;
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c) stabileste, prin hotarare, nivelul cheltuielilor de protocol aferente actiyitatilt e

universitar de lichidare a acelor programe de studii care nu se mai incadrea
institutiei de invatamant superior sau care sunt ineficiente academic si financiaré

f) aproba operatiunile financiare care depasesc plafoanele s fie senaflil universitar, in
institutiile de invatamant superior de stat, precum si de fond institytiile de invatamant
superior particulare;

g) propune senatului universitar strategii ale instituts ‘ t superior pe termen
mediu si lung si politici pe domenii de interes ale ins

Art. 139

Numarul si durata mandatelor prorectorilor se ilesc pri a universitara.

Art. 140

Consiliul facultatii reprezinta organismul decizi si deliberativ al facultatii. Consiliul

facultatii are urmatoarele atributii:

a) aproba, la propunerea decanu nizarea si functionarea facultatii;

facultate;

lite prin carta universitara sau aprobate de senatul
Alatia in vigoare.

a si raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul
iliului facultatii privind starea facultatii. Decanul conduce

Art.

(1) Direcprul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a
partamentului. Directorul de departament raspunde de elaborarea si implementarea
jJor de invatamant, de statele de functii, de managementul cercetarii si al calitatii si
sprijina conducerea institutiei de invatamant superior in activitatea de managementul financiar

departamentului. In exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul departamentului,
cpnform cartei universitare.
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directorului consiliului scolii doctorale sau a decanului, confo revederilor Cartei
Universitare.

Art. 143 &

a filialei urmarind
si dezvoltarea ei

calitatea si eficienta in activitatile derulate in cadrul aces
adecvata strategiei institutiei de invatamant superior
organizare si functionare.

(2) Functia de conducere de director de filiala se oc
administratie al institutiei de invatamant supepfor.

rs organizat de consiliul de
comisiei de concurs este

catre senatul universitar, iar numirea pe post

(3) Organizarea si functionarea filialei se s

Art. 144

etica universitara, de acordare a burselor,
, de evaluare si asigurare a calitatii, precum si in alte comisii

Studentii au cel putin un reprezen
de distribuire a locurilor de caz
cu caracter social.

Art. 145
(1) Functiile de conducele pg€vazuteja art. 130 alin. (2) nu se cumuleaza.

Anctiile de conducere, se procedeaza la alegeri partiale, in
s tament sau a directorului de filiala, sau se organizeaza concurs

ilite prin carta universitara a institutiei, potrivit legii. Hotararile senatelor
siliilor de administratie, ale consiliilor facultatilor si ale departamentelor se

(6) Structura administrativa a institutiei de invatamant superior este condusa de catre un
irector general administrativ si, dupa caz, de un director general adjunct administrativ si este
ganizata pe directii. Postul de director general administrativ, precum si de director general
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adJunct adm1mstrat1v se ocupa prm concurs orgamzat de consiliul de adml i itiei

Cartei Universitare.

&
(8) Prin carta universitara, institutia de invatamant supe poate dezvolta structuri
consultative formate din reprezentanti ai mediului socio-ecoy i pnalitati din mediul

academic, cultural si profesional extern.

(9) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la gft. in. (2) persoanele condamnate
penal definitiv pentru infractiuni contra persoanei, s

CAPITOLUL XVIII FINANTAREA 35 TRIMONIUL INSTITUTIILOR DE
INVATAMANT SUPERIOR DE STA

Art. 146

Finantarea cheltuielilor pentru educatieNla njpfelul sistemului national de invatamant
preuniversitar si superior, cu toge cbmponentéle sale, reprezinta, anual, minimum 15% din
cheltuielile bugetului general c¢nsolid

Art. 147

(1) Finantarea invatama superi§r de stat se asigura din fonduri publice, in concordanta
cu urmatoarele cerinte:

a) asumarea dezyfltari

atamantulu1 superior, ca responsabilitate publica, si a educatiei in

c) profesionaliza Or umane, in concordanta cu diversificarea pietei muncii si cu
j profesiilor viitorului;

invataman®Nsperior pentru a raspunde nevoilor de dezvoltare economica si sociala, precum
viata stiintifica internationala.

ntul universitar de stat este gratuit, pentru cifra de scolarizare aprobata anual de
u taxa, in conditiile legii. Institutiile de invatamant superior pot acorda din bugetul
ranturi de scolarizare la toate nivelurile si ciclurile de invatamant.

3) Tn invatamantul universitar de stat, se pot percepe taxe pentru: depasirea duratei de
sqolarizare prevazute de lege, inscrierea la concursuri de admitere, inmatriculare,
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reinmatriculare, repetarea examenelor, precum si a altor forme de vgrificang ati

conform regulamentului de studii.

(4) Finantarea invatamantului superior de stat poate fi realizata si prg_contributia altor
ministere, pe baza de contract, pentru pregatirea de specialisti in funct¥ cerintele
ministerelor respective.

(5) Autoritatile publice locale pot finanta, din bugetul prog
superior de stat.

stitutiilg, de invatamant

(6) Institutiile de invatamant superior de stat pot primi dona
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

flin tara gi din strainatate, in

(7) Toate resursele de finantare ale institutiilor de injataman erior de stat se constituie ca

venituri proprii.

b) venituri alocate de la alte
baza de contract;

a obiectivelor de investitii;
rea complementara.

4) Veniturile proprii sunt utilizate de institutiile de invatamant superior, in conditiile
alitonomiei universitare si cu respectarea principiului raspunderii publice, in vederea realizarii
iectivelor care le revin in cadrul politicii statului din domeniul invatamantului si cercetarii
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stiintifice, precum si pentru implementarea obiectivelor si activitatilogstab arta
universitara.

(5) Finantarea de baza se realizeaza prin intermediul granturilor de stu calculate pe baza
costului mediu per student echivalent, per domeniu, per cicluri de studiu™s limba de
predare. Granturile de studii vor fi alocate prioritar spre acele domenii care asigurg/dezvoltarea
sustenabila si competitiva a societatii.

v D . .
(6) Institutiile de invatamant superior de stat pot utiliza su f finantarea de baza, intr-

un procent de maximum 10% din valoarea acesteia, pentru ch§

(8) Finantarea complementara se aloca de catre Ministerul Educapfei si este compusa din:

a) subventii pentru cazare si masa;

b) fonduri alocate pe baza de prioritati si norme spagjfice pentru dotari si alte cheltuieli de

investitii si reparatii capitale;

c) fonduri alocate pentru cercetarea stiintifica dinNgstitutiile de invatamant superior, inclusiv
pentru investitii specifice, pentru ingMutele de ceycetare-dezvoltare si pentru statiunile de

f) fonduri alocate pentru
institutiilor de invatamag

institutiilor de invatamant superior de stat ca finantare de baza, pe baza criteriilor si
or de calitate stabilite de Comisia Nationala a Finantarii Invatamantului Superior si

dul de dezvoltare institutionala se aloca institutiilor de invatamant superior de stat
conform unor criterii competitive, bazate pe standarde elaborate de Comisia Nationala a
antarii Invatamantului Superior. Metodologia de alocare si utilizare a fondului pentru
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dezvoltare institutionala se elaboreaza de catre Ministerul Educatiei si s
ministrului educatiei.

(12) Ministerul Educatiei are in vedere, pentru acordarea finantarii,
multianuale de dezvoltare institutionala elaborate si asumate de institutii
superior de stat acreditate, cu consultarea Ministerului Educatiei. Planun
multianuale sunt documente publice.

nurile strategice
e jnvatamant
strategice

&
institutia de invatamant
multihnual se elaboreaza

(13) Tn baza planului strategic multianual prevazut la ali
superior elaboreaza planurile operationale anuale. Planul stkateg
tinand cont de:

or, al cercetarii - dezvoltarii si inovarii,
ca, prevazute de legislatia

a) prioritatile statului in domeniul invatamantului sup
al educatiei si formarii profesionale si al ocuparii
specifica si documentele de politici publice;

b) domeniile prioritare de dezvoltare a Romaniei

c) strategiile si documentele adoptate la nivelul Owjunii Europene care vizeaza invatamantul
superior;

e) nevoia de investitii pentru dezvol

f) nevoile inregistrate pe piata mu

(14) Pentru institutiile de invat§gm r militar, de informatii, de ordine publica si de
secur1tate natlonala care func,loneaza coordonarea Ministerului Apararii Nationale,
; isterului Justitiei, Serviciului Roman de Informatii,
planurile strategice mul sunt analizate, dupa caz, si de ministerele sau institutiile de
resort.

» Invatamant superior de stat se face pe baza de contract incheiat
si istitutia de Invatamant superior respectiva, dupa cum urmeaza:

tractele insfitutionale si complementare sunt supuse controlului periodic efectuat de
ducatiei prin structurile de specialitate si CNFIS.

(19) Prin exceptie de la prevederile alin. (18), pentru anul universitar 2022-2023, costul
andard pentru fondul de burse si protectie sociala este de 300 lei/luna/student.
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(20) Costul standard pentru constituirea fondului de burse si protectie sogiala a

(21) Tn cazul studentilor inmatriculati in cadrul programelor de studii

aferente STIM, costului standard pentru fondul de burse si protectie social aplica un
coeficient de 33%.
(22) Institutiile de invatamant superior pot suplimenta fondul din vegjturi proprii.

(23) Studentii pot beneficia de:
a) burse de excelenta olimpica I/internationala;
b) burse de performanta;

c) burse de studiu;

d) burse pentru invatamant dual;

e) burse pentru masterat didactic;

f) burse sociale;

A

g) burse speciale, acordate de institutia de inv@§mant superior, in baza unei metodologii

aprobate de senat.

(24) Cuantumul minim al bursei socj nual de catre CNFIS, si se adopta prin ordin
si trebuie sa acopere cheltuielilgminime de masa si cazare. Bursele sociale se pot cumula cu

ministrului educatiei.
(25) Criteriile specifice dg
institutii de invatamant

(26) Rectorii institutiilo
contractul complementar,

int superior de stat, prin contractul institutional si prin
u Ministerul Educatiei sunt direct responsabili de alocarea

ele nationale de cercetare-dezvoltare, pentru institutele de
statiunile didactice si de cercetare-dezvoltare, pentru spitalele
precum si pentru alte entitati aflate in coordonare sau subordonare

lnstltutn e invatamant, in mod gratu1t

9) Institutiile de invatamant superior de stat pot prelua in subordinea lor cluburi sportive,
ca re, cluburile sportive devin ordonatori tertiari de credite.

0) Institutiile de invatamant superior de stat, pe baza hotararii senatului universitar, pot
iffiinta sau prelua institute nationale de cercetare-dezvoltare, institute de cercetare-
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dezvoltare, statiuni didactice si statiuni de cercetare-dezvoltare, gacii
universitare, precum si alte entitati, dupa cum urmeaza:

a) in cadrul acestora, ca structuri fara personalitate juridica;

b) in subordinea sau coordonarea acestora, caz in care institutiile de invatamaM/superior de

stat devin ordonatori secundari de credite iar structurile preluate devin ordona
credite.

ri tertiari de

( ) Datele care au stat la baza determinérii finantérii din ® Al de sfat a institutiilor de

vederea adaptarii politicilor si finantarii. Studiile
ARACIS, ANC, sau de de experti externi care cola
nu pot fi elaborate de institutiile care au imple

Art. 149

(1) Ministerul Educatiei poate acorda agii de specializare romanilor de
pretutindeni, care doresc sa studieze in cadrul itutiilor de invatamant superior de stat din

Ministerului Afacerilor Externe.

(2) Pentru sprijinirea romanilor d isterul Educatiei poate finanta burse pentru

dldact1ce care predau limba romana sau in limba
romana in unitati de invatam@ant initutii de invatamant superior din strainatate.
Modalitatea de acordare durata ecum si criteriile de selectie a cadrelor didactice
beneficiare se aproba pri

astfel:

» fnvatamant superior.

prevazute la alin. (1), (2) si (3) se aproba, anual, prin hotarare a

scolarizare a romanilor de pretutindeni si a cetatenilor straini, se stabilesc
istrului educatiei.

hotarare @Guvernului.

rt. 150
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(1) Programele de studii de masterat si doctorat in stiinte si tehnologii ayansate,

diploma dubla sau multipla, inclusiv doctoratele in cotutela, cu
superior de prestigiu din strainatate beneficiaza de finantare supllmentara ordat3 conform
propunerilor CNFIS.

%3

(2) Fondurile ramase la finalul anului din executia bugetului preyz t
si complementar, precum si fondurile aferente cercetarii stijfit niversi®are si veniturile
extrabugetare raman la dispozitia institutiilor de invatamant{supegfor si se cuprind in bugetul
de venituri si cheltuieli al institutiei, fara varsaminte la blgeffil de stpt si fara afectarea
alocatiilor de la bugetul de stat pentru anul urmator.

Art. 151

(1) Institutiile de invatamant superior de stat sal{ particular: atrimoniu propriu, pe care il
gestioneaza conform legii.

(2) Drepturile pe care le au institutiile de igyatama egior asupra bunurilor din patrimoniul
propriu pot fi drepturi reale, dupa caz,
acestuia, uz, uzufruct, servitute si superficie, rivjt dispozitiilor Codului Civil, drept de
folosinta dobandit prin inchiriere, cesiune, ¢
adm1mstrare in conditiile legii.

(4) Institutiile de invatamant sup or de stgt pot avea in patrimoniu bunuri mobile si imobile
din domeniul public sau dj i iveh al statului.

in conditiile legii.

, bunurile din domeniul public al statului pot fi trecute in

(6) Prin hotararg
i i transmise in proprietate institutiilor de invatamant superior de

de proprietate asupra bunurilor imobile, precum si alte drepturi reale ale
de invatamant superior de stat sunt supuse procedurii publicitatii imobiliare
de legislatia speciala in materie.

(10) Tn cazul desfiintarii unei institutii de invatdmant superior de stat, bunurile aflate in
oprietate, ramase in urma lichidarii, trec in proprietatea privata a statului.
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(12) Tnscrierea dreptului de proprietate asupra bunurilor imobile apart
unitatilor de invatamant si cercetare stiintifica din sistemul invatamantului
cartea funciara, in cartile funciare sau in cartile de publicitate funciara, cu sc
taxelor prevazute de lege.

se face in
re de plata

D

Art. 152

tea publica a statului,
erior de stat: inalienabile,

(1) Bunurile imobile prevazute la art. 151 alin. (4), af#ateNin pro
sunt pe toata durata utilizarii de institutiile de inyatama
insesizabile si imprescriptibile.

(2) Bunurile mobile si imobile, din proprietatea privata a statuli, prevazute la art. 151 alin.
(4), disponibile temporar, pot fi inchiriate p za de contfact, cu renegocierea anuala a
contractului, numai in conformitate cu meto la aprobata prin ordin al ministrului
educatiei. Inchirierea se face cu prioritate j de invatamant.

a) Comisia Nation farea invatamantului Superior (CNFIS);

b) Comisia N
(CNA‘Il)CU), 3

Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
, constituit prin ordin al

brn Cémisiilor consultative prevazute la alin (2) sunt numiti prin ordin al ministrului
i sunt cadre didactice, avand cel putin functia didactica de conferentiar ori
obtmute in stramatate sau membrl al Academiei Romane si ai unor institutii de

in CNFIS CNSPIS si CNBU reprezentantul studentilor are statut de observator
Reprezentantii studentilor sunt nominalizati de federatiile naglonale studentesti. Criterii de
lectie si numire a membrilor Comisiilor nationale prevazute la alin (2) vizeaza competenta,
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disponibilitatea asumata de a activa in comisii si absenta sanctiunil
normelor de etica si deontologie universitara.

privig firea

(4) Componenta Comisiilor nationale prevazute la alin. (2) va asigura repre2gatarea institutiilor
de invatamant superior si a tuturor domeniilor de studii fundamentale si ram¥jlog, de stiinta:
matematica si stiinte ale naturii; stiinte ingineresti; stiinte b1olog1ce si biomed)Cale; stiinte
sociale; stiinte umaniste si arte; stiinta sportului si a educatjgimfjzice. Misiunea membrilor
comisiilor consultative este aceea de a sprijini Ministerul Ed exercMarea atributiilor
in interesul intregului sistem de invatamant superior.

(5) Infiintarea, structura, modul de alegere a membrilor si congbonenta Zomisiilor, precum si
regulamentele de organizare si functionare ale acestor ¥
prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Comisiile prevazute la alin. (2) beneficiaza de u etariatjtehnic care se constituie si
functioneaza prin ordin al ministrului educatiei.
tehnic face parte un consilier juridic dedicat. B
experti, sunt gestionate prin UEFISCDI si se fon

tele aces omisii, inclusiv a registrelor de
ifuie pe baza contractuala intre Ministerul

) este coordonata de Directia Generala
nisterului Educatiei.

ea proiectelor de dezvoltare institutionala si eficienta gestionarii
(N institutiile de invatamant superior;

u de competenta.

domeniul

Art. 155

(9) CNATDCU are urmatoarele atributii principale:
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cercetare-dezvoltare din lnstltutnle de 1nva'gamant superior, a at
diplomei de doctor; aceste standarde se aproba prin ordin al minist
propunerea CNATDCU;

b) analizeaza procedura administrativa desfasurata la nivelul institutiei de invatasant superior
privind acordarea atestatului de abilitare;
c) analizeaza procedura administrativa desfasurata la nivelul j
privind acordarea diplomei de doctor

conferentiar si profesor din invatamantul superior,
dezvoltare din institutiile de invatamant superior
finalizate cu cel mult 3 ani inainte de sesizare say,de
e) se pronunta asupra contestatiilor formula
universitara ce functioneaza in cadrul institutij
sesizarilor privind abaterile de la normele de e
documentelor si titlurilor universitare;
f) propune ministrului educatiei aplicared ufgja sau ma¥ multora dintre urmatoarele masuri
prevazute la art. 173;

g) prezinta si face public un raport a
si propuneri de masuri de imbunatatife;
h) alte atributii stabilite prin lege

t superior, pentru solutionarea
si deontologie universitara in obtinerea

Art. 156

(1) Selectia membrilor se t
, constituit prin ordin al ministrului educatiei din cate
3-5 persoane, inclusiv cufafilie/l institytionale in afara Romaniei, la propunerea unor organizatii

Romania.
(2) Institutiile dg’ i L superior si Academia Romana pot face propuneri de membri in
CNATDCU. Pe a fi luate i1\ considerare, propunerile trebuie asumate prin completarea unor

& de catrg persoanele vizate.

ificarcate pe platforma brainmap.ro, admlmstrata de UEFISCDI si
tiei lista cuprinzand propunerile pentru componenta structurilor

) Prin ordin al ministrului educatiei, componenta comisiilor de specialitate si a consiliului
ATDCU, poate fi modificata in situatia aparitiei situatiilor de incompatibilitate, a unor
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demisii sau a absentei pe o perioada mai mare de 6 luni, prioritar, din ljgta d&N\D din
etapa de selectie.

Art. 157

(1) CNEMU se constituie prin ordin al ministrului educatiei, me
criterii de competenta.

ind sele%a;i pe baza unor

(2) Ministerul Educatiei selecteaza membrii CNEMU, in baza p¥opyfierilor grimite de la:

a) Consiliul National al Rectorilor - doi reprezentanti;

)

b) Ministerul Educatiei - trei reprezentanti;

c) Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in inv
)

d) Comisia Nationald pentru Finantarea invata

(5) CNEMU are urmatoarg

a) monitorizarea punern
managementului

b) auditarea cdamisii
prezentarea #e§ raport arfual privind et1ca managementulm universitar si deontolog1a
univerSitara la nivetw functjifor de conducere din sistemul de invatamant superior. Acest raport

ant superior a oblig:a;iilor prevazute de prezenta lege si propune

mi aplicarea una sau mai multe dintre masurile prevazute la art. 173 (2);

rului Educatiei Codul cadru de etica si deontologie universitara, inclusiv setul
referinta de etica si deontologie universitara in management universitar in
etica si tologie universitara;

ropyne Ministerului Educatiei norme de aplicare pentru Codul cadru de etica si deontologie

uni ara;

la sesizarea ministrului Educatiei sau a senatului universitar, verifica incalcarea dispozitiilor
pJevazute la art. 11 si, in situatia in care persoana in cauza se face vinovata, poate propune
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revocarea din functia de rector, cu consultarea senatului universitar. Tn tgtmen's
zile lucratoare de la data eliberarii din functie a rectorului, prin ordin al fninistrul(Mede€atiei,
senatul universitar are obligatia sa desemneze un prorector, in calit e rector interimar,
care reprezinta institutia de invatamant superior si care devine ordonator ¥g credite pana la
confirmarea unui nou rector de catre ministrul educatiei. in termen de 3 luni eliberarea
din functia de rector, senatul universitar finalizeaza procedurile de desemnaré a unui nou
rector, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, si trimj confi@are ministrului
educatiei dosarul privind confirmarea noului rector.

g) analizeaza si solutioneaza contestatiile la deciziile isiilo ca universitara, de la
nivelul institutiilor de invatamant superior.

Art. 158

(1) CNSPIS se constituie prin ordin al ministrului E
criterii de competenta si probitate profesigqala.

tiei, membrii fiind selectati pe baza unor

(2) CNSPIS are ca atributii principale elaborarea¥sj actualizarea permanenta a indicatorilor de
monitorizare a invatamantului superigr si prognoz olutiei acestuia in raport cu dinamica
pietei muncii.

(3) In termen de 3 luni de la d
propune spre aprobare Ministgfului E
acestor indicatori sunt publicgte
optimizare a colectarii acestora.

are a prezentei legi, CNSPIS elaboreaza si
tiei setul de indicatori. Datele corespunzatoare
SPIS analizeaza datele si propune masuri de

(4) Tndeplineste orice 3
domeniul sau de competg

tru sprijinirea activitatii Ministerului Educatiei in

Art. 159

butii elabordrea strategiei de dezvoltare, evaluare periodica si coordonare a
sistemylui de®biblgQteci din jhvatamantul superior si propune Ministerului Educatiei strategia
pentru accesul la baZdle ip#ernationale de date si informare electronica.

c LUL XX“ETICA SI DEONTOLOGIA UNIVERSITARA

SECYIUNEA 1/Dispozitii generale;

re.160

(1) tivitatile didactice si de cercetare universitara, precum si in cele de management, este
obligatorie respectarea ansamblului de norme de etica si deontologie universitara.
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(2) Normele de etica si deontologie universitara sunt prevazute de prezen
completate de:

legd Acesteagunt

a) Codul cadru de etica si deontologie universitara, adoptat prin hotarare &g Guvern;

b) Regulamentul cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etica uMyfrsitara, de
la nivelul institutiilor de invatamant superior, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

c¢) Standarde si linii directoare privind managementul eticii, cap
externa, a standardelor, a standardelor de referinta si a lis
aprobata prin hotarare de Guvern;

ficatorijor de performanta,

d) Codul de etica si deontologie universitara;
e) Alte acte normative, dupa caz.

(3) Normele prevazute la alin. (2) sunt obligatoriifpentru categorjfle de personal reglementate
de prezenta lege, precum si pentru alte perso care au u avut calitatea de membri ai
comunitatii universitare.

Art. 161

(1) Institutiile de invatamant superi t responsapile pentru respectarea normelor de etica
si deontologie universitara.

(2) Tn cadrul institutiilor preva
actioneaza independent fata d ce alty)structura sau persoana din cadrul institutiei de
invatamant superior.
liticilor de etica in cercetare, care trebuie sa acopere

urmatoarele aspecte: pOficarea i autoratul, respectarea demnitatii participantilor la

asigurarea unor fhedii eficidgte de cercetare, respectiv prevenirea prejudiciului in cercetare si
inovare.

4)

i, prorectorg#decan, prodecan, director administrativ, director de departament sau de
cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie, director de filiala in institutia de
ior. In cazul in care o persoana validata in comisia de etica universitara se

(5) Consiljfll de administratie informeaza public comunitatea universitara in momentul in care
maregza procesul de selectie a componentei comisiei de etica universitara. Persoanele
int te sa ocupe o pozitie in aceasta comisie se pot adresa in scris rectorului.

) Reprezentantii studentilor din comisiile de etica universitara sunt alesi de catre studenti
clre fac parte din senatul institutiei de invatamant superior.
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(7) La sedintele comisiei de etica universitara pot participa diferite peggoané ¢ de
invitati, printre care si consilierul juridic al institutiei.

Art.162

Atributiile comisiilor de etica universitara sunt:

) 4

a) urmaresc, in cadrul institutiilor, respectarea codurilor de ¢ logie universitara;

b) asigura ducerea la indeplinire a ordinelor ministrului educa
legal in domeniul eticii si deontologiei universitare;

c) analizeaza si solutioneaza abaterile de la normel
baza sesizarilor sau prin autosesizare;

e) realizeaza un raport anual referitor la sjtuatia res ii normelor de etica si deontologie
universitara, care se prezinta rectorului, séna i uni ar si constituie un document public;

universitara;

g) monitorizeaza desfasurarea cu ; integritate academica;

invatamant superior;
i) colaboreaza cu comisiilg

j) alte atributii prevazute

5

Art.163

ile comisiel eticd” universitara sunt avizate de consilierul juridic al institutiei de
nt superio Raspunderea juridica pentru hotararile si activitatea comisiei de etica
revine institutiei de invatamant superior.

rgfn al ministrului educatiei, dupa consultarea CNEMU.

2) In baza regulamentului prevazut la alin. (1), comisiile de etica universitara elaboreaza
r@gulamentele proprii, aprobate prin hotararea Senatului universitar, conform prevederilor
ezentei legi. La elaborarea normelor referitoare la etica si deontologie universitara, precum
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si in derularea efectiva a activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovage se %Q a si
reglementarile internationale la care Romania este parte.

Art. 165

(1) Normele de etica si deontologie universitara prevazute la ar nt explicitate prin Codul
cadru de etica si deontologie universitara prevazut la art.f160 ayn. (2) (. a), putand fi
completate prin codurile de etica si deontologie universitaray partf din cgrta universitara, cu
respectarea prevederilor legale.

(2) Persoanele care au avut sau care au calitatea de me

civil, administrativ, profesional sau disciplinar, dupdfcaz, p
167.

| comtredtii universitare raspund
abaterile prevazute la art.

(3) Prin exceptie de la art. 248 alin. (2) din Legfa nr. 53/2002#rivind Codul muncii, regimul
sanctionator cadru este definit in prezenta | ompletat prin actele normative
prevazute la art. 160 alin. (2), conform prevederi

SECTIUNEA a 2-a Abaterile de la normele de &tica si deontologie universitara

Art. 166

b) falsificgfea de date experimentale, de date obtinute prin calcule sau simulari numerice pe
lculator ori de date sau rezultate obtinute prin calcule analitice ori rationamente deductive;

c) ingreunarea deliberata, impiedicarea sau sabotarea activitatii didactice sau de cercetare a
(tor persoane, inclusiv prin blocarea nejustificata a accesului la spatiile destinate cercetarii
upiversitare, prin avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii experimentale, a
hipamentului, a documentelor, a programelor de calculator, a datelor in format electronic,
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a substantelor organice sau anorganice ori a materiei vii necesare aljor pesgoane pefitru
derularea, realizarea sau finalizarea activitatilor didactice sau de cercetdre;

d) incalcarea regimului juridic al conflictului de interese si al incompatibMNitatilor prevazut la
art. 169 si nedezvaluirea situatiilor de conflicte de interese sau incompatibilité§j in,activitatea
de evaluare;

e) nerespectarea confidentialitatii in evaluare;

f) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii de varsta, et gk, origipe sociala, orientare
politica sau religioasa, orientare sexuala ori alte tipuri de dis

g) fraudarea evaluarii;
h) plagiatul;

i) nerespectarea prevederilor si procedurilor
universitara prevazute in prezenta lege, in co

ile de eticds#deontologie universitara, care
punerea in aplicare a sanctiunilor stabilite

(2) Abaterile de la normele de etica si deonto
diseminare si de popularizare stiintifica includ:

b) publicarea sau diseminarea n a re autori a unor rezultate, ipoteze, teorii ori
metode stiintifice nepublicate;

c) introducerea de informatii fa
candidatura pentru abilitagessgntru

rile de granturi sau de finantare, in dosarele de
didactice sau de cercetare.

de conducere includ:
a) incalcarea regi ijurids ¢bunderii publice;

b) abuzul de a i pRntru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor
persoanelor dj

u a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale din
voltare conduse ori coordonate de persoane din subordine;

a activitatii unei comisii de etica universitara, a unei comisii de analiza in
ize a unor abateri de la etica si deontologia universitara;

de catre comisiile de etica universitara, de CNATDCU sau CNEMU.
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(4) Abaterile de la normele de etica si deontologie privind respectare
umane sunt urmatoarele si se pot completa prin dispozitii la nivelul
deontologie universitara, care fac parte din carta universitara:

a) ocrotirea drepturilor beneficiarilor directi ai dreptului la educatie;
b) apararea demnitatii beneficiarilor directi ai dreptului la educatie si a prestigidlui profesiei;

c) recunoasterea profesiei, a responsabilitatii si increderii co de socieﬂate, precum si a
obligatiilor interne ce deriva din aceasta incredere.

Art. 168

In sensul prezentei legi, urmatorii termeni sunt defin cum Jirmeaza:

rezultatelor nedorite, manipularea
experimental ori numeric pentru a

scrisa, inclusiv in format electro
metode stiintifice preluate

femonstratii, date, ipoteze, teorii, rezultate ori metode
, inclusiv in format electronic, ale aceluiasi sau acelorasi
lucru si fara a face trimitere la sursele originale.

nsul prezentfi legi, reprezinta conflict de interese urmatoarele situatii:

concomitenta de functii de catre persoanele care se afla in relatie de soti, afini si
ul al lll-lea inclusiv, astfel incat fiecare sa se afle fata de celalalt intr-o pozitie
ucere, control, autoritate sau evaluare institutionala la orice nivel in aceeasi
invatamant superior;

) Particiffarea in calitate de membru in comisii de doctorat, comisii de evaluare sau comisii
rs, in situatia in care decizia afecteaza sotii, rudele sau afinii pana la gradul al lll-lea
inclusiv;

Participarea in cadrul aceleiasi comisii, constituite conform legii, a persoanelor care au
litatea de sot sau ruda de gradul lll;
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d) Participarea unei persoane, care are calitatea de membru in co
Educatiei, la analizarea unei situatii care are legatura cu institutia di
membru al comunitatii universitare.

direct cadrul didactic sau de cercetare in cauza, se des
pregatire si nivel de experienta.

este obligata sa se abtina in a lua parte de la dec
interese.

a) situatia in care o persoana detine sau eXer in cumyffunctiile de conducere de rector, de
prorector, de decan, de prodecan, de director
dezvoltare, proiectare, microproductj

de prorector, de decan, de prodg€an, de director de departament sau de unitate de cercetare-
dezvoltare pr01ectare m1crop duct1 ctor de filiala si este numit prin emiterea unui act

SECTIUNEA a 3-a Sa A pentru incalcarea normelor de etica si deontologie
universitara

Art. 170

de la art. 291 alin. 171 din Codul muncii, posibilele incalcari ale art. 167 vor
iile deftica universitara.

(1) Prin excepfi®

by

fi verificate de co

ile primite de catre comisia de etica universitara, de la nivelul institutiei de
rior, sunt inregistrate, indiferent daca acestea sunt admisibile sau inadmisibile.

(4) Oricedsesizare primita de comisia de etica universitara va fi supusa unui control al
isibjjitatii, in conformitate cu prevederile Codului de etica si deontologie universitara.

(5) Comisia de etica universitara, de la nivelul institutiei de invatamant superior, pastreaza
nfidentiala identitatea autorului sesizarii.

[100]



(6) Procedura de verificare este supusa termenelor limitative, de decad
prevazute in prezenta lege. Daca acestea nu sunt mentionate explicit, pr
in conformitate cu normele generale care guverneaza relatiile de mu

ptie
edura va flizata

(7) In cadrul procedurii de cercetare prevazut la alin. (2), persoana cercetat®\a fj convocata
in scris de catre presedintele comisiei de etica universitara, precizandu-se obiectl, locul, data
si ora intrevederii. Neprezentarea persoanei cercetate la conyasarea facuta, fara un motiv
obiectiv, comunicat in scris, da dreptul comisiei de etica univg ala contiffue cercetarea in

vederea solutionarii sesizarii.

(8) Membrii comisiei de etica universitara au obligatia sa anNjifeze cu gbiectivitate, in mod
impartial, faptele sesizate. Este interzisa exprimarea j tiul Owd tar sau in afara lui a
oricarei opinii anterior rezolutiei finale de stabilire a gkistentejgbaterii, cu privire la vinovatia
persoanei cercetate

(9) Procedura de verificare se finalizeaza cu adbptarea unei hgtarari motivata in fapt si in
drept.

(10) Hotararea comisiei de etica universitara rep
cuprinda explicit in textul acesteia fapte
precum si argumentele pentru care comisia de
de partea reclamata.

inta un act administrativ si trebuie sa
la sanctionarea persoanei vizate,
ica univefrsitara a inlaturat apararile formulate

Art. 171

(1) Tn baza hotararilor comisiilofde et rsitare, institutiile de invatamant superior aplica
sanctiuni personalului didactic, i xiliar si de cercetare, inclusiv cu functie de
conducere.

(2) Sanctiunile sunt puse care prin decizia rectorului.

(3) Tipurile de sanctiu
universitara sunt:

a) avertisment sdgris;

corectarga tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea normelor de etica si
universitég,

deontologi

f) destituifea din functia didactica sau de cercetare;

isiile de etica universitara, de la nivelul institutiilor de invatamant superior, cerceteaza
existenta abaterilor de la normele de etica si deontologie universitara si se pronunta in termen
45 de zile calendaristice de la primirea sesizarii, prin hotarare motivata in baza unui raport,
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care se comunica persoanei cercetate si persoanei care a formulatgsesizdgea. Decjfiile

comisiilor de etica se publica pe site-ul institutional.

la CNATDCU sau

1%

(5) Tn termen de 30 de zile de la comunicare, hotararea poate fi contes

universitane#fiu este contestata in termenul
prevazut la alin. (5) aceasta este definitiva si“ob{fsgtorie pentru persoana cercetata si pentru
institutia de lnvatamant super1or n terme de 30 zil ramanerea definitiva si obligatorie

invatamant superior, fara alte avize decat cel psgvazut'la art. 163. Acest lucru se comunica
partilor implicate.

(8) Tn situatia in care Comisia de eticd uniMagsitara gonstata existenta plagiatului in cadrul unei
teze de doctorat si hotararea sau in situatia in care CNATDCU constata
existenta plagiatului in cadrul

in termen de maximum 30 i areyobligatia de a formula actiune in contencios
administrativ, in vederea anularn e doctor, pentru diplomele acordate de institutia
de invatamant superior, da octor a intrat 1n circuitul civil si a nascut drepturi
subiective garantate de situatia in care rectorul nu initiaza actiunea de anulare a

diplomei de doctor, Aducatiei formuleaza propria actiune in contencios

(9) n situatia in
teze de doctora

etica universitara constata existenta plagiatului in cadrul unei
a a ramas definitiva sau in situatia in care CNATDCU constata
| unei teze de doctorat, aceasta este comunicata ministrului
or a fost confirmat prin ordin al ministrului. Ministerul educatiei,
0 de zile, are obligatia de a formula actiune in contencios

gyii ordinului de ministru de confirmare a titlului de doctor, daca
L si a nascut drepturi subiective garantate de lege.

comisia de etica universitara constata existenta plagiatului in cadrul unei
torat si hotararea a ramas definitiva, sau in situatia in care CNATDCU constata
iatuilui in cadrul unei teze de doctorat, aceasta este comunicata rectorului, care,
ximum 30 de zile, are obligatia de revoca diploma de doctor, pentru diplomele
de,institutia de invatamant superior, daca diploma de doctor nu intrat in circuitul

doctorat si hotararea a ramas definitiva, sau in situatia in care CNATDCU constata
xistenta plagiatului in cadrul unei teze de doctorat, aceasta este comunicata ministrului
ucatiei, daca titlul de doctor a fost confirmat prin ordin al ministrului. Ministrul educatiei,in
rmen de maximum 30 de zile, are obligatia de revoca ordinul de ministru de confirmare a
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titlului de doctor, daca nu intrat in circuitul civil si nu a nascut drepturigubiedjve garapfate

de lege.

zile, institutia de
inistrare a

(12) Tn cazul revocarii sau anuldrii diplomei de doctor, in termen de 30
invatamant superior face modificarile in platforma RUNIDAS si in platforma
tezelor de doctorat gestionata de UEFISCDI.

(13) Tn cazul in care CNEMU constata nerespectarea de catre ip
a obligatiilor prevazute de prezenta lege, Ministerul Educatig
termen de 30 de zile de la data constatarii. Daca in termé /3 luni e la data sesizarii

nui raport al corpului
la art. 173 alin. (2).

cu nerespectarea obligatiilor prevazute la art.
CNEMU are obligatia de a investiga aspectele s si spunde sesizarii in termen de
maximum 3 luni.

Art. 172

, institutiile de invatamant superior aplica
ercglatorilor post-doctoranzi sau altor categorii

(1) Tn baza hotararilor comisiilor de e#ic
sanctiuni studentilor, studentilor-dggtoran
de cursanti.

(2) Sanctiunile sunt puse in apligare p#n dedizia rectorului.

(3) Tipurile de sanctiuni u incalcarea normelor de etica si deontologie

universitara sunt:

atentjonarea publica a institutiei de invatamant superior cu privire la aspectele constatate;

b) sesizarea instantei competente in vederea anularii rezultatelor concursului, respectiv a
ularii atestatului de abilitare;
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c) sesizarea comisiei de etica universitara in vederea analizarii modului ingcare finit
obligatiile legale angajatii institutiei de invatamant, inclusiv referentf sau contwed#dri de
doctorat care au coordonat elaborarea de teze de doctorat dovedite lagiate, personalul
implicat in organizarea concursurilor din institutia de invatamant superior a procedurii de
acordare a atestatului de abilitare;

d) suspendarea dreptului institutiei de invatamant superior de 3
abilitare pe o perioada de la 1 la 3 ani;

@Lganiza sustineri de teze de
) 4

e) suspendarea dreptului institutiei de invatamant superior \de gforganiza concursuri pentru
ocuparea posturilor de conferentiar si profesor universitar pe ONgerioada gle la 1 la 3 ani;

f) retragerea acreditarii domeniului din cadrul 10SU
IOSUD de a organiza concurs de admitere pentru
domeniul respectiv;

ceea ce implica retragerea dreptului

g) ridicarea autorizatiei de functionare provizori
art.236 alin. (2);

(2) In cazul nerespectarii prevederilor di precum si a normelor de etica si
deontologie universitara, de catre institufia t superior, Ministerul Educatiei, pe
baza unui raport intocmit de CNEMU, poate lua ubg.say mai multe dintre urmatoarele masuri,
in functie de gravitatea faptelor:

a) monitorizarea pe o perioada cuptj S
in conformitate cu prevederile g/inu u1 ministrului educatiei prlvmd constituirea comisiei de
monitorizare. Din comisia de vor face parte cel putin cate un reprezentant ai
ARACIS si CNEMU;

b) reducerea sau eliminarga jAlantarea din surse publice;

c) dizolvarea structuril
consiliul facultatii, CSUD
universitars

onducere responsabile, respectiv consiliul departamentului,
ea din functie a rectorului - dupa consultarea senatului

d) solicita ARAC asdarea unei proceduri de evaluare externa a calitatii, cu privire la
respectarea sta

CAPITOMNIL XXI RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI

| DE CERCETARE, A PERSONALULUI DIDACTIC SI DE
C E AUXILIAR, PRECUM 351 A PERSONALULUI DE CONDUCERE
DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

Art. 174

(9) Personalul didactic si de cercetare, personalul didactic si de cercetare auxiliar, precum si
| de conducere din invatamantul superior pot fi cercetate disciplinar.
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(2) Cercetarea disciplinara se poate realiza pentru incalcarea urmatoarelgt obli%g

a) obligatia de a respecta prevederile contractului de munca, respecti a realiza norma de

munca si de a-si indeplini atributiile stabilite conform fisei postului;
b) obligatia de a respecta normele prevazute in regulamentele institutiei nvatamant
superior, altele decat cele derivate din art. 167 din prezenta lege;

c) alte obligatii prevazute in legislatia cu privire la relatiile d <

(3) Normele de comportare sunt stabilite in carta universitara
la opinie, libertatii exprimarii si libertatii academice.

atingere dreptului

(4) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica sunt urrgatoarele:

a) avertisment scris;

b) diminuarea salariului de baza, cumulat;

p, a dreptului de inscriere la un concurs
ngi functii de conducere, ca membru

c) suspendarea, pentru o perioada determinata d
pentru ocuparea unei functii didactice supgri

(2) Sanctiunile dj
facultatilor. S

plinare prevazute la art. 174 alin. (4) lit. b)-c) se stabilesc de
sanctiunile disciplinare prevazute la art. 174 alin. (4) lit. d)-e)

resurse u e al 1'n)st1'tu§1'ei .
Art. 17

Sanctiunea disciplinara se aplica numai dupa efectuarea cercetarii faptei sesizate, audierea
cetuijp/auza si verificarea sustinerilor facute de acesta in aparare.

) Pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de personalul didactic si de cercetare
s@ constituie comisii de analiza formate din 3 - 5 membri, cadre didactice sau de cercetare care
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au functia didactica/de cercetare cel putin egala cu a celui care a sa
reprezentant al organizatiei sindicale, dupa caz.

rsit Wbaterea g un

(3) Comisiile de cercetare disciplinara sunt numite, dupa caz, de:
a) rector, cu aprobarea consiliului de administratie;

b) Ministerul Educatiei, pentru rectorul institutiei de invatamap
contestatiilor privind deciziile senatelor universitare.

RErior si p~entru rezolvarea

(4) Pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de
personalul nedidactic, se constituie comisii de analiza fo
reprezentant al organizatiei sindicale, dupa caz. Comigfile ¥e ana
de administratie.

didactic auxiliar si
3-5 membri si un
nt numite de consiliul

Art.177

(1) Orice persoana poate sesiza institutia de invata
poate constitui abatere disciplinara. Sesiz
institutiei de invatamant.

nt cu privire la savarsirea unei fapte ce

(2) Dreptul persoanelor sanctionate
garantat.

Art.178

Tn cazul in care cel sanctiona dlsc1pl1nar nyfa mai savarsit abateri disciplinare in cursul unui an
de la aplicarea sanctiunij Datati Si activitatea si comportamentul, autoritatea care a
aplicat sanctiunea dis poate dispune ridicarea sanctiunii, facandu-se mentiunea
corespunzatoare in dosa al al celui in cauza.

competentelor si a atitudinilor sau participarea in societate dintr-o perspectiva personala,
ivica, sociala sau legata de ocuparea fortei de munca, inclusiv prin asigurarea unor servicii de
cPnsiliere si orientare in cariera.
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%

(3) Invatarea pe tot parcursul vietii, in sensul prezentei legi, cuprinde inyata

de invatare din afara contextelor formale de educatie si formare.

(4) Tnvatarea pe tot parcursul vietii promoveaza, de reguld, cooperarea t
parcursurile de invatare flexibile.

de invatamant non-profesional, dupa etapa de educatie initia
caracter formal, non-formal sau informal.

(6) Aplicarea altor norme legislative care fac referire la
tinand cont de prevederile cu privire la invatarea pe
art. 179 alin. (1).

parcursul vietii, in conformitate cu

Art. 180

vietii vizeaza dezvoltarea completa a
eintegra in piata muncii, respectiv

(1) Finalitatile principale ale invatarii pe tot parcu
persoanei, imbunatatirea capacitatii de
dezvoltarea durabila a societatii.

(2) Tnvatarea pe tot parcursul vietii
Acestea pot fi:

disciptina academica sau domeniu de cunoastere, ci ca fiind
are varietate de situatii si medii de lucru, inclusiv cele

Art. 181

(1) TnMtarea pe td vietii se realizeaza in contexte de invatare formale, non-formale

si informa

oerent si prestabilit anterior debutului procesului, dedicat in mod
sta cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

;
evalparea si certificarea rezultatelor
ntate potrivit legislatiei in vigoare.

A

invatarii dobandite prin documente oficiale,
reg

) Invatarea realizata in contexte non-formale are un caracter intentional si se desfasoara in
ara sistemului formal de educatie si formare, prin intermediul unor activitati planificate si in
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cadrul carora exista o forma de sustinere a procesului de invatare, i baz?
caracteristici:

a) se realizeaza cu participare voluntara;

b) include o forma de suport de curs pentru participanti;

c) poate avea curriculum si obiective educationale.

(4) Tnvé;area in context informal poate avea, sau nu, un ci intentional si rezulta din

de validare care pot
identifica, documenta, evalua si/sau certifica rezultafele inv. ii unei persoane.

in contexte non-formale si
acest sens, ig€lusiv institutii de invatamant

(5) Certificarea rezultatelor invatarii si a compet
informale poate fi facuta de organisme abilitate
superior, conform legii. In cazul tipurilor de i

Art. 182

(1) Tnvatarea formala se realizeaza ih iMjtutii de hvatdmant superior/organizatii furnizoare
de educatie, in urma parcurgerii p

agre se realizeaza invatarea in contexte informale pot fi
gfla alin. (1) si (2). Invatarea informala este, de regula,

tinerij care au parasit sistemul de educatie inainte de a obtine o calificare profesionala si nu

su rinsi in nicio forma de educatie sau formare profesionala;

persoane dezavantajate sau subreprezentate din punct de vedere social sau economic;
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50 de ani;

e) participanti adulti la formarea profesionala;

f) persoane cu nevoi de recunoastere a competentelor dobandite anterior, ifClusiv pentru

romanii care au locuit sau locuiesc in afara granitelor tarii; 'S
f) persoanele refugiate;

g) personalul institutiilor de invatamant superior.

Art. 184

(1) Tn institutiile de invatamant superior acredifate, se p fasura programe de formare
profesionala a adultilor, destinate absolventil studii liceale, studentilor sau absolventilor
de invatamant superior, cu scopul de a doban consolida sau actualiza competentele
prevazute la art. 180 alin. (2), care pot av ultidisciplinar sau transdisciplinar,
provenind din diverse domenii stiintifice.

fi desfasurate si de catre furnizori de
igurarea calitatii.

I pot avea volume reduse de invatare, vizand
corespunzatoare care se finalizeazd cu o

at sa raspunda nevoilor cursantilor, fiind imbunatatite in mod
evaluarea satisfactiei beneficiarilor;

ot fiputilizate in mod individual si sunt portabile;

b) sunt cumulabile in vederea obtinerii unei calificari corespunzatoare;

c) creditele si rezultatele invatarii atestate prin microcertificari pot fi recunoscute si
hivalate in ciclurile de studii aferente invatamantului superior si intre domeniile de studii;
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d) absolvirea unui program de studii postuniversitare poate fi considerataga fiiNg
unei microcertificari.

(5) Prevederile de la alin. (3) si (4) sunt puse in aplicare in conformitate
cadru metodologic aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

prevederile unui

(6) In vederea organizarii programelor de formare profesionald a adultilor, nstitutiile de
invatamant superior acreditate elaboreaza un regulament pro ganizagg si desfasurare,
care include si procedurile de evaluare interna a calitatii.

(7) Programele de formare profesionala a adultilor se pot des a in forgha de invatamant cu
frecventa, frecventa redusa sau la distanta. Acestea sefaQt deS€gsura s in sistem online sau
hibrid, indiferent de tip, cu respectarea prevederilor lfgale privind asigurarea calitatii.

(8) Programele de formare profesionala a adultilor, in§lusiyfhicrocprtificarile, se finalizeaza cu
un certificat, care poate fi emis si in format digitgfl si care are urglatoarele caracteristici:

a) este stocat intr-un registru digital nationa
certificarilor;

european;, menit sa asigure autenticitatea

b) respecta legislatia cu privire la prelucr racter personal.

(9) Modelele de certificate utilizate, interoperabi
date se realizeaza de catre ANC in
Educatiei.

registrelor si fluiditatea schimbului de
unei metddologii aprobate prin ordin al ministrului

CAPITOLUL Il RESPONS ITATYREFERITOARE LA INVATAREA PE TOT
PARCURSUL VIETII

Art. 185
(1) Ministerul Ed

rsul vietii:

elaborarea, impreuna cu Ministerul Educatiei, a politicilor si a strategiilor nationale privind
fdrmarea profesionala a adultilor;
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b) reglementarea formarii profesionale la locul de munca si a formarii profgsionalgp ficie

la locul de munca;

altele decat institutiile de invatamant superior;

e) gestioneaza registrele nationale ale furnizorilor de formaré

a) stimularea cresterii gradului de acces si de

b) propunerea si promovarea parteneriatel
structurile societatii civile pentru dive
publice oferite de institutiile si asezamintele de
culturale si educative ale publicului;

(1) Ministerele si autorit

5

pentru profesiile re

securitate natjoRala se reglgmenteaza, in sensul prezentei legi, prin ordine si instructiuni
re condugatorii acestora.

itate cu un set de criterii care corespund unor niveluri specifice de invatare atinse, al

carui scop este integrarea si coordonarea subsistemelor nationale de calificari si imbunatatirea

tYansparentei, accesului, progresului si calitatii calificarilor in raport cu piata muncii si
cietatea civila.
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responsabilitate si autonomie. Cadrul national al calificarilor se aproba pMNgghotarare a

Guvernului Romaniei, initiata de Ministerul Educatiei.

obtinute in invatamantul secundar, in invatamantul tertiar unfversiffr si nqnuniversitar, atat in
contexte formale, cat si in contexte informale si non-formaley, di tiva invatarii pe tot
parcursul vietii.

(4) Cadrul National al Calificarilor permite recunoas rarea si relationarea tuturor
rezultatelor invatarii dobandite in contexte de inva ale \non-formale si informale si
asigura coerenta calificarilor si a titlurilor ceptifi . Existejita unui cadru national al

al al calificarilor, actele de studii sau
si formare profesionala prin care pot fi
rinta ale Cadrului european al calificarilor,
are fiecarui nivel de calificare se realizeaza prin

(6) Corespondenta dintre nivelurile
calificare eliberate, tipul de programe

torizati, in centre de evaluare a competentelor
i competente din afara Romaniei se realizeaza in baza unei
strului Educatiei.

autorizate si/sau alte a
metodologii aprobat pri

Art. 188

esul de validare a rezultatelor invatarii dobandite in contexte non-formale si
, se aplica proceduri de evaluare interna a calitatii.

(3) Identificarea, descrierea, evaluarea, validarea si certificarea rezultatelor invatarii obtinute
contexte non-formale si informale se realizeaza pe baza unei metodologii elaborate de
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Autoritatea Nationala pentru Calificari, prin consultarea cu ARACIS, appobat&p al
ministrului educatiei.

Art. 189

(1) Serviciile de identificare, evaluare si recunoastere a rezultgs
institutii de invatamant superior acreditate.

“nvé;érii‘ pot fi oferite de

(2) Diplomele si certificatele acordate de institutiile a in Jurma recunoasterii
rezultatelor invatarii in contexte non-formale si informale prod sifefecte ca si celelalte

in sistertl formal de educatie si
formare profesionala, in vederea ocuparii unui loc de gflunca s tinuarii educatiei si formarii
profesionale in sistemele formale.

Art. 190

sau ca urmare a identificarii,
informale, sunt transferate si i
care invata.

in vederea recunoasterii rezultatelor invatarii
obtmute in contexte de , ale si informale se pot adresa unei institutii de

cal1f1care 5-8.

(4) In functie de pro

se elibereaza insotite de o anexa a certificatului, denumita ,,Supliment
iptiv al cértificatului”, in care se precizeaza rezultatele invatarii si competentele asociate
pentru cagegandidatul a fost declarat competent.

Art.

) Portofoliul educational reprezinta un instrument care faciliteaza identificarea,
cumentarea, evaluarea si certificarea rezultatelor invatarii si ale competentelor personale
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si valorificarea acestora in parcursul academic si profesional si in insertja pe '\ i a

fiecarui individ.

(2) Portofoliul educational contine dovezi ale rezultatelor invatarii, dite in contexte
formale, non-formale si informale de educatie.

(3) Portofoliul educational integreaza si instrumentele europene care evidentiaZa rezultatele
invatarii unei persoane, cum ar fi Europass si Youthpass.

(4) In termen de doi ani de la intrarea in vigoare a preze : jsterul Educatiei va
lmplementa 0 platforma dlgltala conectata cu RUNIDAS 51 togtg/celelalte baze de date care

portofoliu de invatare, avand acces direct la rezultgfele invatarii, callflcanle, diplomele si
certificatele dobandite in invatamantul formal, te completa cu informatii
suplimentare proprii.

Art. 192

(1) Statul asigura accesul gratuit la servicii

ietii se refera la totalitatea serviciilor si
activitatilor care asista persoanele de ori arsta g in orice moment al existentei lor sa faca
a si sa isi gestioneze cariera.

(3) n sensul prezentei legi, ¢ ientarea in cariera includ urmatoarele tipuri de

activitati:

superior pot sa incheie parteneriate cu agenti economici publici
ii, cu scopul de a testa si aprofunda aspectele privind consilierea

4) Pentru punerea in aplicare a prevederilor alin. (1), precum si pentru facilitarea corelarii
sktemului de invatamant cu piata muncii, in toate institutiile de invatamant superior
finctioneaza centre de consiliere care desfasoara activitati de consiliere si orientare in cariera
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a parcursului profesional al absolventilor.

9

(5) Centrele de consiliere din in cadrul institutiilor de invatamant superior Wgsfgsoara, prin
personal specializat angajat, activitati de consiliere educationala si vocationalaconsiliere si
orientare in cariera si consiliere in scop de optimizare personalg=adresate studentilor. Aceste
centre pot oferi studentilor si a altor membri ai comunitatii u e si serficii de consiliere

psihologica, cu respectarea legislatiei in vigoare.

(6) Metodologia privind organizarea si functionarea acestor Sghtre se Aproba prin ordin al

ministrului educatiei.

(7) Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii si Solidaritfitii Sogj laboreaza in scopul cresterii
calitatii, pentru sincronizarea si continuitatea actjvita&ilg#’de confiliere si orientare in cariera

(8) Ministerele prevazute la alin. (7) i in ordin comun, instrumente si metodologii
comune referitoare la formarea spec1allst1lor ili si orientare, utilizarea
instrumentelor Europass si Youthpass, o i ivitati comune de sensibilizare a
cadrelor didactice si a formatorilor, a parintilOwgi icului larg cu privire la dimensiunea

(9) Pentru asigurarea transparentei servi Wlor si a nfobilitatii persoanelor in spatiul european,
Ministerul Educatiei si Ministerul i i
pentru integrarea Romaniei in
vietii.

telele europene de consiliere si orientare pe tot parcursul

Art. 193

(1) Autoritatea Nationalad\pepfru Calificari, denumita in continuare ANC, este institutie publica

7 avand rol de Punct national de coordonare pentru Cadrul
A€ are ca misiune gestionarea Cadrului national al calificarilor §i

o calificarile din mvatamantul preumverSItar mvatamantul tertiar
respectiv formarea profesionala a adultilor.

atea cu respectarea principiilor independentei, impartialitatii,
ii, transpaw€ntei, eficientei, profesionalismului, responsabilitatii, sustenabilitatii,
Wjtatii si legitimitatii.

entul de organizare si functionare, statul de functii si conditiile de incadrare ale

(5) ru efectuarea lucrarilor de evaluare, monitorizare si audit, ANC are dreptul sa utilizeze
olaboratori externi, specialisti in domeniu, in calitate de experti, remunerati in conditiile
(dgii.
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(6) Pentru realizarea de programe si proiecte cu fmantare mterna sau m

din reprezentati ai
studentilor, ai asociatiilor
indicatelor si ai comitetelor
si a planurilor de actiuni
i si formarii profesionale a

ai

(11) Presedintele are calitatea de reprezentant
potrivit legii.

si de ordonator secundar de credite,

Art. 194

(1) Presedintele ANC este ajutat
Presedintele si vicepresedi
al calificarilor (CNC).

viceprpsedinte, numit prin ordin al ministrului educatiei.
ivelul opt de calificare, conform cadrului national

(2) In indeplinirea atrib e ii refin, presedintele ANC emite decizii.

(3) Salarizarea persQna 3fatul de specialitate al ANC se face la nivelul prevazut de
lege pentru persq ractual platit din fonduri publice

(4) t din personal contractual, care se incadreaza prin examen sau
concugs, in cdndi pnditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor, precum si

conditiile gcuparea posturilor din cadrul ANC sunt stabilite, in conditiile legii,
prin regu Qizare si functionare a ANC, aprobat de Consiliul de administratie al
ANC.

riile de angfjare si de selectare a personalului care sa asigure desfasurarea in bune
act1v1tatn se stabilesc de catre Cons1l1ul de administratie al ANC, la propunerea

un reprezgntant desemnat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, un reprezentant
emnat de Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii si un reprezentant desemnat de

t. 195
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(1) ANC exercita urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza, implementeaza si actualizeaza Cadrul national al

icarilor si Registrul
national al calificarilor, pe baza corelarii cu Cadrul european al calificarildw

b) implementeaza, gestioneaza si actualizeaza Registrul national al calificarilor,
prin hotarare de Guvern;

si de st?ategii nationale,
acte normative referitoare la sistemul national al calificafjlor 3 la degvoltarea resurselor

umane, pe baza consultarilor cu Ministerul Muncii si Solidaritg si a recomandarilor
europene

d) stabileste si aproba nivelurile de calificare pentr functn ocupatiile din COR, pe baza
unei metodologn privind corespondenta nivelurilor d i si §itlurile ocupatiilor din COR,

care se aproba prin hotarare de Guvern, la propu itatiyNationale pentru Calificari;

f) coordoneaza si controleaza la nivel national , validarea, aprobarea si gestionarea
standardelor ocupationale si a stan tire profesionala in baza unui model
aprobat prin ordin al ministrului Edu i si minstrdlui Muncii si Solidaritatii Sociale;

g) participa la elaborarea unor pl
si al formarii profesionale a ad

i) implementeaza, gestid
standardelor ocupational

privind identificarea, evaluarea si recunoasterea rezultatelor

cordare a creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul
al ministrului Educatiei;

rograme specifice de instruire si formare profesionala a adultilor in materie de
eptru personalul institutiilor si unitatilor de invatamant, precum si pentru persoane

ne Ministerului Educatiei proiectele de acte normative, in domeniile sale de
enta, in vederea initierii/aprobarii acestora, dupa caz; pentru elaborarea proiectelor
e acte normative in domeniile sale de competenta, poate folosi colaboratori externi, in
cpnditiile legii;
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p) infiinteaza si organizeaza Centrul National de Acreditare (CNA) ca

evaluare. Atributiile si regulamentul de organizare si functionare al Ce
Acreditare se aproba, dupa consultarea Ministerului Educatiei.

(2) Centrul National de Acreditare exercita urmatoarele principglasatributii:

a) coordoneaza autorizarea/acreditarea centrelor de evalua
obtinute in contexte de invatare non-formala si informa tele dpcat institutiile de
invé’gémént superior;

competentelor profesionale obtinute in contexte
directivele, recomandarile si tendintele in materi

e) criteriile si procedurile de evaluare si certificare luatorilor de competente profesionale,
terni se stabilesc printr-o metodologie

h) gestioneaza si actuall \ ifficatele eliberate de centrele de evaluare a competentelor
profesionale obtln

ghiduri in aria sa de competente.

reditare a centrelor de evaluare a competentelor profesionale
atare non-formala si informala este reglementat prin ordin al

certificat de competente profesionale sau de calificare partiala prin microcertificare - se
a de centrul de evaluare si certificare acreditat/autorizat, in cazul in care candidatul
a fost declarat competent pentru rezultatele invatarii asociate uneia sau mai multor

mpetente aferente unei calificari sau unei ocupatii, conform standardului de calificare sau
s§andardului ocupational.
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(5) Certificatele prevazute la alin. (4) se elibereaza insotite de o angxa i,

baza utilizarea rezultatelor invatarii.

. s
(7) Pentru realizarea atributiilor prevazute la alin. (1), gseste, in conditiile legii,
specialisti si evaluatori externi, pe baza de contract civil, cor§ i

(8) ANC este institutie de reglementare pentru ocupati
ocupatia evaluator de competente profesionale.

(10) Institutiile de invatamant superior recrutea
responsabili in procesul de organizare a pro
profesionala.

Art. 196

Ministerul Educatiei impreuna cu Minist Solidaritatii Sociale elaboreaza un set de
indicatori statistici pentru monitogi
parcursul vietii.

TITLUL Il STATUT,

CAPITOLUL I PER

ir din institutii de invatamant superior, biblioteci universitare si
i centrale dniversitare. In invatamantul superior militar, de informatii, de ordine
e securitate nationala, personalul didactic de predare include si instructorii militari,

rezenta ¥ge, care apartine unei institutii de invatamant superior si care desfasoara activitati
acticg si/sau de cercetare.

(4) In raport cu relatiile de munca stabilite cu institutia de invatamant superior, personalul
idactic poate fi: titular sau asociat. In raport cu participarea la procesul didactic si cu gradul
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de pregatire profesionala, personalul didactic poate fi: personal didactic
auxiliar.

u pexgonal didgCtic

(5) Functiile didactice auxiliare sunt stabilite in anexele legilor de salari
completarii lor prin ordin al ministrului educatiei, in functie de necesitati
invatamant superior.

, Cu posibilitatea
insgitutiilor de

Art. 198

(1) Prin personal didactic titular, se intelege personalul didacti® are ocyfa o functie didactica

(2) Calitatea de titular exista numai in raport cu o
cu o singura institutie de cercetare-dezvoltare; can
didactice sau de cercetare stiintifica in
cercetare-dezvoltare, calitatea de titular poate
calitatea este de cadru didactic sau

utii de invatamant superior ori de
& nupai la una dintre ele, iar in celelalte,

(4) In cazul desfiin'gérii unei i utii definvatamant superior de stat, personalul astfel
disponibilizat beneficiaza g

(5) Angajarea personalu déictic si de cercetare auxiliar si nedidactic se face prin concurs
organizat potrivit legii.

(6) Atrlbutnle perse

e didactica de predare sau didactica auxiliara este conditionata de
Qeglical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun

lul didactic de predare, didactic auxiliar care se considera nedreptatit poate solicita
er§iza a capacitatii de munca in domeniul educatiei.

(10)in situatii de inaptitudine profesionald de natura psihocomportamentald a personalului
gajat intr-o institutie de invatamant superior, institutia poate solicita, la sesizarea oricarui
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factor implicat in procesul educational, prin hotarare a consiliului de
examen medical complet.

(11) Situatiile de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamen
stabilite de catre o comisie formata din 3-5 membri, medici specialisti, con
centrului universitar in baza unui protocol intre Ministerul Educatiei si Ministerul
sa realizeze expertiza capacitatii de munca in domeniul educatigi

sunt analizate si

1%

uita la nivelul
atatii, care

D

CAPITOLUL Il FUNCTIILE DIDACTICE SI OCUPA POYTURILOR

Art. 199

(1) Tn institutiile de invatamant superior, functiilf didacticesu

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucrari universj

c) conferentiar universitar;
)

d) profesor universitar.

(2) Tn institutiile de invatamant s wor functiese cercetare sunt:
a) asistent de cercetare;
b) cercetator stiintific;

)

)
c) cercetator stiintific gr
d) cercetator stiintific grg
)

e) cercetator stiintjfi

lege, n conditiile stabilite prin ordine si instructiuni proprii.
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Art. 200

(1) Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor vaca
hotarare a Guvernului, ini';iaté de Ministerul Educa;iei.

va fi stabilita prin

art. 155 alin. (1), modul de organizare si de desfasurare 3
contestatiilor, conflictele de interese si incompatibilitatile,
respectarii eticii si deontologiei universitare si a legislatiei in

(3) Inst1tutnle de mvatamant superior au obllgatla S

control, autoritate sau evaluare institutionala dire®_la orice nivel, in aceeasi institutie de
invatamant superior.

(5) Incalcarea prevederilor alin. (3) si (4) duce la i idarea concursului si la sanctionarea celor
vinovati pe baza metodologiei-cadru

(6) Ocuparea posturilor didactice varea, formarea continua si concedierea
personalului didactic si de cerceffare sunt de competenta institutiilor de invatamant superior,
in baza legislatiei in vigoare, Qi
universitare.

(7) Nu pot ocupa o functig
definitiv pentru infracti a persoanei, savarsite cu intentie, pana la intervenirea unei
situatii care inlatura corg arii

Art. 201

de rezultatele profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor adoptate de senatul
iversitar, precum si in functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale institutiei,
i) conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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duca¥ pAarii
, S€ poad #Ce pe
rocese de selectie,
tulu1 precum si

(6) Angajarea pentru participarea la proiecte de cercetare, in domeniul
profesionale sau orice tip de proiect national/european/international
perioada determinata, fara parcurgerea altor formalitati prealabile si/
pentru personalul nominalizat in listele de personal ca membri in echipa pr
pentru personalul institutiei de invatdmant superior. In cazul personalului stitutia de
invatamant superior, angajarea in cadrul unui proiect se realizeaza in baza decizi#€i rectorului,
prin incheierea unui contract individual de munca, fara afectarga qei de baza a angajatului.

Salariul va fi acordat in limita fondurilor disponibile, confor derilor gn contractul de
finantare/regulilor finantatorului.

(7) In raport cu necesitatile beneficiarilor si cele academi ii L universitar aproba,
superior a unor cadre
atii, instructori de ordine
publica si a altor specialisti cu valoare recunoscuta in\do iu, dil} tara sau din strainatate, in
calitate de cadre didactice universitare asociafe invi . nerarea cadrelor didactice
universitare din strainatate se poate face cu ofsuma forf bruté, care sa acopere atat
tarifele de predare, cat si alocatiile de tdan stabilite conform tarifelor

sau din strainatate, care nu detin dlploma de do n calitate de cadre didactice asociate
invitate, se avizeaza de catre co entului si se aproba de consiliul de
administratie. Angajarea si incadrarea ac iglisti se realizeaza pe baza unei metodologii
proprii aprobate de senatul unive

(9) Acolo unde este cazul, olftinere isului de munca este in sarcina institutiei de

institute de cercetare, in centre de cercetare si
tati poate functiona, pe posturi distincte, si personal de
pjare asofiat, inclusiv studenti din toate cele 3 cicluri, precum si

(10) In departamente, in
microproductie sau in

ate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de
al institutiei ori de personalul didactic asociat, prin plata cu ora,

metodologiei -cadru prevézute la art. 200 alin (1) si a legislatiei in vigoare

) Metodologia proprie men;ionaté la alin. (1) nu poate face referire la vechime si nu poate
chntine prevederi discriminatorii referitoare la persoanele din afara institutiei sau tarii fata de
rsoanele din institutie ori din tara.
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(3) Rezultatele concursurilor sunt aprobate de senatul universitar iar incadyareas
incepand cu prima zi a semestrului urmator concursului.

Art. 204

pund in fata senatului
postur@r in conditiile
si a legislatiei in vigoare.

(1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectqpe
universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocyp
respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie unive

in metodologia proprie, putand fi dispusa inclusiv demj#€re d1rec OrtOr de departamente si a
decanilor, la propunerea justificata a consiliului de agministr. sau a rectorului.

didactice si de cercetare, Ministerul Educatiei
lege, pe baza unui raport intocmit de CNATDC

concursului pentru ocuparea posturilor di
superior, concursul se anuleaza si se reia.

Art. 205

istent universitar este necesar ca persoana detina
culat Ja un program de studii doctorale, fara depasirea
lungirile admisibile conform legii. De asemenea,

(1) Pentru ocuparea functiei digactice
o diploma de doctor sau sa fie {gm
perioadei max1me de studn care lnclude »

b) indeplinired

e ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de
senatUl universitar,

nerea unor conditii de vechime, conform legii.

ca functiei didactice de conferentiar universitar sunt urmatoarele:

linireafstandardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de
ivgrsitar, fara impunerea unor conditii de vechime, conform legii.

#erea diplomei de doctor;

detinerea atestatului de abilitare;
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c) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesy ar,

standarde aprobate conform art. 155 din prezenta lege;

d) indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice
senatul universitar, fara impunerea unor conditii de vechime, conform legii.

tiei, aprobate de

(5) Tn institutiile de invatdmant superior, suplimentar fatd de alte conditii sta
functia de asistent de cercetare poate fi ocupata numai ds
doctoranzi sau care detin diploma de doctor.

lite de lege,
Yane cagg sunt studenti-

persoane care detin diploma de doctor.

(7) Tn invatdamantul superior medical, candidatii |
asistent universitar trebuie sa aiba cel putin titlulle medic reZId t. Fac exceptie posturile de
la disciplinele care nu au corespondent in reteauafMini atatii si cele de la disciplinele

preclinice.
(8) In invatamantul superior medical, candj syl pentru ocuparea posturilor de sef
de lucrari si de conferentiar trebuie sa medic specialist, iar candidatii la

Sanatatn si cele de la disciplinele preclin

CAPITOLUL Il PROMO A IN LARIERA

Art. 206

(1) Metodologia- cadru prl d organ area si desfasurarea examenului de promovare in cariera
didactica se aproh Guvernulu1 initiata de Ministerul Educatiei.

(2) Institutiile d invatamany superior au obligatia sa respecte metodologia prevazuta la alin.
(1) si sa publi&gosturile vagante pentru promovare in cariera didactica cel putin pe site-ul
web p?opriu si pe i s specializat administrat de Ministerul Educatiei.

. (16) si (17) se aplica si cadrelor didactice titulare care au promovat
riera d1dact1ca

adm1mstrat1e
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lui
ariera

(2) Consiliul de administratie al institutiei de invatamant superior, la pgopuné
departamentului, aproba cererile privind inscrierea la examen in vedereafpromova
didactica.

(3) Cererile de inscriere la examenul de promovare in cariera didactica cu
functiei didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

ind,precizarea

(4) La examenul pentru promovarea in cariera didactica pot pa
care au avut calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani, nu 3
ultimii 3 ani si indeplinesc standardele de ocupare a postur
prevazute la art. 205 alin. (2), (3) sau (4) , dupa caz.

drele gjdactice titulare
anctionate disciplinar in
dfdactice} specifice functiei,

Art. 208

(1) Nu pot fi membri ai comisiilor constituite penfru organizarea/i desfasurarea examenului in
vederea promovarii in cariera didactica perso care au s8tul sau sotia, rude ori afini pana
la gradul al treilea, inclusiv in randul candidatilor.

cariera
and“cu prima zi a semestrului urmator

(2) Rezultatele examenelor de promovafe
universitar, iar incadrarea pe post se face 1
examenului.

CAPITOLUL IV STATELH DE F TIl S| NORMA UNIVERSITARA

Art. 209

(1) Statele de functii ale
universitare, inainte de 1
universitar.

(2)

faluluj universitar se intocmesc anual, prin stabilirea de norme
gperea figtarui an universitar si nu se pot modifica in timpul anului

sumarul posturilor se stabilesc tinand seama de:

ecificandu-se functiile didactice si de cercetare corespunzatoare si numarul
ope conventionale repartizate pe activitati descrise la art. 210 alin (1) si (2).

e completeaza pe baza notelor de comanda, avizate de conducerea institutiei de
atamant superior.

(5) Statul de functii al personalului universitar se avizeaza de consiliul facultatii sau, dupa caz,
consiliul scolii doctorale, respectiv de catre rectorul institutiei de invatamant superior si se
aproba de senatul universitar.
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(6) Numarul posturilor pentru personalul universitar auxiliar se stabileste dg sena
in functie de bugetul si specificul institutiei, al facultatii, al progrmului sberdii, al
departamentului sau al scolii doctorale.

(7) Nomenclatorul general de functii universitare auxiliare din invatamantul
si nivelul studiilor necesare pentru ocuparea acestor functii se adopta prin or
ministrului educatiei sio ministrului Muncii si Solidaritatii Social

erjor, precum
comuni al

D

Art. 210
(1) Norma universitara cuprinde norma didactica si/sayforta de are.

(2) Norma didactica poate cuprinde:

a) activitati de predare: curs;

b) activitati aplicative: seminar, proiect, lucr actice si de laborator, practica;

d) indrumarea elaborarii disertatiilor de maste
indrumarea elaborarii tezelor de d

)
)
c¢) indrumarea elaborarii lucrarilor de licen i.a proiectelor de diploma;
)
e)

f) alte activitati didactice, pra
invatamant;

i) tutorat, consultatii,
mobilitatilor;

la, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuata.
tamanala se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din fisa

antul universitar de licenta.

) In invatamantul de scurtd duratd si cel universitar de licentd, ora de activitati de predare
rdprezinta doua ore conventionale.
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(7) Tn invatamantul universitar de masterat si in invatdmantul universita
activitati de predare reprezinta 2,5 ore conventionale, iar ora de activi
(2) lit. b) reprezinta 1,5 ore conventionale.

(8) Tn cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationald, iclbwjle de licenta,

prevedere orele de predare a limbii respective.

(9) Activitatile prevazute la alin. (2) lit. c) - k), cuprinse in
ore conventionale, printr-o metodologie aprobata de senatul ul
si ciclul de studii, astfel incat unei ore fizice de activj
convenjuonale.

(10) Norma didactica saptamanala minima pentru,actiitaile preyazute la alin. (2) lit. a) - f)
se stabileste dupa cum urmeaza:

a) profesor universitar: 7 ore conventionale re care cel putin 4 ore conventionale de

activitati de predare;

b) conferentiar universitar: 8 ore convention dintre gare cel putin 4 ore conventionale de

activitati de predare;

c) lector universitar/sef de lucrari: re conveptionale, dintre care cel putin doua ore

conventionale de activitati de predgge;

d) asistent universitar: 11 ore cghventio , cuprinzand activitati prevazute la alin. (2) lit. b),
c) si f) in cadrul programelor defgtudijde scujta durata, studii universitare de licenta, respectiv
studii universitare de masterat.

or militar, de informatii, de ordine publica si de
saptamanala pentru instructorii militari, instructorii de
lica se stabileste prin instructiuni proprii.

Glui didactic prevazut la alin. (10) lit. a) - ¢) care, datorita
are in structura postului ore de curs, se majoreaza cu doua ore

la alin. (10) si (12) reprezinta limita minima privind normarea

niversitar, in baza autonomiei universitare, poate mari, prin
saptamanala minima, cu respectarea standardelor de asigurare a
i limita maxima prevazuta la alin. (13).

. (13), conform deciziei consiliului facultatii, la propunerea directorului de
sau a directorului consiliului scolii doctorale.

diferentele pana la norma didactica minima se completeaza cu activitati de cercetare
stiintifica, cu acordul consiliului facultatii sau a consiliului scolii doctorale, la propunerea
irectorului de departament sau a directorului scolii doctorale si cu aprobarea consiliului de
ministratie. Diminuarea normei didactice este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora
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h

de cercetare este echivalenta cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic i mew fitea

de titular in functia didactica obtinuta prin concurs.

(17) Cadrele didactice titulare a caror norma didactica nu poate” fi st1tu1ta conform
prevederilor alin. (10)-(16) pot fi trecute temporar, la cererea acestora, cu nonga jategrala de
cercetare stiintifica, mentinandu-si calitatea de titular in functia didactica i i
concurs. In aceasta perioada, cadrul didactic are obligatiile pa&sgnalului de cercetare din
invatamantul superior.

(18) 1n limitele prevézute de prezentul articol senatul ury

determinata sau nedeterminata.

(20) Personalul de cercetare din Tnvétéméntul

A

(21) Personalul didactic auxiliar si nedidacti
specifice stabilite in fisa individuala a postului.
timpul saptamanal de lucru al acestuj
legii.

unctie de conducere in cadrul institutiei de invatamant
superior, de conducere, indrurfiare si ol in cadrul Ministerului Educatiei, in institutiile
aflate in subordinea si coordonalga ia,precum si al ARACIS poate beneficia de o reducere
a normel dldact1ce de cel mult 50%, cu apropfarea senatului universitar. Personalul didactic care

(2) Sws#nerea de catre un cadru didactic universitar titular de activitati de predare si cercetare
in alte institutii de invatamant superior sau de cercetare se poate face doar cu avizul consiliului
administratie si acordul senatului universitar.

[129]



CAPITOLUL V  EVALUAREA CALI
DIDACTICE

Art. 212

(1) Datele si informatiile privind situatia profesion personalului didactic si de cercetare si
a celui nedidactic se consemneaza i fisa persopala de serviciu. Accesul la fisa personala
de serviciu este permis numai persoanei inNsgquza, gonducatorului serviciului de resurse umane
si conducatorului institutiei de iny/atatant sup

za la nivel de departament sau scoala doctorala,
ituie documentul legal, in baza caruia se face

(2) Fisele de post individualiza
in statul de functii. Statul de
salarizarea lunara a fiecaryi

Art. 213

invatamant supeffior sunt eMgluate periodic, la intervale de maximum 5 ani. Aceasta evaluare
se face in confpdpitate cu o fhetodologie aprobata si aplicata de senatul universitar, care ia in
considerare activ
domeniul arii profesionale sau de dezvoltare institutionala castigate in cadrul

U ipternationale.

ala dé€ catre studenti a prestatiei cadrelor didactice este obligatorie.
ale evaluarilor sunt informatii publice.

personalului didactic si de cercetare se face prin raportare la functia didactica,

angajat aflnor standarde minimale ale rezultatelor activitatilor didactice si de cercetare,
robate de senatul universitar, la propunerea consiliului de administratie, si clauze privind
saMsgigharea angajatului, in conditiile neindeplinirii acestor standarde minimale, in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art. 214

Salarizarea personalului didactic si de cercetare se face conform jziilor consiliului de

administratie al institutiei de invatamant superior conform legislatiei in vi

CAPITOLUL VI DREPTURI SI OBLIGATII ALE P§ ALUL®I DIDACTIC.

DISTINCTII

Art. 215

universitara, din Codul de etica si deontologie uniyfersitara, din cogftractul individual de munca,
precum si din legislatia in vigoare.

(2) Protectia drepturilor salariatilor, precum si a d tur1lor de propr1etate mtelectuala asupra
creatiei stiintifice, culturale sau artistic

ei pot exprima liber opinii academife spatlul u 1ver51tar si au l1bertatea de predare, de
cercetare si de creatie, in conformj ij

opere de arta, de a candida la §bti a de'granturi nationale si internationale, fara restrictii
ale libertatii academice. InstitlT vatamant superior pot acoperi, in baza unei
metodologii proprii, partiz i turile asociate publicarii unor lucrari stiintifice, la
edituri proprii sau alte e
access”.

sindicale, profesjs# e 3 (fale, nationale si internationale, precum si din organizatii
politice legal corfstituite, iM\gonformitate cu prevederile legii.

cercetare din institutiile de invatamant superior, au drept de rezervare
perioada in care indeplinesc aceste functii.

lin. (6) se aplica si cadrelor didactice/de cercetare titulare pe un post
etare din institutiile de Tnvétémént superior care ?ndeplinesc functia de

drelor d1dact1ce trecute in functn de conducere, de mdrumare si de control i m

invatamant, de cultura, de tineret si de sport. De aceleasi drepturl beneficiaza si

idactice/de cercetare titulare pe un post didactic/de cercetare din invatamant

ca personal de conducere sau in functii de specialitate specifice din cadrul autoritatilor

i institutiilor publice, comisiilor si agentiilor din subordinea Administratiei Prezidentiale,
rlamentului, Guvernului sau Ministerului Educatiei.

precum 3
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sau sportiva, pe baza de contract, ca urmare a unor acord
interuniversitare sau interinstitutionale, ori trimis pentru
didactic/de cercetare pentru perioada respectivé.

art1c1pe la cercetare
§tnn§1f1ca in jcara sau in stramatate, are dreptul la confedii far. lata Durata totala a acestora
nu poate depasi 3 ani intr-un interval de 7 ani. Aprobdrile ip/#cestd situatii sunt de competenta
conducerii institutiei de invatamant superior, dacg se dovadgfactivitatii respective.

(11) Personalul didactic/de cercetare titular
de invatamant superior poate beneficia de coficediy fara plata pe timp de un an universitar, o
data la 10 ani, cu aprobarea institutiei de invata perior, cu rezervarea postului in
perioada respectiva. Perioada de reze a postuldydidactic se considera vechime in
invatamant.

n post di c/de cercetare din institutiile

(12) Cadrele didactice beneficiaza de drgptul la concediu cu plata, in perioada

uperio te intrerupe concediul legal, persoanele in
cauza urmand a fi remuneratefpentru ca depusa. Normele metodologice referitoare la
a Qe Ministerul Educatiei impreuna cu reprezentantii
| de ramura a invatamantului.

(14) Institu;iile de invatad grior pot asigura, integral sau partial, din surse proprii,
transportul si cazg igdctice care domiciliaza in alte localitati.

psihologice, 1P
Educa?le1 si Ministe

concediu platit, o singura data, pentru redactarea unor lucrari in interesul
ntului, pe baza de contract de cercetare ori de editare, in limita fondurilor alocate
prin buget, din fonduri extrabugetare sau sponsorizari

c) de acoperirea integrala ori partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la
anifestari stiintifice organizate in strainatate

[132]



d) de cheltuielile de transport, daca nu dispune de locuinta in localitatga in g aza

munca;

e) de o compensatie de la bugetul asigurarilor sociale de stat de 5 valoarea cazarii,
mesei si a tratamentului in bazele de odihna si tratament.

Art. 216

(1) Personalul didactic din invatamantul superior benefs
prin concurs. Aceasta gradatie se acorda pentru 16%
institutiei de invatamant superior si reprezinta 25%
acorda pe o perioada de 5 ani.

(2) De prevederile alin. (1) beneficiaza si pers
universitare.

(3) Ordinele si medaliile care pot fi conferj

a) Ordinul Alma Mater, clasele Comandor, Cav si_Ofiter; ordinul se acorda personalului
didactic, de conducere si de cercetargdin invatam

. Protectia se asigura impotriva persoanei sau grupului de
demnitatii umane si profesionale a cadrelor didactice ori care

CAPIYOLUL VII')PENSIONAREA

alyl didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani.

universitar din universitatile de stat, particulare si confesionale, in baza criteriilor
erfgrmanta profesionala si a situatiei financiare, poate decide continuarea activitatii unui
didactic sau de cercetare dupa pensionare, in baza unui contract pe perioada

eterminata de un an, cu posibilitatea de prelungire anuala conform cartei universitare, fara
(fnita de varsta.
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evaluarii anuale a performantelor academice, dupa o metodologie s
universitar.

(4) Senatul universitar poate decide conferirea titlului onorifigede profesor emerit, pentru
excelenta didactica si de cercetare, cadrelor didactice care a

TITLUL IV ASIGURAREA CALITATII IN INVATAMAN SUPERIOR

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Art. 219

(1) Prezentul titlu stabileste cadrul legal asigurar®f calitatii in invatamantul superior.

(2) Misiunea asigurarii si evaluarii calitatii edu ¢ este de a contribui la consolidarea
increderii societatii in invatamant erior ronjanesc, parte a invatamantului superior
r efectuate si calificarilor acordate de
ilitatea studentilor si absolventilor, atat in

tuturor institutiilor de invatamant superior si
teritoriul Romaniei, precum si institutiilor de
oare de educatie romanesti, care functioneaza legal
derilor legale.

profesionalismului, impartialitatii, transparentei, eficientei si sustenabilitatii.
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(3) Activitatile de evaluare a organizatiilor furnizoare de educatie/instit
superior si a programelor/domeniilor de studii de nivel universitar
realizeaza cu respectarea prevederilor legale privind prevenirea conflj

i de interese.

Art. 221
Tn intelesul prezentei legi: ¢
a) orgamzatla furnizoare de educatle este o 1nst1tut1e de inWata furniza servicii de

C) benef1c1arn dlrectl ai educat1e1 sunt s udentn dentii-doctoranzi, precum si cursantii

d) beneficiarii indirecti ai educa‘;iei sunt angajat gajatii, familiile beneficiarilor directi

, Intr-un sens larg, intreaga societa

Art. 222

(1) Calitatea educatiei este an
furnizorului acestuia, prin
beneficiarilor.

lul dejcaracteristici ale unui program de studii si ale

(2) Asigurarea calitatii e ei in inyatamantul superior reprezinté un ansamblu de actiuni de

t t t si programele furnizate
deplinesc standardele. Evaluarea calitatii educatiei vizeaza, in mod fundamental,
invatarea/predarea si evaluarea, include mediul de invatare, dar si legaturile relevante cu
cetarga si inovarea. Procesul vizeaza si evaluarea facilitatilor si serviciilor oferite studentilor
sau antilor, inclusiv prin masurarea satisfactiei acestora cu privire la acestea. Atunci cand
evaluarea calitatii este efectuata de insasi organizatia furnizoare de educatie/institutia de
INvatamant superior, aceasta ia forma evaluarii interne. Evaluarea externa a calitatii se
rgalizeaza de catre o autoritate cu competenta in domeniu.
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ama
ste parte
tru organizarea si

(5) Acreditarea organizatiilor furnizoare de educatie/institutiilor de inva
programelor/domeniilor lor de studii de nivel universitar si postuniversita
externe a calitatii, prin care se certifica respectarea standardelo
functionarea acestora.

Art. 223

(1) Procesele de asigurare a calitatii trebuie organizate si implemepfate asgfel incat sa conduca
la imbunatatirea continua a calitatii educatiei si sa raspunda ag§epkarilor bgheficiarilor, precum
si sa furnizeze informatii comprehensive despre siste
trebuie prezentate intr-un mod transparent si sa jfe usor accesibile tuturor persoanelor
interesate.

(2) Prin asigurarea calitatii, se exprima cgfacitalea uneiy organizatii furnizoare de

universitar si postuniversitar, in conformitate ndardele prevazute de legislatia in vigoare.

(3) imbunatatirea calitatii educatiei presu
corectiva continua din partea organizati€i
superior, bazata pe selectarea si adoptarea
standardele prevazute de legislatia inaggoare.

implementare, evaluare si actiune
educatie/institutiei de invatamant

CAPITOLUL Il

Art. 224

(1) Calitatea in educaties£

e performanta - reprezinta un instrument de masurare a gradului de realizare a
ti desfasurate de o organizatie furnizoare de educatie/institutie de invatamant

superior, prin raportare la standarde.

legflentele si procesele de asigurare a calitatii si relatiile dintre ele se diferentiaza in
functie de:

a) tipul organizatiei furnizoare de educatie/institutiei de invatamant superior si misiunea
esteia;
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b) ciclul de invatamant universitar din care face parte programul de studii gvalua gniul
de studii postuniversitare si de formare profesionala a adultilor;

c) tipul si forma de organizare a programului de studii;

d) procesul de evaluare a calitatii.

(4) Auditarea se realizeaza prin evaluarea externa a mecanj
calitatii, stabilite de o institutie de invatamant superior, c
continuu activitatile si procesele la nivelul programelor de stug
respectarii criteriilor, a standardelor si indicatorilor de perf§
Managementul calitatii, descris la art. 225, alin. (4).

interne de as1gurare a
de a m%unatatl in mod
itytiei, prin verificarea

anta afgrenti domeniului C,

(5) Elementele si procesele de evaluare externa si de udltar
elaborata de ARACIS in concordanta cu Standardelk si ectoare privind asigurarea
calitatii invatamantului superior adoptate la njfelul tiului Zuropean al Invatamantului
Superior si aprobata prin hotarare a Guvernului initiati nisterului Educatiei. Aceasta

poate parcurge o procedura de evaluare
caz, de auditare.

Art. 225
(1) Asigurarea si evaluareg
a) Capacitatea institutio

)
b)

politici manageriale la nivel institutional, bazate pe evidente.

) Eficacitatea educationala, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obtine
rgzultatele asteptate ale invatarii, este descrisa prin urmatoarele criterii:
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a) continutul si relevanta programelor de studii;

b) concordanta dintre curriculum si calificare;

)

)
c) invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student;
d) accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invat
)

e) rezultatele invatarii; &
f) insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord elul cajificarii obtinute;
g) proceduri si practici cu privire la concursul de admjkere, arcySul, recunoasterea si

echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultap€lor;
h) procesul de internationalizare;

i) rezultatele cercetarii stiintifice.

(4) Managementul calitatii, este descris prin arele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea
universitare, care implica studentii, angajato
consecvent si transparent;

b) functionalitatea structurilor de a gu
deontologlel universitare, conformlagi

tii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si

auxiliar si nedidactic;
e) baze de date actualizé , referitoare la asigurarea interna a calitatii;

ifiteres public, inclusiv cele privitoare la programele si

ata de catre ministrii educatiei din ;érile din Spatiul European al
Superior, denumita in continuare Abordarea Europeana (AE).

CAPFOLUL 1l ASIGURAREA INTERNA A CALITATII EDUCATIEI

t. 226
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CEAC.

(2) Organizatia furnizoare de educatie/institutia de invatamant superior ela
strategia si regulamentul de functionare ale CEAC.

1%

(3) Conducerea operativa a CEAC este asigurata de conducajy@ Oyganizatigi furnizoare de
educatie/institutiei de invatamant superior sau de un coordo d€semnat de acesta.

(4) Conducatorul organizatiei furnizoare de educatie/institu
direct responsabil de calitatea educatiei.

(5) Tn cadrul institutiilor de invatamant superior, CE

b) 1-3 reprezentanti ai cadrelor didactice, alesj
consiliului de administratie;

c) un reprezentant al sindicatului repreze e acesta;

d) 1-2 reprezentanti ai studentilor, desemnati deNagganizatiile studentesti reprezentative;
e) 1-2 reprezentanti ai angajatorilor:

(6) Din CEAC pot face parte si r
didactice sau al studentilor.

entantaisfinoritatilor nationale, din randul cadrelor

, alta decat o institutie de invatamant superior,
ra conducerea operativa a structurii, provenind

(7) Pentru organizatia furnizoa
CEAC cuprinde, pe langa pe
din urmatoarele categorij

(8) Membrii GEM nu pot indleplini functii de conducere in institutia de invatamant sau in
organﬁa;ia furnizod
operativa

Art.
(1) Atribuiile CEAC sunt:

labgreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitalli, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie/institutiei de invatamant

by

uperior, conform domeniilor si criteriilor aplicabile;
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b) elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind calitatea edygatier >ste
adus la cunostinta tuturor beneficiarilor, prin publicare pe site-ul orgafizatiei isefre de
educatie/institutiei de invatamant superior si este prezentat si dezba forul decizional;

c) formuleaza recomandari si propuneri de imbunatatire a calitatii educatl j serviciilor

suport;

d) monitorizeaza si, dupa caz, intervine in modul in care part
partenerii institutionali, sunt consultati si implicati in proces
la diferite niveluri ale furnizoare de educatie/institutiei de 1

(2) Suportul tehnic pentru realizarea atributiilor CEAC es :
din cadrul institutiei de invatamant superior, organiza#a in acest scop.

CAPITOLUL IV PROCESELE DE LUAR TERNA A CALITATII
EDUCATIEI SI DE AUDITARE

Art. 228

(1) Evaluarea programelor de studii

itare, poptuniversitare si de formare profesionala a
adultilor si a institutiilor de invata iQr si

r sigrganizatiilor furnizoare de educatie se face

Ministerului Educatiei.

(2) Rezultatele evaluarilor se adU€la cunosfinta persoanelor implicate si se publica pe site-ul
ARACIS, precum si in baze -
ARACIS a aderat - pen gUrarea transparentei si in vederea informarii beneficiarilor
educatiei.

a) structura insf organizatiei furnizoare de educatie/institutiei de invatamant
superior;

rsitare de scurta durata;

iyersitare de licenta;

evaluarea‘interna a calitatii educatiei si situatia reala.

t. 229
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evaluare in vederea acreditarii in conditiile legii.

(2) Acreditarea presupune parcurgerea a doua procese succesive:

si de a desfasura proces de invatamant;

b) acreditarea, care acorda, alaturi de drepturile prevazute (§
dupa caz, studii de scurta durata, licenta, masterat, doctora
formare profesionala a adultilor si examene de finalizar

(3) Evaluarea externa a calitatii educatiei, in vederedacr. ii, be realizeaza pentru fiecare
durata si pengu fiecare program din ciclul

pentru fiecare domeniu de studii universitare.
realiza prin auditare.

(4) Programele postuniversitare si de formdre
in vederea acreditarii, la nivel de domeniu, avan
in vigoare.

vedere domeniile de licenta sau masterat

Art. 230

, In vederea acreditarii, se realizeaza fara
tionare provizorie, in urmatoarele cazuri:

—_

(1) Evaluarea externa a cali
parcurgerea procedurii de 3

a) domenii de studii uni e de masterat, organizate de institutii de invatamant superior
acreditate;

po erSItare si de invatare pe tot parcursul vietii. Acest tip de evaluare se poate realiza la
nivel inst1tu§1onal prin auditare.
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Art. 232

, dupa caz, definite
tia furnizoare de
ei,agentii de

in perioada dintre procesele de evaluare externa a calitatii sau de audi
la art. 228-231 si art. 224 alin. (4), institutia de invatamant superior/orgar
educatie beneficiaza de suport, in vederea asigurarii calitatii, din partea

asigurare a calitatii din tara sau din strainatate, inregistrata in Registrul eurgpean pentru
asigurarea calitatii in invatamantul superior (EQAR), denumita i inuare AAC, 1n cadrul unui
proces de evaluare intermediara. L

Art. 233

(1) Institutiile de invatamant superior care au parcurs floua ci e evaluare periodica la nivel

(3) Standardele si indicatorii prevazuti la art. 2 lin. (69 pot fi luati in considerare in procesul

de evaluare externa simplificata.

CAPITOLUL V  ETAPELE ZULTATELE EVALUARII EXTERNE A
CALITATII

Art. 234

ederea utorizarii de functionare prov120r1e se declanseaza la
ifstitutiei de invatamant superior, care isi propune sa ofere,
e programe de studii universitare de scurta durata programe de
domenii de studii universitare de masterat si domenii de studii
programe de studii de nivel postuniversitar sau de formare
bazeaza pe un ansamblu de standarde referitoare la domeniile si

(1) Evaluarea externa i
cererea furnizoru

are program de studii universitare de licenta, domemu de studii universitare
domeniu de studii universitare de doctorat, dupa caz;

C) IS numeste o comisie de experti in evaluarea externa a calitatii, care analizeaza

raportul de evaluare interna, verifica, prin vizite la institutia solicitanta, indeplinirea
ndardelor aferente domeniilor si criteriilor prevazute la art. 225 si elaboreaza propriul raport
evaluare.
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(3) Raportul de evaluare externa al expertilor evaluatori se valideaza, de
structurile decizionale ale ARACIS pe baza verificarii respectarii metgtologiei Qemew@luare
externa. In procesul de analiza si validare, ARACIS poate solici pertilor refacerea
raportului, daca constata ca metodologia nu a fost respectata.

(4) Activitatile prevazute la alin. (2) lit. c) se pot realiza si prin utilizarea
electronice, informatice si de comunicatii specifice.

nor resurse

D

Art. 235

(1) Pe baza raportului prevazut la art. 234, ARACIS p ui Educatiei acordarea

(2) Autorizarea de functionare provizorie pentru udii universitare de scurta
durata, pentru programele de studii universitafe de licenta s pentru domeniile de studii
universitare de masterat se acorda, pe baza
initiata de Ministerul Educatiei.

(3) Autorizarea de functionare provizorie
domeniile de studii postuniversitare, respectiv ormafe profesionala a adultilor, se acorda,
pe baza propunerii ARACIS, prin ordin i

Art. 236

universitare este de 2 ani de la data abgolvirii primei promotii, sub sanctiunea ridicarii
autorizatiei de functionarg Worie tre Ministerul Educatiei.

(2) Termenul de depune v
acreditarea primului prog de spudii universitare de scurta durata, program de studii
universitare de lice sa j

urata, programe de studii universitare de licenta, domenii de studii universitare de
masterat sau domenii de studii universitare de doctorat ori programe de studii de nivel

stuniversitar sau de formare profesionala a adultilor si se bazeaza pe un ansamblu de
sfandarde referitoare la domeniile si criteriile prevazute la art. 225.
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(2) Procesul de acreditare, precum si de mentinere a acreditarii cuprindegirmatga pe:

au acreditata, dupa
jiilor prevazute la

a) organizatia furnizoare de educatie autorizata sa functioneze provizopi
caz, elaboreaza un raport de evaluare interna, pe baza domeniilor si cn
art. 225 si a standardelor specifice etapei de acreditare;

b) raportul de evaluare interna se depune la AAC impreuna cu o cerere de“declansare a
procedurii de evaluare externa si de acreditare;

c) AAC numeste o comisie de experti in evaluare externa, ca
interna, verifica, prin vizite, la institutia solicitanta indepli
domeniile si criteriile prevazute la art. 225 si elaboreaz

constata ca metodologia nu a fost respec

se transmite catre ARACIS in ve propunerii de decme, in baza unei
metodologii aprobate prin ordin al mlms lui educgitiei, iar ARACIS transmite propunerea de
acreditare sau neacreditare catre b

Art. 239

(1) Acreditarea program
universitare de licgs r de masterat organizate de orice institutie de invatamant
superior/organizgti %oare de educatie se realizeaza, pe baza avizului unei AAC, prin

S fintarea institutiilor de invatamant superior se face prin lege, promovata
de GuverMyla initiativa Ministerului Educatiei, pe baza propunerii ARACIS.

Art. 24

) In conditiile in care ARACIS sau o altd AAC constatd, printr-un raport, faptul c& nu sunt
igite standardele in procesul de evaluare in vederea acreditarii ori a mentinerii
acreditarii, informeaza Ministerul Educatiei, in termen de 15 zile lucratoare, care informeaza
Wstitutia de invatamant superior/organizatia furnizoare de educatie, in termen de 30 zile
ldcratoare de la primirea informarii din partea AAC.

[144]



(2) Tn termen de un an de la emiterea raportului prevazut la alin. (1) in gazul Mo de
studii universitare de scurta durata, de studii universitare de licenta, al d§meniilor te=meSterat
educatie solicita o
noua evaluare din partea AAC care a realizat evaluarea anterioara. In cagontrar, raportul
elaborat in conditiile alin. (1) este definitiv si programul/domeniul de studii in
conform prevederilor alin. (3). Costurile evaluarii suplimentare sunt suportate d&institutia de
invatamant superior / organizatia furnizoare de educatie.

(3) Dupa parcurgerea procedurilor prevazute la alin. (1) si (2), | constatarii neindeplinirii
standardelor, Ministerul Educatiei dispune urmatoarele masu

Pducatiei, dupa caz, in
vederea lichidarii respectivelor programe si/sau a e studii de nivel universitar

si/sau postuniversitar si de invatare pe tot parcursul

b) incetarea inmatricularii de noi studenti, stude
respectivelor programe si/sau domenii de studiji

c) continuarea scolarizarii in lichidare pentru progMsgul sau domeniul de studii universitare

respectiv, dupa caz.

lica incepand cu anul universitar urmator
nul ministrului educatiei, conform alin.

4) Masurile prevazute la alin. (3) lit. b ) sic)
datei la care s-a publicat hotararea Gyernului sau
3) lit. a).

(5) Tn termen de doi ani de |#’emMterea raportulu1 prin care se constata neindeplinirea
standardelor de calitate la nivelfil unei ari institutionale, institutia de invatamant superior
/ organizatia furnizoare de ed igolicit] o noud evaluare din partea AAC care a realizat
evaluarea anter1oara In caz_contrar, rapo ul elaborat in condltnle alin. (1) este defim’tiv si

arare a Guvernului privind ridicarea autorizatiei de functionare
lege privind desfiintarea respectivei institutii de invatamant

fe noi studenti, studenti doctoranzi si cursanti in cadrul

Art. 241
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(1) Tn situatia in care institutia de fnvatamant superior/organizatia furni
indeplineste procedurile in vederea acreditarii, a evaluarii periodice,{pentru Preg
domeniile de studii universitare si postuniversitare si de formare sionala a adultilor
organizate, Ministerul Educatiei dispune urmatoarele masuri cumulativ:

lichidare, a
e invatare pe

a) initierea hotararii de Guvern sau a ordinului de ministru, dupa caz, de intrare
respectivului program sau domeniu de studii universitare sau poshaiversitare si
tot parcursul vietii, dupa caz;

b) incetarea inmatricularii de noi cursanti, studenti sau studerii dg€toranzi} dupa caz, in cadrul

respectivului program sau domeniu de studii, dupa caz;

c) continuarea scolarizarii in lichidare pentru programyfl sau domeniul de studii respectiv, dupa

caz.

(2) in situatia in care institutia de invatdmant s
indeplineste procedurile in vederea acreditarii, i uare periodica institutionala,
Ministerul Educatiei dispune urmatoarele mas

a) initierea proiectului de hotarare a Guv: t t
sau initierea proiectului de lege privin iintarea gespectivei institutii de invatamant
superior, dupa caz;

b) incetarea inmatricularii de noi st studen doctoranzi si cursanti, dupa caz, pentru
toate programele si/sau domeniil i umv s1tare sau postumvers1tare si de formare

universitare.

plica incepand cu anul universitar urmator in vigoare
Guvern sau a legii, dupa caz.

(3) Masurile prevazute la g
a ordinului de ministru,

(4) ARACIS comunica ducatiei, anual, pana la data de 31 ianuarie, situatia
organizatiilor furnjze : /lnstltutnlor de invatamant superior care nu s-au supus, i

termen, procesyflii de eVauare externd in vederea acreditirii sau a mentinerii acredltarn
prevazute la alj

S
Art. 242

are obliga i eze institutia evaluata si Ministerul Educatiei, asupra rezultatelor
rocesul autorizarii, acreditarii ori mentinerii acreditarii, dupa caz, in
termen ¥ 45 zile calendaristice de la aprobarea acestora.

Art. 2

(1) Dupa# obtinerea autorizatiei de functionare provizorie, organizatia furnizoare de

catig/institutia de invatamant superior implementeaza mecanismul de asigurare interna a
cali si intocmeste rapoarte de evaluare interna a calitatii educatiei, pe care le transmite
nual ARACIS.
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(2) Dupa obtinerea acreditarii, rapoartele anuale de evaluare interna agalita gmit
ARACIS , la cererea acesteia sau din propria initiativa a institutiei definvatamamsseDerior
/organizatiei furnizoare de educatie, atunci cand solicita o noua eval

Art. 244

(1) Organizatia furnizoare de educatie poate utiliza denun
similare numai dupa obtinerea acreditarii.

(2) Desfasurarea activitatilor de invatamant de nivel universitaNpostunjfersitar si de formare
profesionala a adultilor, precum si eliberarea de ac studii qlte conditii decat cele
prevazute prin prezenta lege constituie infractiune sifse ped te conform Codului penal.

Art. 245

utorizata sa functioneze provizoriu are

(1) Organizatia furnizoare de educatie care a fos
1 i rcetare, conform propriei strategii

dreptul de a gestiona personal didactic, n
de dezvoltare, in conditiile legii.

(2) Institutia de invatamant superior te a sistemului national de invatamant,

cu toate drepturile si obligatiile con

CAPITOLUL VI AUTORITATMRESPONSABILE CU EVALUAREA EXTERNA A
CALITATII EDUCATI

Art. 246

igu Calitatii in Tnvatdmantul Superior, denumita in continuare
ARACIS, este o i alica autonoma, de interes national, cu personalitate juridica si cu
competente 1 aterle de e aluare externa in vederea aSIgurarn calltatn educatiei de mvel
univengitar,

ilor déservicii si libertatea de a furniza servicii in Romania, aprobata cu
r1 prin Legea nr. 68/2010, responsab1la cu a51gurarea calitatii educat1e1

structura organizatorica, numarul de posturi pentru aparatul de lucru, bugetul
recum si regulamentul de organizare si functionare se stabilesc prin hotarare a
ui ARACIS.

) Regimul, principiile si nivelul de remunerare a presedintelui, vicepresedintelui si a
mbrilor Consiliului ARACIS, precum si pentru personalul din aparatul tehnic propriu, avand
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stabilesc prin hotarare a Consiliului ARACIS.

(5) Drepturile de natura salariala sunt stabilite cu incadrarea stricta in res
prevazute prin bugetul de venituri si cheltuieli al ARACIS.

Art. 247

a exteyha a calitatii pentru

(1) ARACIS este autoritate cu competenta exclusiva in evalu

u pentru programe de studii universitare
de scurta durata, programe de stu licenta, domenii de studii universitare de
masterat, domenii de studii octorat sau programe de studii de nivel
postumverSItar sau de formare rofesi adultllor se reallzeaza de catre o alta agentie de

(3) Tn cazul in care evaluarea la niv

A51gurarea Calltatn 1n Invatamantul Super' r (EQAR) raportul final intocmit de aceasta se
etodologii elaborata in acest scop si publicata in
ordm al ministrului educatiei. ARACIS transmite raportul de
Educatiei, in vederea efectuarii demersurilor privind

Monitorul Oficial, aprobfita
confirmare a evaluarii

evaluarii externe, in vederea acreditarii si mentinerii acesteia,

a periodic, cu consultarea partilor interesate, institutii de

ala a adultilor, precum si a programelor/domeniilor de studii;

evalueaza, la cerere, programe de studii integrate in temeiul standardelor si al
todologiilor stabilite la nivel european prin Abordarea Europeana pentru asigurarea calitatii
ogramelor de studii integrate si propune acreditarea/neacreditarea acestor programe;
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d) elaboreaza si face publice propriile proceduri interne de evaluar
educatiei;

exteng atii

e) incheie cu institutii de invatamant din tara si din strainatate contractg.civile de prestari
servicii pentru evaluarea externa a calitatii programelor de studii si a organiza§jjlog furnizoare
de programe de educatie/institutiilor de invatamant superior;

f) valideaza rapoartele de evaluare ale comisiilor de experti 1 yea extggna a calitatii;

g) efectueaza evaluarea calitatii unor programe/domenii de
superior, la solicitarea Ministerului Educatiei. Conditiile
evaluare externa se stabilesc prin contract;

si instjtutii de invatamant
d realjfarea activitatii de

h) face publice rezultatele evaluarilor externe i opriu si in baze de date
internationale specifice;

(3) Prin exceptie de la prevederlle alin. ( programelor de studii integrate finalizate
cu diploma comuna sau cu diplo pla, standardele specifice fiecarei etape de
acreditare, metodologia de agreditar terna si programarea in timp a procesului de

(4) ARACIS poate inchei;
educatiei.

aborare cu alte AAC, in vederea evaluarii calitatii

(5) ARACIS are, in dome iguragh calitatii educatiei, urmatoarele atributii:
a) formuleaza si e periodic, pe baza bunelor practici, standarde si indicatori pentru
evaluarea si asigfirarea calitqtii in invatamantul superior

b) ARALIS si ARA

aplicate in_.domeniu ii si asigurarii calitatii in educatie.

yrari cu Ministerul Educatiei, CNR, institutiile de invatamant
Ale studentesti si sindicatele nationale reprezentative din

, la fiecare 3 ani, analize de sistem asupra calitatii invatamantului

f) cotaSoreaza cu agentii similare din alte tari pentru dezvoltarea si aplicarea de masuri eficace
e imbunatatire a calitatii programelor de studii din invatamantul superior;

publica anual un raport cu privire la propria activitate;
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h) elaboreaza, o data la 5 ani, rapoarte de autoevaluare a calitatii propriei gctivitg dfrea

pregatirii evaluarii externe de catre entitati competente in acest domeni

;
i) organizeaza cursuri de formare, conferinte si seminare in domeniul a%igurarii si evaluarii
calitatii educatiei;

j) participa la programe si proiecte nationale si internationale;

k) asigura consultanta in domeniul asigurarii si evaluarii ca ] uca';ieﬂ Cu respectarea

regimului juridic al conflictelor de interese.

Art. 249

(1) Tn indeplinirea atributiilor sale, ARACIS constituie istru fJational al Evaluatorilor, din
care pot face parte evaluatori romani sau internaffionali, experti Jf evaluarea calitatii. Membrii
Registrului National al Evaluatorilor pot participa la cursuri ormare initiala si, periodic, la
cursuri de formare continua in domeniul asigurari®alitatii educatiei, organizate de ARACIS sau
de alte structuri partenere.

(2) Contractarea evaluatorilor prevazuti la alif\{1) se rdalizeaza pe baza de contracte civile,

tarifele fiind stabilite prin hotarare a Consiliului ARGC

Art. 250

(1) ARACIS are obligatia de a
baza carora functioneaza entitat
a calitatii - EQAR, precum si=de

pecta standardele privind asigurarea calitatii pe
le Registrului european al agentiilor de asigurare
mentine calitatea de membru al acestui registru

(2) Nerespectarea oblig sfabilite la alin. (1), pentru o perioada de 2 ani, se sanctioneaza
cu suspendarea dreptul ;
de membru in EQAR.

Art. 251
n consiliu alcatuit din 21 de membri, din care:

a) 17 s
studii

vatamantul superior care reprezinta, de regula, domeniile de
institutii de invatamant superior diferite;

Membrii Consiliului ARACIS, cadre didactice, sunt profesori sau conferentiari universitari
tithharis” cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata, cu experienta in
evaluarea calitatii educatiei, selectati pe baza criteriilor de prestigiu profesional si moral, pe

incipii de competenta profesionala si stiintifica.
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Romaniei, Partea |, anterior declansarii concursului,

(4) Reprezentantii in Consiliul ARACIS mentionati la alin. (1) lit. b)-d) sunt no
unei metodologii aprobata prin hotarare a Consiliului ARACIS si publlcate in Mo
al Romaniei, Partea |, anterior declansarii procedurii de nomina

N
(5) Consiliul ARACIS se organizeaza si functioneaza independ brice ingerinte ideologice,
politice sau religioase.

(6) Durata unui mandat de membru al Consiliului ARACIS sgte d

(7) Membrii consiliului stabiliti conform art. 251 alin (
al Consiliului ARACIS pentru doua mandate.

Art. 252

(1) Consiliul ARACIS este condus de un prgh
cu majoritatea membrilor consiliului.

fepresedinte, alesi prin vot secret,

director general, angajat prin concurs,
ul tehnic al institutiei.

(1) Potifi exper'gi e atori ai ARACIS persoanele din urmatoarele categorii:

iflactice din institutii de invatamant superior din strainatate, cu grade didactice
lector, conferentiar sau profesor universitar, cu experienta in evaluare calitatii

c) studenti si studenti-doctoranzi;

reprezentanti ai angajatorilor.
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(2) Selectarea expertilor evaluatori se realizeaza pe baza unei proceduri tpansp g8ind
criterii de competenta, aprobata de catre Consiliul ARACIS si publicate p¢ site-ul ntic

(3) Expertii evaluatori selectati sunt inscrisi de ARACIS in Registrul natiodgl al evaluatorilor.

ARACIS organizeaza periodic sesiuni de pregatire pentru acestia.

D

Art. 255

raporturi juridice.

juridice cu o persoana care
L al treilea, acea persoana,

(2) Tn cazul in care institutia solicitantd a evaluarii
este expert evaluator al ARACIS ori sot, afini sau ryide
expert evaluator al ARACIS , nu participa in cadr

Art. 256

tru evaluarea externa a calitatii, ce pot fi

nitorizari, cursuri de formare, organizari de
in alte surse legal constituite.

b) proiecte si programe, con
conferinte, donatn Sponsoriza

ficreditare si de mentinere a acreditarii pentru organizatiile
e mvatamant super1or si pentru programe Si domenn de

ercitarea atybutiilor proprii prevazute de lege, Consiliul ARACIS adopta hotarari.

intele ARACIS emite decizii in exercitarea functiei.

TITLULY RASPUNDEREA JURIDICA

Art. 258

) Autorii lucrarilor de licenta, disertatie si de doctorat raspund pentru asigurarea originalitatii
ntinutului acestora. Tndrumatorii lucrarilor de licenta disertatie si de doctorat au obligatia
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de diligenta in ceea ce priveste verificarea conformitatii lucrarilor stij
cerintele specifice unei creatii originale.

tificy cu

(2) Este interzisa comercializarea de lucrari stiintifice, referate, proiecte myederea facilitarii
falsificarii de catre cumparator a calitatii de autor al unei lucrari de absolvirdzde,licenta, de
diploma, de disertatie sau de doctorat sau in vederea promovarii evaluarilor.

(3) Fapta prevazuta la alin. (2) constituie contraventie si se sang

acu arvndé de la 5.000
lei la 50.000 lei.

(4) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzii contraveny
face de catre ofiterii sau agentii de politie din cadrul Mimister
competente in domeniu.

TITLUL VI DISPOZITII TRANZITORIISA FINAL

Art. 259

(1) Prezenta lege intra in vigoare in 90 de zile de la icarea in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea I.

(2) In termen de 8 luni de la intrar

& organizeaza incepand cu anul universitar 2024-2025 dupa
Novizorie acordata de ARACIS;

prezentei legi se abroga Titlul I, Titlul Ill, capitolul 2 al Titlului
71l din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, publicata in Monitorul

, hr. 18 din 10 ianuarie 2011, cu modificarile si completarile
Wf (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 127/2000
toratdlui si a studiilor avansate academice in cadrul Academiei Romane,
L Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 317 din 7 iulie 2000 aprobata cu
rm Legea nr. 596/2001, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
£ii educat1e1 pubhcata in Monitorul Oficial al Romame1 Partea I nr. 642 din

cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonanta de Urgenta a Guvernului
r. 133 din 14 septembrie 2000 privind invatamantul universitar si postuniversitar de
xa, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 447 din 18 iulie 2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

-

) Institutiile de invatamant superior, precum si organizatiile furnizoare de educatie/ furnizorii
formare care desfasoara proces didactic pentru calificari de nivel 5 (studii de scurta durata),
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raspunderii contraventionale, in situatia in care fapta nu reprezinta i
intrarea in vigoare a prezentei legi.

si nive®8, cu depasirea
termenelor prevazute la art. 231, fiind sanctionata cu intr§ lichidare a acestora, iar
conducerea institutiei de invatamant superior putand fi sancti

in urma analizei si propunerii facuta de CNEMU ministrul

(7) Sesizarile privind abaterile prevazute la art. 167 alin. inclusiv cele aflate pe rolul
Consiliului National pentru Atestarea Titlurilor, Di rtificatelor Universitare la
momentul intrarii in vigoare a prezentei legi floneaza e CNATDCU, cu aplicarea

prevederilor legale in vigoare la data formularii

(8) La data intrarii in vigoare a Ordinului minfstrtéi educatiei de aprobare a Regulamentului
cadru privind studiile universitare de doc t la art. 63, se abroga Hotararea de
Guvern 681/2011 privind aprobarea Codul

Art. 260

(1) Senatele universitare

streaza statutul de institutii de invatamant superior multiculturale si
, conform prezentei legi, sunt:

nivegsitatea de Arte din Targu Mures - in limbile romana si maghiara.

Art. 262

(3) Pentru monitorizarea eficientei manageriale, a echitatii si a relevantei invatamantului
perior pentru piata muncii, se stabileste, in termen de maximum 12 luni de la intrarea in
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domeniu.

(2) Sistemul de indicatori va fi elaborat de Ministerul Educatiei, cu sprijin
consultarea Comisiei Nationale de Statistica si Prognoza a Invatamantului Superi
ARACIS, a CNFIS, a CNATDCU a Autoritatii Nationale pentru Calificdri, a CNR si a federatiilor

educatiei nationale nr. 1/2011, publicata in Moni
10 ianuarie 2011, cu modificarile si completarile

Art. 264

La data intrarii in vigoare a prezentei legi, pfsgramele universitare de masterat didactic,
organizate in conformitate cu Legea,Educatiei Nasflale nr. 1/2011, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1 ie 2011, cu modificarile si completarile

ulterioare intra in lichidare. %
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Termenii si expresiile utilizate in cuprinsul prezentei legi sunt definiti in gpexa 8 pArte

integranta din prezenta lege.

LISTA DEFINITIILOR TERMENILOR SI A EXPRESIILOR UTIKIZATE iN

CUPRINSUL LEGII

w

) 4
Abandonul universitar la nivelul unui ciclu de studiu repr rea studentilor, din
cadrul unei generatii, care nu au reusit sa absol men de doi ani de la

Acreditarea este procesul prin care instjtuti e 1nva mant superlor/orgamzatla
interesata, pe baza evaluarii externe reali
i de desfasurare a procesului de mvagamant,
jilor si de a emite diplome si certificate
nal sau de programe/domenii de
al ministrului Educatiei, conform

recunoscute de Ministerul Educatiei,
studii, certificat printr-o hotarare de
prevederilor prezentei legi.
Activitati didactice online sincro eprezmta agele act1v1tat1 dldactlce la care studentii 51

campusul universitar.
Aptitudinile si competente le sunt cele considerate in mod obisnuit ca nefiind
legate in mod specific defun apd@mit ®c de munca, sarcina, disciplina academica sau
domeniu de cunoastere, ci ati care pot fi utilizate intr-o mare varietate de
situatii si medii de luc afinitiacopfpetentelor transversale” are asociate sase domenii:
1) gandire critica si gare, 2) """

cetatenie, 5) alfab . i ¢ S
creat ca o modalitat® pfin care gercetatorii pot include competente, cum ar fi sénétatea
fizicé sau valorj i e ar putea sa nu se incadreze in una dintre celelalte

ra partilor interesate ca standardele educationale satisfacatoare
Atatite permanent.

catiei in invatamantul superior este un proces continuu de evaluare
nvatamant super1or/orgamzatnlor furmzoare de educatle si a

competenf®
stht mentinut@

fiile prezentei legi, de catre ARACIS - dobandeste calitatea de furnizor de educatie,

pringordin al ministrului educatiei sau, dupa caz, prin hotarare a Guvernului. Autorizarea
unctionare provizorie confera dreptul de organizare a procesului de admitere, precum

si de organizare si desfasurare a procesului de invatamant.

Beneficiarii directi ai educatiei si formarii profesionale sunt studentii precum si persoanele

adulte cuprinse intr-o forma de educatie si formare profesionala.
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11.

12.

national al calificarilor are ca scop integrarea si coordonarea subsisteme tionale de
calificari si imbunatatirea transparentei, accesului, progresului si calitatii @alificarilor in

raport cu piata muncii si societatea civila.
13. Calificarea este rezultatul formal al unui proces de eval
atunci cand un organism competent stabileste ca o ped
invatarii corespunzatoare unor standarde prestab1l1te
14. Calitatea educatiei este ansamblul de caracteristj
furnizorului acestuia, prin care sunt indepliniff standardele de calitate, precum si
asteptarile beneficiarilor.
15. Cercetarea stiintifica universitara include ger

ifica propriu-zisa, creatia

artistica si activitatile specifice performagfitei sportive difi institutiile dr invatamant
superior
16. Certificarea rezultatelor invatarii reprezinta prcesul prin care se confirma in mod formal
rezultatele invatarii dobandite de persgana care , In urma unui proces de evaluare.
17. Clasificarea Europeana a Ocupatiilo 51f1carea multilingva europeana a
aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor. 0 descrie, identifica si clasifica ocupatiile

educatie si formare profesionala.

18. Clasificarea Interna'gionalé (ISCED-F 2013) este clasificarea

b

19. Competenta reprezmta capasitafea dov dlta de a utlllza cunostmte aptitudini 51 abilitati
personale, sociale si/
dezvoltarea profesioy

20. Competentele profgsiona

descriptori:
creativitatefi i
21. le reprezinta achizitii valorice si atitudinale care depasesc un
de studiu si se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si
dctiune sociala, dezvoltare personala si profesionala.
22. sferabile in sistem european (ECTS - European Credit Transfer

functionare a unui/unei furnizor de educatie/unitati/institutii furnizoare de
n procesul autorizarii de functionare provizorie/acreditarii/ mentinerii
ii/evaluarii externe si interne si asigurarii calitatii.
. Cunosiintele reprezinta rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele
reprezmta ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de
cd sau de studiu. Tn contextul Cadrului European al Calificarilor, cunostintele sunt
descrise ca teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descrlpton.
cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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25.
26.

27.

28.

29.
30.

31.

32. 1
33.
34,1

35.

36.

Educatia este ansamblul proceselor de punere in aplicare a program
invatare si formare de rezultate ale invatarii. Educatia include atat a t1v1tatlle Ne=wratare
in context formal, cat si in context non-formal sau informal.
Educatia si formarea profesionala reprezinta ansamblul coerent si cont
experiente de invatare prin care trece subiectul invatarii pe intreaga durat
educational-formativ.

EQF/CEC - Cadrul european al calificarilor pentru invatares parcursyl vietii - este un
instrument de referinta pentru a compara nivelurile de ca ofale diferitelor sisteme de
calificari si care promoveaza atat invatarea de-a lungul at si egalitatea de sanse in
societatea bazata pe cunoastere, precum si continuarea eta';emlor pe piata

de educatie.

Evaluarea institutionala a calitatii consta 1 multicriteriala a calitatii

educatiei, a masurii in care o organizatie furpizo fie/institutie de invatamant
superior si programele de studii organizate d aceasta indeplhesc standardele de calitate.
Atunci cand evaluarea calitatii este efec ie, aceasta ia forma evaluarii
interne. Atunci cand evaluarea calitati efectuata de o agentie nationala sau

internationala specializata, aceasta ia
Evaluarea rezultatelor invatarii reprézi
persoana a dobandit anumite cunostinte, ab
domeniu de studii.

cadrul unei relatii de munca # intre personalul din invatamantul superior
si studenti, daca prin aceas

glre|:;t public i
Invatamant

epublicata.
gste,libertatea personalului academic si a studentilor de a se angaja

invatamant, pune in aplicare programul managerial pe baza caruia a fost
andatul are o durata de 4 ani.

doctoglinzi de a li se recunoaste creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la
alte institutii de invatamant superior din tara sau din strainatate. Mobilitatea academica a
entilor poate fi interna sau internationala si, dupa caz, definitiva sau temporara.
NEETs - tinerii care au parasit sistemul de educatie inainte de a obtine o calificare
profesionala si nu sunt cuprinsi in nicio forma de educatie sau formare profesionala.
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Programele de calificare profesionala reprezinta oferta educationgla ca
dobandirea unei calificari profesionale inscrise in Registrul national gl califica
Programele de studii concretizeaza oferta educationala a unei #S§tutii de invatamant
superior/organizatii furnizoare de educatie.
Programul de studii acreditat este programul de studii pentru care in urma
evaluare externa efectuat de o Agentie de Asigurare a Calitatii, se certific# indeplineste
cerintele minime ale standardelor si indicatorilor de perf a aferegtl procesului de

Educatiei, dupa

caz.
Programul de studii autorizat este programul de studii eva
proces de evaluare externa efectuat de ARACIS, '
cerintelor minime ale standardelor si indicatorilgf de performanta aferentl procesulu1 de
autorizare de functionare provizorie, printr-o
Ministrului Educatiei, dupa caz.
Recunoasterea formala a rezultatelor invdtarii inseamn

| care, in urma unui

procesul in baza caruia o
1nvétér1’i dobandite, in vederea
unor studii suplimentare sau a incadrarii 1 : (i) acordarea de calificari
'rn non-formale si informale; (iii)

Registrul matricol unic al universitatilor din
electronica in care sunt inregistrasj toti student
stat, particulare sau confesionale,
Constituirea RMUR se reali a

in institutiile de invatamant superior de
ri autorizate sa functioneze provizoriu.

Reg1strul national al califi ar1lor baza de date nationala ce cuprinde descrierea
tuturor callflcarllor d1n Ro din RNCP si RNCIS..

Rezultatele invatarii
capabila sa faca un

are se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este
inarea unui proces de invatare si care sunt definite sub
bponsabilitate si autonomie.

e invatarii reprezinta partea unei calificari care cuprinde un set
abjlitati si responsabilitate si autonomie, care pot fi evaluate si

iflologica - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale
rnetice, intr-un context social dificil de evitat, savarsite cu intentie, care
n dezechilibru de putere, au drept consecinta atingerea demnitatii ori crearea
unei osfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate

impotriva unei persoane sau grup de persoane si vizeaza aspecte de discriminare si

udere sociala, care pot fi legate de apartenenta la o0 anumita rasa, nationalitate, etnie,
religie, categorie sociala sau la o categorie defavorizata ori de convingerile, sexul sau
orientarea sexuala, caracteristicile personale, actiune sau serie de actiuni, comportamente
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ce se desfasoara in institutiile de invatamant si in toate spatiile tin si
formarii profesionale.
L



