STATUTUL PARTIDULUI NATIONAL LIBERAL

Dispozitii generale

1. Denumirea, obiectivele si membrii partidului

1A. Denumirea si insemnele partidului

Art. 1 Denumirea partidului

(1) Denumirea integrald a partidului este Partidul National Liberal.

(2) Partidul National Liberal reprezinta rezultatul fuziunii dintre Partidul Democrat Liberal si Partidul
National Liberal — PNL (PDL+PNL).

(3) Denumirea prescurtatd a partidului este PNL.

Art. 2
(1) PNL este persoana juridica de drept public. PNL 1si desfasoara activitatgas, in con‘fo itate cu dispozitiile
Constitutiei, ale Legii partidelor politice, precum si cu prevederile pre i $tatut si ale regulamentelor

adoptate pe baza si pentru aplicarea acestuia, pe intreg teritoriuf'Roma In exteriorul granitelor tarii,
prin organizatiile infiintate n conformitate cu cap. 4E al acegtli Statut sig€u dispozitiile legale Tn vigoare.
(2) PNL este continuatorul Partidului Democrat Liberal si ayPartigului National Liberal.

PNL Tsi asuma istoria, traditia si denumirile celor doUayparti

Art. 3 Semnul partidului

(3) Culorile partidului suntgl a
(4) Drapelul partidglui, giecumSsi c

vizuala care este

Iben, conform specificatiilor tehnice din Anexele 1 si 2.

lte specificatii tehnice sunt descrise Tn manualul de identitate

(5) CN poate m
(6) CN poate
(7) Ziua PNL se

ntre Conventii culorile partidului.

toreste in ziua de 24 mai a fiecarui an.

Art. 4 Sediul partidului
Sediul Central al PNL este in Bucuresti, Aleea Modrogan nr.1, sector 1.

Adresa Sediului Central poate fi schimbata prin hotararea CN sau a CON.

1B Obiectivele PNL
Art. g
(1) Tn actiunea sa politicd, PNL, ca partid de centru-dreapta, membru al Partidului Popular European,

urmdreste respectarea valorilor universale ale libertdtii si demnitdtii umane si a valorilor traditionale ale



poporului roman, precum si reprezentarea ideilor si valorilor dreptei democratice romanesti. Deviza PNL
este « Prin noi insine in Europa ».

Misiunea PNL, ca partid de centru-dreapta, este crearea unei societati moderne in Romania, bazata pe
economia sociala de piata si pe principiile responsabilitatii, subsidiaritatii, solidaritatii si justitiei sociale.
(2) In activitatea sa, PNL urmareste numai obiective politice, promoveaza valorile si interesele nationale,
pluralismul politic si principiile democratiei constitutionale. PNL 7si asuma ca obiectiv principal
reprezentarea valorilor fundamentale ale democratiei pe scena politica romaneasca, precum si dialogul si
colaborarea cu toate fortele politice democratice.

(3) Tn realizarea obiectivelor sale, PNL actioneazd pentru participarea cetatenilor la dezvoltarea si

modernizarea statului si a societatii romanesti ca societate democratica, libera si dreap

() Tn conformitate cu prevederile prezentului Statut si ale Programului sdu politic, PN
principiilor democratiei si consolidarea statului de drept si actioneaza itar ‘pemtru realizarea
urmatoarelor obiective politice:

(@) construirea unei societati in care fiecare cetatean al Romaniei @ u&re de libertate si de
prosperitate;

b) garantarea, promovarea si respectarea neconditionata a
pl

ismul politic;

fundamentale ale cetatenilor, separatia puterilor in stat

(c) asigurarea dreptului la libera exprimare si a liber a presei;

(d) garantarea, consolidarea si extinderea pr
unui mediu de afaceri concurential si com

(e) participarea activda a Romaniei la ruygtia europeand, consolidarea statutului de membru al

Romaniei in Uniunea Europeana; gajamentelor asumate in calitatea sa de tara membra UE si

NATO si de membru al organigmele
strategic cu SUA. & \
(f) aplicarea legiiggi zm\ ilor de buna guvernare, in scopul consolidarii sistemului democratic si al
asigurarii coezi N e si sociale;

(g) asigurare i Tn fata legii a tuturor cetatenilor romani;

Jene si internationale; consolidarea si dezvoltarea parteneriatului

(h) recunoaster ului comunitatii si al familiei, al traditiei, al culturii si al religiei in afirmarea identitatii
nationale;

(i) reducerea rolului statului prin asigurarea unei autonomii locale bazate pe alocarea descentralizatd a
resurselor in economie si pe respectarea principiilor subsidiaritatii si descentralizarii;

() asigurarea suveranitatii si securitatii nationale, a independentei, a unitatii si a integritatii Romaniei,
promovarea intereselor tarii si pdstrarea identitatii nationale, in conditiile generate de statutul de membru
al Uniunii Europene;

(k) combaterea tuturor formelor de discriminare in viata politica, economica si sociala;



() cresterea nivelului de culturd, asigurarea accesului liber si egal al cetatenilor Romaniei la educatie,
incurajarea dezvoltarii educatiei, a educatiei permanente si a cercetarii ca dimensiune determinanta a
societatii cunoasterii, educarea cetatenilor in spiritul democratiei si incurajarea acestora de a participa la
viata publica;

m) sustinerea si educarea tinerei generatii in spiritul democratiei si al valorilor europene;

(n) consolidarea democratiei si incurajarea participarii cetatenilor la viata publica si la intarirea controlului
public asupra statului;

(0) incurajarea dezbaterii si a schimbului de idei, atat in interiorul, cat si Tn exteriorul partidului;

(p) restrangerea categoriei bunurilor ce fac obiectul proprietatii publice;

(q) eliminarea barierelor administrative care Tmpiedica libera circulatie a capitalurilog,a serviciilor, a
produselor si a persoanelor;

(r) combaterea coruptiei, a crimei organizate si a terorismului; garantarea sigurari{gi ceta ui;

(s) sustinerea relevantei si utilitatii sociale precum si a principiului dezvoltarii durabie in fundamentarea

3 Rarii;

politicilor publice si a deciziilor majore care privesc dezvoltarea econo

(t) adaptarea permanenta a directiilor de actiune politica stabili

nevoile reale ale Romaniei, precum si la politicile promovate

Art. 6
(1) In realizarea obiectivelor sale, PNL actioneazay prifiprepsezentantii sai in Parlamentul Romaniei si in

Parlamentul European, prin Guvern, prin autotia dministratiei publice centrale si locale, orice alte

institutii si organisme in care partidul e t, precum si prin manifestatii politice, prin dialog si
cooperare permanenta cu partidelespeliti€e democratice, reprezentantii cultelor, sindicatele, organizatiile
neguvernamentale, cu strdeturi
politici publice si programéin e social, economic, cultural si politic;

(2) PNL militeaza pg ovarea intereselor Romaniei pe plan international, in cadrul organismelor
internationale dix&arte si prin participarea la dezbateri locale i regionale;
i

(3) PNL editdaza a si difuzeaza publicatii ori alte materiale proprii; incurajeaza constituirea de

asociatii, funda

cluburi care promoveaza valorile si principiile partidului; organizeazd actiuni de

formare in politica si administratie, culturale, sportive si de recreere.

Art. 7

(1) Dezvoltarea si punerea in aplicare a valorilor si principiilor doctrinei partidului sunt prezentate si
explicitate Tn: Programul Politic, Programele electorale, Programul de guvernare atunci cand participa la
guvernare, Declaratiile, Manifestele, Rezolutiile si celelalte documente politice si programatice adoptate de
acesta.

(2) Organismele de conducere ale partidului au obligatia de a asigura tuturor membrilor partidului dreptul

de a contribui la stabilirea masurilor necesare si de a participa la punerea in aplicare a deciziilor si



hotdrarilor adoptate, pentru indeplinirea obiectivelor politice ale PNL, cu respectarea prevederilor statutare
si legale, precum si a principiilor democratiei.
(3) Organismele de conducere ale partidului au obligatia de a asigura consultarea cu cetatenii in toate

problemele de interes major si de a largi baza de membri ai partidului.

1 C. Membri

Art. 8

PNL este constituit din persoane care adera liber la Statutul, Programul si celelalte documente ale
partidului si care vor sa contribuie la promovarea si aplicarea acestora n practica, devenind membri ai

partidului.

2. Principiile de Organizare si Activitatea Interna a PNL
2 A. Organizarea generala
Art. 9

(1) PNL este organizat pe criteriul administrativ teritorial si functione reg‘teritoriul tarii, la nivel

local, judetean sau de sector al municipiului Bucuresti, | mieipiului Bucuresti si la nivel

national.

(2) Pentru membrii cu domiciliul in afara tarii @rganzata PNL Diaspora cu sediul in

municipiul Bucuresti.

Art. 10 %
(1) Tn structura internd a partidului exist iveluri de organizare:

a) sectia de votare;

b) local - comune, orase si'muni siv municipiul Bucuresti;

¢) judetean — jUd(%E sgdfoar

functioneazd o s e rdonare in conformitate cu ROLJ.
d) national. E

picipiului Bucuresti si diaspora; in plus, in municipiul Bucuresti

Art. 11

1) Tntre niveluri sunt relatii de subordonare in conformitate cu art. 48, fiecare nivel avand autonomie in
cadrul competentelor statutare si regulamentare.
(2) Principiul autonomiei este completat de principiile coordondrii si dialogului ntre diversele niveluri,

precum siintre acestea i structurile executivului, atunci cand partidul se afla la guvernare.

Art. 12

(1) Pentru fiecare nivel exista cel putin un organism de conducere si coordonare colegial si un organism de
conducere si de executie permanent. Modul in care se organizeaza, se desfasoara si se conduce activitatea
in organizatiile teritoriale este stabilit prin Regulamentul privind organizarea, desfasurarea si conducerea

activitatii organizatiilor locale si judetene (ROLJ), aprobat de CN la propunerea BPN.



(2) In textul acestui Statut mentiunea BPJ se asimileazd cu BPSMB si cu BP Diaspora, CD) se asimileaza cu

CDSMB si CD Diaspora, iar mentiunea CCJ se asimileaza cu CCSMB si CC Diaspora.

2B. Principiile activitatii interne

Art. 13

Activitatea internd a partidului se bazeaza pe urmatoarele principii generale:

(a) libertatea de constiinta si libertatea de exprimare a opiniilor oricarui membru in cadrul structurilor
organizatorice ale partidului, precum si n afara partidului in masura in care exprimarile respective nu
contravin deciziilor si hotararilor luate de organismele de conducere ale partidului;

(b) garantarea accesului tinerilor, femeilor, pensionarilor si persoanelor de varsta a treia la orice functie

meritelor personale, a integritatii si a activitatii desfasurate in partid sau 1

criteriilor privind cariera politica, aprobate prin regulament, si criteriilor de repréaentativitate minimalad
stabilite prin prezentul Statut; 'S

(c) democratia interna, toate deciziile si hotararile adoptandu-se p otullli liber exprimat; hotararile

si deciziile cu privire la persoane, se adoptd, la toate nivelurile cret;
(d) solidaritatea membrilor in toate actiunile decise de catr rtid;

(e) unitatea partidului;

(f) disciplina, responsabilitatea si fermitatea m ectarea si aplicarea Statutului, Programului

politic, regulamentelor, deciziilor si hotararilo de organismele partidului de la toate nivelurile;
(g) integritatea si transparenta n proce ec e, selectie si promovare a membrilor si in procesele
decizionale;

(h) asigurarea exprimarii €i de? @

cadru organizat, a opiniilor membrilor fiecarei organizatii n
legatura cu toate dgcum N 2tiunile politice majore ce urmeaza sa fie initiate de organismele de
nive

conducere ale partid | nafional sau judetean;

%luu indiferent de functia pe care o exercitd in partid sau in afara acestuia, ori

je care face parte, trebuie sa activeze obligatoriu Tntr-o organizatie de sectie de

(i) fiecare membr
de tipul de @rgani
votare;

() un membru al partidului poate cumula cel mult doua functii alese n organismele de conducere ale
acestuia, dar nu la acelasi nivel; prim-vicepresedintii si vicepresedintii pe domenii din Biroul Politic

National nu pot ocupa concomitent si functia de presedinte BP).

3. Membri
3A. Dobandirea calitatii de membru
Art. 14

Tn conditiile prevazute de regulament, membrii PNL pot dobandi calitatea de membru de onoare.



Art. 15

(1) Poate sa devina membru al PNL orice cetatean roman cu drept de vot si care indeplineste cumulativ,
urmatoarele conditii:

(a) adera la principiile si valorile afirmate de PNL si doreste sa actioneze pentru realizarea acestora;

(b) recunoaste si respecta Statutul, Programul Politic, Codul Etic si celelalte documente ale partidului,
precum si regulamentele aprobate pe baza si pentru aplicarea dispozitiilor statutare;

(c) este apreciat si cunoscut ca un cetatean onest si competent, cu o buna reputatie, care poate contribui la
indeplinirea obiectivelor partidului.

(d) nu se afla in situatiile de interdictie prevazute n Legea partidelor politice;

(2) O persoana nu poate deveni membru al PNL daca:

(a) a fost condamnata penal pentru infractiuni savarsite cu intentie, cu exceptia d @ care a fost
reabilitata;

(b) i s-a stabilit, printr-o hotarare, calitatea de lucrator, colaborator sau asimilat colaberator al Securitatii

in conformitate cu prevederile legale in vigoare; ) 4

(c) Ti este interzisa, prin hotarare judecatoreasca definitiva, exercj or politice sau cetatenesti.

(d) promoveaza sau a promovat idei sau actiuni de rasism, xe emitism sau intoleranta;
(e) a ocupat functii politice de conducere retribuite T tuleentralal Partidului Comunist Roman.

nap
Art. 16 0

Calitatea de membru al PNL se dobandeste c a deciziei BPL pe baza unei adeziuni formulate Tn
scris de catre candidat, a unei fise per Si ei declaratii pe propria raspundere cd indeplineste
alu

conditiile de Tnscriere prevazute i e la sediul organizatiei locale pe raza cdreia candidatul isi

are domiciliul, resedinta séti lo&® a, la alegerea sa.

Adeziunea, fisa personald
2

cu procedura pre ézuf\

Art. 17

3, pe propria raspundere se pot depune si electronic, in conformitate

si afisata pe site-ul PNL.

(1) La data erliycererii, BPL al organizatiei locale respective face publica adeziunea prin afisare la
sediul organizafiel si invita candidatul sd se prezinte n fata BPL in prima sedinta a acestuia. Pe baza
cererii de adeziune, BPL decide prin vot cu privire la cererea de intrare Tn partid..

(2) Dobandirea calitatii de membru devine efectiva la data Tnregistrarii in Registrul National al Membrilor

PNL, care trebuie efectuata in maximum 5 zile de la data ramanerii definitive a deciziei BPL .

Art. 18
(1) O persoana poate face parte dintr-o singura organizatie de sectie de votare a partidului.
(2) In cazul transferului unui membru dintr-o organizatie n alta, acesta se realizeaza in baza unei notificari

scrise adresata de persoana in cauza celor doud organizatii, in conditiile prevazute de regulament.



(3) Tn cazul fuziunilor, persoana care a fost luatd in evidentd ca membru al PNL pe baza transferului

documentelor isi pdstreaza vechimea din partidul din care provine.

Art. 19

(1) La prima reuniune a organizatiei locale respective si apoi la prima adunare a organizatiei ierarhic
superioare, se informeaza cu privare la primirea de noi membri.

(2) Noii membri completeaza o fisa de evidentd care se pastreaza de catre BP) si primesc legitimatia de
membru.

(3) La nivel national va functiona Registrul National al Membrilor PNL ce va cuprinde toti membrii
partidului, precum si datele personale ale acestora. Modul de organizare a Registrului National al

Membrilor PNL se va specifica prin ROL).

Art. 20
Pentru merite deosebite Tn promovarea politicilor de centru-dreapta, oate affibui demnitatea de

membru de onoare unor persoane, avand cetatenie romana.

Art. 21
Pentru modul deosebit n care a condus partidul, a actionat¥pentru#faptuirea Programului politic, pentru
respectarea Statutului si pentru unitatea si prestigiulpartidului, CN poate atribui demnitatea de

Presedinte de Onoare al PNL.

3B Pierderea calitatii de membru
Art. 22

Calitatea de membru al PMse

retragere, radiere sau excludere.
(1) Retragerea are loc in baz a depunerii cererii scrise de demisie, ca expresie a vointei liber
|

exprimate a perso?n j uza.9Cereréa scrisa se depune la BPL al organizatiei pe teritoriul careia
persoana figura camembey, cafe o transmite catre BPJ, pentru scoaterea din evidentd.

Demisia se trimitegdi electronic in conformitate cu procedura prevazuta in ROLJ si afisata pe site-ul
PNL.

Tn cazul unei demisii depuse ca urmare a unui caz de incompatibilitate, in situatia revenirii in partid, dupa
incetarea incompatibilitatii, este recunoscutd vechimea anterioara datei demisiei.

(2) Radierea se face de drept, de catre BPJ, la propunerea BPL al organizatiei pe teritoriul careia era
membru cel in cauza, in urmatoarele cazuri:

(a) neplata cotizatiei sau a contributiilor stabilite in conf cu Art. 139, timp de mai mult de un an ;

(b) inscrierea intr-un alt partid sau formatiune politica;

(c) aderarea la sau sustinerea publica a unui alt partid sau a unei alte doctrine politice;

(d) declararea ca independent a acelui membru care ocupa o functie aleasa sau numita, in afara partidului,

cu sprijinul politic al acestuia;



(e) deces.

(f) condamnarea penala definitiva, la pedepse cu executare, pentru infractiune savarsita cu intentie;

(g) condamnarea penala definitiva pentru infractiuni de coruptie;

(h) stabilirea, printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild, a calitatii de lucrator, colaborator
sau asimilat colaborator al Securitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(i) interzicerea exercitarii drepturilor politice si cetatenesti prin hotdrare judecatoreasca definitiva.
Pierderea calitatii de membru din cauzele enumerate la art. 22 alin. (2) lit. (f)-(h) nu poate fi contestata la
niciunul din organismele partidului.

(3) Excluderea se hotaraste in conformitate cu prevederile din prezentul Statut.

(4) Fara a afecta prevederile alin (1) - (3) persoana condamnata penal este suspendatd de drept din
calitatea de membru PNL.

(5) Persoana condamnata penal definitiv pierde de drept si automat calitatea de br

(6) Achitarea persoanei condamnate penal inceteaza suspendarea si sterge efectele eiige drept

(7) Reabilitarea persoanei condamnate penal definitiv inlatura excluder, e te@ei de drept

Art. 23

(1) Membrii PNL se pot autosuspenda din calitatea de mefibru al ului in cazul ocuparii unei functii
publice incompatibile cu calitatea de membru al unui i litic conform legii si numai pe durata

indeplinirii acesteia.
(2) Membrii PNL se pot autosuspenda din fungti uta Tn partid numai in cazul ocuparii unei functii
publice incompatibile cu detinerea un ii onducere in partid, pe o perioada egala cu durata

mandatului functiei publice.

(3) Dupd perioada de auto®uspé ermen de 30 de zile, redobandirea calitatii de membru se face in

temeiul deciziei de validafe a peybaza unei cereri adresate presedintelui organizatiei locale din care

solicitantul face part

4) Tn situatia in na autosuspendata face parte dintr-o structura de conducere nu mai poate
reveniin fun e a fost ales anterior autosuspendarii.
(5) Persoana aut endatd are obligatia respectarii prevederilor Codului Etic al PNL.

3C Drepturile membrilor

Art. 24

(1) Fara discrimindri sau privilegii, membrii PNL au urmatoarele drepturi:

(a) sa Tsi exprime liber opiniile Tn cadrul tuturor forurilor din interiorul partidului cu privire la optiunile
politice ale partidului, la activitatea organismelor de conducere ale acestuia si a reprezentantilor partidului

n functii numite sau alese;



(b) sa isi exprime liber opinii Tn afara partidului, in masura n care exprimadrile respective nu contravin
principiilor politice ale partidului, asumate prin Programul politic si Statut, si nici deciziilor si hotararilor
organismelor de conducere ale partidului;

(c) sa fie informati la timp si corect cu privire la activitatea organismelor de conducere ale partidului si a
reprezentantilor partidului n institutiile publice, precum si la orice alte informatii relevante pe care
partidul le detine;

(d) sa aleaga, sa candideze si sa fie alesi — numai dacd au achitatad, la zi, cotizatia si celelalte contributii
stabilite de organismele competente — in functiile de conducere din organismele partidului sau pentru
functiile din afara partidului, care se obtin prin alegeri sau numiri cu sprijinul politic al partidului, in
conditiile legii, urmarind principiul competentei si profesionalismului, ale prevederilor prezentului Statut si
ale regulamentului privind cariera politica;

(e) sa participe la programele de formare politica organizate de catre partid;

(f) sa se apere n interiorul partidului de orice acuzatie, in conformitate cu prevedeile Statutului si ale

regulamentelor partidului; *
(g) sa fie sprijiniti de partid pentru a se apara fata de acuzatiile e ei I neintemeiate;
(h) sa foloseasca baza materiala a partidului la care fi da d zitla sa Tn organismele acestuia, dar

numai in interesul PNL;

(i) sa promoveze initiative politice proprii prin dezbat@yi in organismele de conducere ale partidului.

(j) sa se autosuspende pe anumite termene di embru PNL.

(k) sa aiba initiative politice si posibilitat %rlma si de a le supune dezbaterii organismelor de
conducere ale partidului;

(2) Orice limitare a acestor drept or legale si statutare, este interzisa si atrage raspunderea

disciplinard a persoanelorw\
3D Obligatiile mem
Art. 25

Fara discrimifiari egii, membrii PNL au urmatoarele obligatii:

(a) sa respecte itutia si legile tarii, sa respecte Statutul si regulamentele partidului, normele de
integritate si morald publice si Codul etic al PNL;

(b) sa activeze pentru apararea suveranitatii, unitatii, independentei si integritatii teritoriale a Romaniei,
precum si pentru consolidarea prestigiului ei in lume;

(c) sa promoveze si sa apere optiunile politice ale partidului, exprimate prin Programul politic, Programele
electorale, Programele de guvernare atunci cand participd la guvernare, Declaratiile, Manifestele,
Rezolutiile si celelalte documente ale acestuia;

(d) sa pund in practica, cu disciplind si responsabilitate, toate hotararile si deciziile organelor de

conducere ale partidului;



(e) sa participe activ la toate activitatile partidului la care sunt convocati de organismele de conducere in
subordinea carora se afla, sau din care fac parte;

(f) sa puna la dispozitie cunostintele lor profesionale sau de alta natura, precum si informatiile pe care le
detin, ce pot fi utile Tn activitatea politicd a partidului;

(g) sa indeplineasca mandatul primit in cazul delegarii sau al participarii in numele partidului la
exercitarea functiilor sau demnitdtilor publice in care au fost desemnati sau alesi cu demnitate,
competenta si cinste si sa puna in practica programele si politicile publice asumate de partid;

(h) sa plateasca cotizatia, precum si celelalte contributii stabilite de organismele competente;

(i) sa nu participe la actiuni sau manifestari contrare intereselor partidului i sa nu aiba atitudini ori luari
de pozitie care sa contravina deciziilor si hotararilor organismelor statutare ale partidului

(j) sa respecte celelalte Tndatoriri prevazute in Statut si in regulamentele partidului;

(k) sa aibd o conduita civica ireprosabild; sa sustina si sa promoveze dialogul cifigin ca omunitatii in
care traiesc si in mediul profesional in care isi desfasoara activitatea;

e, peﬁru a ocupa o functie

(I) sa sustina candidatii partidului, desemnati de organismele com @

publica ce se dobandeste prin alegere sau numire.

3E Sanctiuni

Art. 26

(1) Tn cazurile prevazute de Statut si Codul Etic,gmemBrilor li se poate aplica, dupa gravitatea faptei,
una dintre urmdtoarele sanctiuni:

(a) atentionare;

(b) avertisment
(c) suspendarea pe anumite teor drepturi sau prerogative n interiorul partidului, inclusiv din

functiile detinute; \
(d) suspendarea pe afumitéytermene a calitatii de membru; n cazul arestarii preventive, suspendarea se

aplica de drept; ia act@e suspendare in prima sa sedintg;

(e) demitere

ur—t

IM@Cupate in structura partidului;
(f) retragerea sprijindlui politic pentru functii dobandite prin sustinerea partidului;

(g) excluderea din partid.

(2) Sanctiunea excluderii unui membru PNL se poate aplica in una din urmatoarele situatii:

a) a incdlcat grav si in mod repetat prevederile Statutului si ale Codului Etic, aducand atingere valorilor si
principiilor stabilite prin Programul Politic al Partidului;

(b) a ncalcat deciziile si hotararile organismelor de conducere ale partidului si, prin aceasta, a adus

prejudicii majore indeplinirii unor obiective politice importante;



Art. 27

(1) Sanctionarea membrilor care nu ocupa functii la niciun nivel, in interiorul sau in afara partidului, alese
sau numite, se decide de catre BPL (BPSMB), pentru sanctiunile prevazute la art. 26 alin. (1) lit. (a), (b) (c)
si (d) respectiv de catre CCL (CCSMB) prin hotarare, la propunerea BPL (BPSMB), pentru sanctiunile
prevazute la art. 26 alin. (1) lit. (g).

(2) Sanctionarea membrilor care ocupa functii la nivel local, Tn interiorul sau in afara partidului, alese sau
numite, se decide de catre BPL, pentru sanctiunile prevazute la art. 26 alin.(1) lit. (@), (b), (c) si (d) si,
respectiv de catre CCL sau BPJ, prin hotdrare, la propunerea BPL sau a organismelor ierarhic superioare,
pentru sanctiunile prevazute la art. 26 alin. (1) lit. (¢), (f) si (g).

(3) In astfel de situatii CCL sau BP) se convoaca in cel mult 30 de zile de la data propunerii

(4) Decizia sau hotdrdrea de sanctionare se comunica celui sanctionat, in scris, in 5 zile de la
adoptare.

Art. 28 Y 3

(1) Sanctionarea membrilor ce ocupa functii la nivel judetean, in inte sall in afara partidului, alese
sau numite, se hotaraste de catre BP), pentru sanctiunile preva .26 alin.1 lit. (@) si (b), respectiv
de catre CDJ, la propunerea BP) sau a organismelor ierarhi erio entru sanctiunile prevazute la art.
26 alin. (1) lit. (c), (d), (e), () si (g).

(2) In astfel de situatii CD) se convoaca in cel mu ile de'la data propunerii.

(3) Hotararea de sanctionare se comunica celu t, in scris, in cel mult 5 zile de la adoptare.

Art. 29

j conform art. 27 alin. (1) este CoAJ (COAMB), care, sesizata, in cel
eciziei este obligata sa se pronunte si sa comunice Tn scris, celui

in cauza, hotararea®a in deile de la sesizare. Hotararea CoAJ (COAMB) este definitiva;

(b) Instanta de % b sanctionati conform art. 27 alin. (2) si art.28 este CoAJ (CoOAMB), care,
[t 1

(a) Instanta de apel pentrycei 5z @
mult 10 zile de la primirea hotarariisaude
mult

sesizata, in ¢ ile de la primirea hotararii sau deciziei este obligata sa se pronunte si sa comunice
n scris, cel caugza, hotararea sa in cel mult 20 de zile de la sesizare. Hotararea CoAJ (CoAMB) este
atacabila, prin recurs, in cel mult 10 zile de la primire, la CA. CA va comunica, n scris, celui in cauza,

solutia sa definitivd, in cel mult 30 de zile de la primirea sesizarii.

Art. 30

(1) Sanctionarea membrilor care ocupa functii la nivel national — cu exceptia celor alesi la Conventia
Nationala (CON) - in interiorul sau n afara partidului, alese sau numite, se hotaraste prin votul CN la
propunerea BPN si se comunica celuiin cauza, Tn scris, in cel mult 5 zile.

(2) Instanta de apel este CA, care, sesizata in cel mult 10 zile de la primirea hotdrarii, este obligatd sa se
pronunte si sa comunice celui in cauza, n scris, solutia adoptatd, in cel mult 30 de zile de la primirea

sesizarii. Solutia CA este definitiva.



Art. 31
Sanctionarea membrilor ce ocupa functii alese in CON se hotaraste prin votul membrilor CN, in urma unei
propuneri a CDN, adoptate de citre CN. n acest caz este convocatd automat Conventia Nationald

Extraordinara.

Art. 32

(1) Membrii luati Tn discutie spre a fi sanctionati vor fi anuntati cu cel putin 3 zile inainte de data intrunirii
organismului care dezbate cauza lor si au dreptul sa foloseasca in apararea lor toate mijloacele de proba.
(2) Toate termenele prevazute in art. 27-32 sunt termene de decadere.

(3) Sanctiunea intra in vigoare din momentul ramanerii ei definitive.

Art. 33

(1) Dupa un an de la aplicarea sanctiunii (cu exceptia sanctiunii mentionate la 2 . (1) lit. (e), cel

6
sanctionat poate cere ridicarea sanctiunii primului organism care a hotarat.sanctionarea sa.

(2) Persoana care a demisionat poate face cerere de reinscriere in PN di iile‘prevézute in art. 19-22
din Statut, dupa trecerea unei perioade de minimum un an de la IS

(3) Cererea respinsa nu mai poate fi adresata altui or |s% aceluiasi, pe parcursul anului
calendaristic respectiv.

Art. 34
Sanctiunile si ridicarea acestora se inre
precum si Tn Registrul National al Memb @

Structura interna a partidylui
4. Organizatiile teritorial \
4 A. Organizatia de‘s %t

Art. 35 x\

Nucleulde b | str i organizatorice a partidului este organizatia de sectie de votare (0SV), care este

istr elcatre BP) in fisa de evidenta a fiecarui membru,

constituita peteritogtil unei sectii de votare si poarta numarul acesteia.

Art. 36

(1) Pe teritoriul unei sectii de votare se constituie o organizatie cu minimum 10 membri.

(2) Organizatia de sectie de votare are, in principal, atributii executive privind legatura directa constanta cu
cetatenii si desfasurarea in conditii optime a campaniilor de atragere de noi membri, precum si a
campaniei electorale si a alegerilor din sectia de votare respectiva, OSV fiind condusa de un birou format in

conformitate cu prevederile ROLJ.



4 B. Organizatia locala

Art. 37

(1) Pe teritoriul fiecarei/fiecarui comune, oras sau municipiu, cu exceptia municipiului Bucuresti, precum si
pe teritoriul altei tari se constituie cate o organizatie locala formata din totalitatea membrilor de partid,
conform prezentului Statut.

(2) Organizatia locala este condusa de un Comitet de Coordonare Local (CCL) care este organismul de
decizie politica si care se Intruneste trimestrial, precum si de un Birou Politic Local (BPL), care pune n
practica hotdrarile CCL si care se intruneste lunar.

(3) Prin hotararea CCL, la propunerea BPL, in localitati, precum si intr-o tara se pot infiinta organizatii de
zona sau organizatii satesti, conduse de un Birou Politic de Zond (BPZ) sau de un Bigu Politic Satesc
(BPS), care sunt subordonate organizatiilor locale.

(4) Atributiile, precum si modul concret in care se organizeaza, se desfasoard§i\se ¢ e activitatea
organizatiilor locale sunt prevazute in ROLJ.

(5) Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, CCL adopta hotarari, iar B @ e de®ii,

4C. Organizatia judeteana

Art. 38

(1) Tn fiecare judet se constituie cate o organizatie judeteand, ata din toate organizatiile locale de pe
teritoriul judetului respectiv.

(2) Activitatea dintr-o organizatie judeteana s de catre un Comitet de Coordonare Judetean (CCJ),

care se ntruneste semestrial sau ori de i evoie si care alege un Birou Politic Judetean (BP)) ce

se intruneste saptaminal;

(3) La nivelul organizatiilo®judéf gonstituie si functioneaza Colegiul Director Judetean (CDJ), format

din BPJ, pre§edintii‘orga ifatii ale de pe raza judetului respective.
(4) CDJ se reuneste trifaes de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui BP) sau a mai
mult de jumatate emBsii BPJ.

(5) Atributiilg’si

conduce activita ganizatiilor judetene sunt prevazute in ROLJ.

ntele, precum si modul concret in care se organizeazd, se desfasoara si se

(6) Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, CCJ adoptd hotarari, iar CD) si BPJ emit decizii.

4D. Organizatiile de la nivelul municipiului Bucuresti si sectoarele acestuia

Art. 39

(1) Pe teritoriul fiecarui sector al municipiului Bucuresti, se constituie cate o organizatie de sector formata
din totalitatea membrilor de partid in conformitate cu art. 17. La cerere, pot sa faca parte si membri care au
domiciliul, resedinta sau locul de munca in municipiul Bucuresti, dar nu in sectorul respectiv.

(2) Pe teritoriul fiecarui sector se pot forma organizatii zonale (0Z) conduse de un Birou Politic de Zona

(BPZ). Organizatiile de zona au statut de organizatie locala.



(3) La nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti functioneaza Comitetul de Coordonare al Sectorului din
Municipiul Bucuresti (CCSMB) care este organismul de decizie politica si organizatorica al activitatii
partidului la nivelul sectorului, precum si Biroul Politic de Sector (BPSMB) care este organismul de

conducere al activitatii partidului intre reuniunile CCSMB.

Art. 40

La nivelul municipiului Bucuresti functioneaza Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti (CCMB)
care este organismul de conducere, decizie politica si organizatorica al PNL la nivelul Capitalei, precum si
Biroul Politic al Municipiului Bucuresti (BPMB) care este organismul permanent de conducere al activitatii

partidului intre reuniunile CCMB.

Art. 41

(1) Pentru indeplinirea atributiilor care le revin, CCMB si CCSMB adopta hotarari,4ar BP | BPSMB emit
decizii.

(2) Organizarea, desfasurarea si conducerea activitatii organismelor j d(ﬁa nivelul municipiului
Bucuresti si sectoarelor acestuia sunt prevazute in ROLJ. CE

4E. Organizatiile din afara tarii

Art. 42

Cetatenii romani cu drept de vot, care au domieitiul, ta sau locul de munca in afara frontierelor
Romaniei pot sa devind membri PNL depuna eziline scrisa organizatiei PNL din tara in care 1si au
domiciliul, resedinta sau locul de munc

Adeziunea se poate depune si el iC, ormitate cu procedura prevazuta in ROLJ si afisatd pe site-
ul Partidului. ¢

Art. 43 * \\

(1) Organizatia P%\a se asimileaza unei organizatii locale si alege structuri in conformitate cu
prezentul S , iar nizatiile din unitatile administrative ale tarii respective se asimileaza cu
organizatiile d€sectii’de votare si alege structuri in conformitate cu prezentul Statut.

(2) Organizatiile locale formeaza 4 organizatii regionale. Structura organizatiilor regionale este prevazutd in
ROLJ. Organizatiile regionale aleg structuri in conformitate cu prezentul Statut.

(3) Organizatiile din toate tarile formeaza organizatia diaspora a PNL.

(4) Atributiile, precum si modul concret n care se organizeaza, se desfasoara si se conduce activitatea

organizatiei diaspora sunt prevazute in ROLJ.



4F. Relatii de subordonare

Art. 44

CCL, CCJ, BPMB si CCMB se formeaza, iar BPL, BP) se aleg, o data la patru ani, in perioada stabilita de CN,
prin vot secret, prin modalitati specifice, sau mai devreme, prin proceduri speciale, prevazute in

regulamente.

Art. 45

(1) Organizatiile constituite pe teritoriul sectiilor de votare sunt subordonate organizatiilor de zona sau
satesti, acolo unde exista, sau direct CCL pe teritoriul caruia se afla, iar intre sedintele acestuia, BPL.

(2) Organizatiile locale sunt subordonate CCJ, iar intre sedintele acestuia, BP).

(3) Organizatiile judetene sunt subordonate CN, CDN, iar intre sedintele acestora, BPN

(4) Organizatia dintr-o tara se subordoneaza organizatiei regionale din care fade p respectiva.

Organizatiile regionale se subordoneaza organizatiei diaspora.

(5) Organizatia diaspora se subordoneaza CN, CDN, iar intre sedintele a BPl,

(6) CCSMB se subordoneaza CCMB, iar intre sedintele acestuia, BPMB; B sé subordoneaza BPMB.

(7) CCMB este subordonat CN si CDN, iar intre sedintele acesto PMB se subordoneaza, la randul
sau, CN, CDN, BPN si CCMB

(8) Deciziile si hotararile organizatiilor teritoriale se iau P alitatile si cu majoritatea prevazute in
ROLJ.

5. Alte organizatii ale PNL
Art. 46
PNL poate constitui organ‘atu a

pe un criteriu specific.
0

e constituie Tn scopul realizarii si promovarii de programe si actiuni ale

at organizatiile teritoriale. Acestea reunesc membri PNL grupati

entru categoria respectivd, care sunt puse in practica Tmpreund cu structurile
organizatorice a
(2) Organizatiile adapteaza in permanentd activitatea lor la directiile de actiune politica stabilite prin
Programul Politic al partidului, precum si la politica europeand promovata de organizatiile similare de la
nivelul Partidului Popular European. Tn acest scop, organizatiile vor face demersurile necesare afilierii la

aceste organizatii.

Art. 48
(1) Aceste organizatii se infiinteaza cu aprobarea CN, la propunerea BPN, si functioneaza pe baza
regulamentelor proprii aprobate de cdtre CN la propunerea BPN.

(2) Prevederile acestor regulamente nu pot contine norme contrare Statutului PNL.



(3) Conform regulamentelor aprobate, aceste organizatii isi aleg organisme de conducere proprii la toate
nivelurile, care vor fi coordonate de birourile politice de la nivelul respectiv si subordonate birourilor
politice nationale ale organizatiilor interne respective.

(4) Documentele programatice elaborate de aceste organizatii se supun aprobarii CN, la propunerea BPN.

5A. Tineretul National Liberal (TNL) si Cluburile Studentesti Liberale (CSL)

Art. 49

(1) Tineretul National Liberal (TNL) cuprinde membri care nu au Tmplinit varsta de 35 de ani.

(2) Membrii TNL care au Tmplinit varsta de 35 de ani in timpul exercitarii unei functii intr-un organism de

conducere al TNL, la orice nivel, pot activa in cadrul TNL pana la incheierea mandatului respectiv.

(4) Conducerile executive ale PNL au obligatia de a contribui la pregatirea si pro ree or din PNL la

nivelul respectiv, in functie de competenta si calitatile lor politice.

5B. Organizatia Femeilor Liberale (OFL)

Art. 50

(1) OFL cuprinde membre care actioneaza pentru incurajare@’si promaoyarea femeii in toate domeniile de
activitate, precum si pentru institutionalizarea, respect xnerea in practica a principiului egalitatii
de sanse n viata politica, economica si social-culturala

(2) Scopul OFL este dezbaterea si analizarea lemelor¥€gate de politica de sprijinire a femeii, copilului
si familiei Tn societate, Tn vederea elaborasiisde prografe si a strategiei Tn domeniu, precum si punerea lor

in practica Tmpreuna cu structurile orga ricBlale PNL.

5C. Organizatia Pensionaﬂl Treia a PNL (OPV3)

Art. 51 ¢
x mbri ai partidului care sunt pensionari sau sunt persoane in varsta.
ezbaterea si analiza problemelor legate de politica de sprijinire a pensionarilor si a

(1) OPV3 este consgti
a treia, in vederea elaborarii de propuneri si strategii in domeniu.

(2) Scopul OPV

persoanelor

5D. Organizatia Oamenilor de Afaceri a PNL (O0A)

Art. 52

(1) O0A cuprinde membri ai partidului care activeaza in sfera intreprinderilor mici si mijlocii si in mediul de
afaceri

(2) Scopul OOA este dezbaterea si analizarea problemelor legate de politica de sprijinire a activitatii
intreprinderilor mici si mijlocii si a mediului de afaceri, in vederea elaborarii de propuneri si strategii in

domeniu.



6. Grupurile Interne

6 A. Grupul Parlamentarilor PNL

Art. 53

(1) Grupul Parlamentarilor (GP) al PNL este format din toti parlamentarii care activeaza in grupurile
parlamentare ale PNL din Parlamentul Romaniei si din Parlamentul European.

(2) Principala obligatie a GP este promovarea politicii partidului in intreaga activitate parlamentara.

(3) Conducerea GP al PNL este asigurata de o conducere colegiala formata din liderii grupurilor.

(4). Cel putin lunar, prim-ministrul / viceprim-ministrul / ministrii PNL prezintd grupurilor parlamentare ale
PNL din Senat si Camera Deputatilor o informare privind activitatea desfasurata si strategia viitoare. Atunci
cand un ministru, secretar de stat sau orice alt reprezentant sustinut de PNL in administratia publica

centrala este invitat la sedinta grupurilor parlamentare ale PNL, prezenta sa devine

fortd majord, intalnirea poate fi amanata o singura data.
(5) Secretarii de stat si subsecretarii de stat , precum si cei care detin functiile a§imilate acestora au
obligatia de a se prezenta lunar sau ori de cate ori sunt invitati, in co ﬁfﬂ p&alitate ale PNL pentru
a dezbate politicile publice ale ministerelor in cauza.

(6) Ministrii PNL nu vor Tnainta niciun proiect de lege cu im omic/social sau alta masura la nivel

guvernamental cu impact economic/social fara consult urilor parlamentare ale PNL din Senat si

Camera Deputatilor. Tn cazul in care existd un deza inistri si grupurile parlamentare in ceea ce
priveste promovarea unui act normativ cu impa€t ecopo ocial, situatia va fi supusa analizei si deciziei
BPN.

(7) Grupurile parlamentare ale PNL d atgsi Camera Deputatilor se organizeaza si isi desfasoara
activitatea Tn baza unui regulam e regulamente sunt elaborate de conducerea fiecdrui grup

parlamentar si sunt aprobategde

4
Art. 54
(1) GP poate del& ntanti Tn orice colectiv al partidului care elaboreaza propuneri cu caracter

normativ.

(2) Pentru activi din Parlament, GP inainteaza BPN analize si propuneri in vederea avizarii. Deciziile
BPN sunt obligatorii.

(3) Membrilor GP le este interzisa exprimarea in Parlamentele din care fac parte a unor pozitii divergente

liniei politice a partidului.

6 B. Guvernul Alternativa al PNL

Art. 55

(1) Cand partidul nu este la guvernare, se poate constitui Guvernul Alternativa (GA), care:

(@) poate delega reprezentanti in orice colectiv al partidului care elaboreaza propuneri cu caracter

normativ;



(b) inainteaza BPN analize si propuneri, in vederea avizarii pentru activitatea din Parlament. Deciziile BPN
sunt obligatorii.
(2) In activitatea sa GA va colabora cu comisiile de specialitate ale partidului.

(3) Organizarea si functionarea GA, sunt stabilite prin regulament, aprobat de catre CN, la propunerea BPN.

6 C. Comisiile de Specialitate

Art. 56

(1) Comisiile de specialitate reprezintd organismele de dezbatere, de analiza si decizie asupra strategiilor
si a politicilor fundamentale ale partidului.

2) Comisiile de specialitate se formeaza la nivel local, acolo unde este cazul, precum si la nivel judetean si
national.

(3) Comisiile de specialitate sunt formate din specialisti in domeniile pe care le dcop bri ai PNL,
precum si din afara PNL.

(4) Comisiile de specialitate de la nivel national emit avize consultati ru @didatii la functiile de
secretar de stat i ministru.

(5) Presedintii comisiilor de specialitate de la nivel national, ju local unde este cazul, sunt alesi,

ca secretari executivi, odata cu alegerea BPN, BPJ si BPL.

(9) Modul de desfasurare a activitatii in interiorul comisiilolde Specialitate este prezentat in regulamentul

propriu, aprobat de CN, la propunerea BPN.

Art. 57

Domeniile in care se infiinteaza comisii eciglitate sunt :

a) aparare si siguranta naw)na

b) administratie, ordine p 3,
C) justitie si dreptm&u,

nta cetateanului;
d) politica extern

(

(

(

(

(e) buget si poliffti fis
(f) sanatate;

(¢) educatie, cercetare;

(h) munca, familie si protectie socialg;

(i) economie si mediu de afaceri;

(j) agricultura, dezvoltare rurala si industrie alimentara;
k) infrastructura de transport;

) energie;

(
(
(m) comunicatii si societate informationala ;
(n) mediu, ape si silvicultura;

(

o) fonduri europene;



(p) dezvoltare regionala.
(g) cultura, culte, minoritati;

() tineret si sport;

6D. Senatul partidului

Art. 58

(1) Senatul PNL cuprinde membri care au Tmplinit varsta de 65 ani, care nu mai sunt activi si care au avut o
activitate politica meritorie Tn cadrul partidului si/sau in functii publice.

(2) Senatul PNL este un organism consultativ cu privire la pastrarea si continuarea traditiilor si la
dezvoltarea conceptiilor de centru-dreapta, precum si la alte probleme de interes;

(3) Modul de desfasurare a activitatii in Senatul PNL este prezentat in regulamentul prgf probat de CN,
la propunerea BPN. %

(4) Senatul PNL se poate constitui la nivel judetean si national, in conformitate cu préwederile ROLJ.

\ 2

6E. Comisia Nationala pentru Politici Publice
Art. 59
(1) Comisia Nationala pentru Politici Publice a PNL ( ) “este gormata dintr-un presedinte, doi

vicepresedinti i 18 membri care sunt presedintii comisiif@r.de'Specialitate la nivel national.

(2) Scopul CNPP este sa furnizeze conducerii part jize, evaludri, programe si strategii privind

politicile publice, indeosebi politicile macroe€onomi P elaboreaza seturile de politici publice si,
impreuna cu GA, programul de guvernar re le sépune aprobarii BPN.
(3) Presedintele CNPP este membru al B rdhg de vicepresedinte.

(4) Modul de desfagurars a ,' precum si de alegere a conducerii CNPP este prezentat n

regulamentul propriu, ap{x

Jropunerea BPN.

6F. Liga Alesilor Lo

Art. 60

(1) Liga Alesilor LAL) cuprinde membrii PNL alesi Tn administratia publica la nivel local si judetean.
(2) La nivelul fiecaséf filiale teritoriale, BPJ constituie o structura teritoriala a LAL, inclusiv la nivel de sector,
compusa din membri care sunt consilieri locali sau judeteni, primari sau viceprimari, presedinti sau
vicepresedinti de Consilii Judetene si care este coordonata de catre BP).

(3) Scopul LAL este dezbaterea si analiza problemelor legate de administratia locald, precum si elaborarea
de propuneri, strategii si programe de sprijin a comunitatilor locale.

(4) Modul de desfasurare a activitatii precum si de alegere a conducerii LAL este prezentat in regulamentul

propriu, aprobat de CN, la propunerea BPN.



Structura de conducere a partidului

7. Conventia Nationala

7 A. Atributii Generale

Art. 61

La nivel national, PNL are urmdtoarele organisme de conducere:
a. Conventia Nationala (CON)

b. Consiliul National (CN)

c. Colegiul Director National (CDN)

d. Biroul Politic National (BPN)

Art. 62 Q
(1) Conventia Nationala (CON) este organismul suprem de conducere al PNL, in cofformitate gl prevederile

legale Tn vigoare.

(2) Conventia Nationald este unica instanta care stabileste linia p@ne@é a partidului, alege
Motiunea, presedintii CNSR, CA si CNRC si adopta Statutul.

(3) Conventia Nationala dezbate rapoartele CN, CNSR, CA si um si litigii si alte probleme de

competenta sa.

7B. Convocarea si delegatii 0
Art. 63

(1.) Conventia Nationala se intruneste o atru_afi, la convocarea CN.

(2) Ulterior alegerilor parlamentare, c putih 60 de zile Tnainte, CN in functie, la propunerea BPN,
tabileste:

stabileste PN

(@) locul si data CON; data & si data de 31 iulie a anului urmdtor anului in care se desfasoara

alegerile parlament@re.

(b) timpul de des ra\
¢) numarul degd®legatii ipvitati;

(d) compone ominala a Comisiei de Organizare a CN (COCN) formata din 9 persoane.
(3) Numarul de delegati la CON nu poate fi mai mic de 1000. Acestia sunt delegati de drept si delegati alesi
n organizatiile judetene.

Numarul delegatilor alesi trebuie sa fie mai mare decat numarul delegatilor de drept.

Art. 64

Sunt delegati de drept:

(@) membrii CN in functie;

(b) membrii CNSR, CA si ai CNRC n functie.



Art. 65

(1) Fiecare CD) alege un numar de delegati in conformitate cu norma de reprezentare hotarata de COCN -
avand in vedere, n principal, rezultatele electorale.

(2) Alegerile Tn organizatiile locale si judetene, inclusiv in organizatiile interne se vor organiza cu cel putin

45 zile nainte de data CON.

7 C. Motiuni
Art. 66
Motiunile sunt alternative programatice in privinta liniei politice a partidului.

Fiecare motiune va cuprinde idei care promoveaza valorile crestin-democrate, liberale si conservatoare.

Art. 67
Motiunea castigdtoare devine Programul de actiune politica al PNL pentruUSmatorit ani, pana la

urmatoarea CON in care se alege un presedinte al PNL.

\ 4
Art. 68
(1) Membrii care doresc sa promoveze o0 motiune trebuie sa d a tul acesteia la COCN, cu cel putin
30 de zile Tnainte de desfasurarea CON, insotit de numeleMiderul semnaturile a 35 de membri care
formeaza grupul de promovare.
(2) Analiza in COCN se face in termen de maxi ilegfn prezenta a 3 reprezentanti ai grupului de

promovare a motiunii respective.

Art. 69

In termen de 5 zile de lagdata ”

acceptarea proiectelor de eprezinta confirmarea indeplinirii conditiilor de forma necesare
pentru introducere‘ i U

AN

Dacd COCN @ un proiect de motiune, in cel mult 3 zile de la primirea raspunsului, liderul motiunii

iderii motiunilor trebuie sa primeasca de la COCN, in scris,

poate face apel , care este obligat sa se intruneasca in cel mult 7 zile de la primirea sesizarii si sa dea

solutia care ramane definitiva.

Art.71
Numai proiectele acceptate pot fi difuzate organizatiilor judetene prin grija liderului si a grupului de

promovare.

Art. 72
(1) BPJ organizeaza dezbateri asupra tuturor proiectelor de motiune la cererea liderilor motiunilor, cu cel

putin 10 zile inaintea datei de desfasurare a CN, invitand la dezbatere pe toti membri CDJ.



(2) La aceste dezbateri nu este necesara intrunirea majoritatii membrilor CD).

(3) Proiectele de motiune sunt sustinute de lideri sau de membri ai grupurilor de promovare.

(4) Cu cel putin 7 zile Tnainte de data convocarii CON, CDJ, intrunit statutar, se pronunta prin vot secret,
pentru sustinerea uneia sau mai multor motiuni.

(5) Sustinerea unei motiuni se stabileste prin votul secret al majoritatii celor prezenti.

(6) Decizia se transmite de indata COCN.

(7) CD) nu poate da mandat imperativ delegatilor la CON pentru a vota sau nu o0 anumita motiune.

Art. 73

(1) Un proiect de motiune devine motiune acceptata ce se dezbate in CON daca intruneste — in conformitate
cu art. 72 - sustinerea a cel putin 10 CD).

(2) Liderii motiunilor ce au ntrunit sustinerea a cel putin 10 CDJ transmit, in scri putin 5 zile
naintea datei de desfasurare a CON, lista cu numele a cel mult 5 purtatori de“@uvant dintre membrii
grupului de promovare, care vor sustine motiunea in cadrul dezbaterilor, rul@)N.

(3) Termenele de la art. 68-73 sunt termene de decadere.

Art. 74

(1) Daca la termenul fixat prin art.68 nu s-a depus niciu

oieet de motiune, functia de presedinte al PNL
devine vacantd imediat.

(2) In caz de vacantare a functiei de presedint , CN se intruneste in cel mult 5 zile si numeste
un Comitet Dirigent format din cei p resedinti si secretarul general,care urmeaza sa

indeplineascd, pentru maximum 60 d , diributiile curente ale presedintelui, perioada in care se

7 D. Alegerile in C@ve Na
Art. 75

1) CON este le @dacé sunt prezenti mai mult de douad treimi din numarul delegatilor.
2) n CON s%vo ul secret al delegatilor prezenti:

)
)

organizeazd o noua CON. Cgmit otdrari prin consens.

a) una dintre m Ile prezentate;

(

(

(

(b) presedintele CNSR;
(c) presedintele CA;

(

d) presedintele CNRC.

Art. 76

Motiunea castigatoare devine Programul Politic de actiune al PNL.

Art. 77

(1) Pentru alegerea motiunii se organizeaza dezbateri Tn plenul CON si eventual pe sectiuni.



(2) Motiunile sunt prezentate, in perioade de timp egale, de catre liderul motiunii si reprezentantii sai
desemnati conform art. 73 alin (2). Perioada de timp este stabilitd de catre COCN. Ordinea de prezentare se
stabileste de COCN prin tragere la sorti in prezenta a cate unui reprezentant din partea fiecarei motiuni
acceptate. Dezbaterile sunt conduse de presedintele COCN care nu poate face parte din grupul de
promovare a nici unei motiuni.

(3) Tn cursul dezbaterilor, liderul si reprezentantii sdi vor rispunde si la intrebarile delegatilor.

Art. 78

(1) Pentru alegerile din CON se intocmesc patru buletine de vot pe care se inscriu:
1. titlurile motiunilor care se dezbat si numele liderilor acestora;

2. candidatii pentru functia de presedinte al CNSR;

3. candidatii pentru functia de presedinte al CA.

4. candidatii pentru functia de presedinte al CNRC.

(2) Votul delegatilor este secret. Ei vor opta: 'S
(a) pentru sau Tmpotriva motiunii, cand exista o singura motiune, si tre,£andidatii pentru functia de
presedinte al CNSR, unul dintre candidatii pentru functia inte al CA respectiv unul dintre

candidatii pentru functia de presedinte al CNRC;

(b) pentru una dintre motiunile prezentate, cand exista motiuni, unul dintre candidatii pentru

functia de presedinte al CNSR, unul dintre ca functia de presedinte al CA respectiv unul
dintre candidatii pentru functia de presedinte
(3) Daca nici una dintre motiuni nu obti voturilor valabil exprimate, se realizeaza un al doilea
tur de scrutin, intre primele doua mei ea voturilor.

(4) Sunt alesi presedinti ai€NS C, candidatii cu cel mai mare numar de voturi.

=

(5) Liderul motiuniigare j ea voturilor valabil exprimate, Tn turul 1 sau in turul al doilea, este

declarat Presedinte al®NL."Qei 35 de membri ai grupului de promovare devin membri ai CN.
(6) De la motiuni& obtinut majoritatea voturilor, dar au obtinut cel putin 10% din voturile valabil
exprimate lafpri scrutin, liderul si un numar proportional de sustinatori dintre membrii grupului

de promovare, d mai putin de 5, desemnati de catre liderul motiunii, vor deveni membri ai CN.

7 E. Conventia Nationala Extraordinara

Art. 79

1) In situatii speciale se pot convoca CON Extraordinare (CONE).
2

(
(
(a
(
(

) CN hotaraste convocarea CONE prin votul majoritatii membrilor prezenti, la cererea:
) Presedintelui partidului;
b) majoritatii membrilor BPN;

¢) majoritatii presedintilor BPJ, cu acordul BPJ respective;



(3) Pentru CONE nu este necesara respectarea termenelor prevazute pentru CON. Toate aspectele
organizatorice legate de convocarea si desfasurarea CONE, inclusiv posibilitatea depunerii de motiuni, se

stabilesc Tn CN care hotdrdste convocarea.

8. Consiliul National

8 A. Functia si atributiile

Art. 80

(1) Consiliul National (CN) este organismul de conducere, decizie politica si organizatorica al PNL n
perioada dintre Conventiile Nationale. Tn acest sens, CN poate adopta orice hotdrare de competenta CON,
cu exceptia adoptarii de noi motiuni, a unui nou Statut sau alegerii unor noi presedinti ai CNSR, CA si
CNRC.

(2) CN adopta hotdrari in prezenta majoritatii membrilor, cu majoritatea voturilet e , daca prin

dispozitii speciale ale prezentului Statut nu se prevede altfel.

(1) Tn cazul Tn care Tmprejurdrile impun de urgentd o schimb aj ogramului Partidului sau a

a
Statutului, CN poate adopta astfel de hotdrari cu obligatia dg @ le StUpunghtatificarii Conventiei Nationale

(2) Hotararile de la alineatul (1) se adopta cu 2/3 din vot exprimate.

Art. 82

CN are urmadtoarele atributii:

(a) adoptd masurile ce se impun pentru indepltnirea hotararilor Conventiei Nationale;
(b) analizeaza si aproba, la propu
in raport cu evolutia situatﬁi 0
(c) adoptad si aplicégro ul nare, precum si programele si politicile sectoriale ale partidului, Tn

functie de evoluti

%cé a tarii;
t, ajoritatea voturilor exprimate, candidatul PNL la functia de prim-ministru,

ea BPN si adopta masurile care se impun;

(d) alege, prin
(e) analizea
(f) analizeaza r tele BPN sau CDN privind activitatea parlamentara, guvernarea tarii precum si cele
referitoare la alte probleme majore, adoptand masurile ce se impun;

(g) aproba propunerile BPN sau CDN privind politica electorald la nivel national, cu prilejul alegerilor locale,
parlamentare sau prezidentiale;

(h) aproba, la propunerea BPN, regulamentele prevazute in competenta sa prin prezentul Statut;

(i) analizeaza informarile CNRC, CA si ale CNSR, adoptand hotararile sau instructiunile care devin
obligatorii pentru BPN;

(j) hotdraste asupra sanctiunilor de competenta sa si poate propune CON sanctionarea membrilor ce ocupa

functii alese de catre CON;



(k) alege, prin vot secret, n prima sedinta dupa ce CON a adoptat o motiune, si ori de cate ori este necesar,
4 prim-vicepresedinti, secretarul general, vicepresedintii, secretarii generali adjuncti, secretarii executivi,
membrii CNSR, CA si CNRC;

() demite prin vot secret, pe orice membru al BPN, ales in CN, la propunerea presedintelui partidului, a
BPN sau la propunerea a cel putin 1/4 din presedintii BP) cu acordul BP) respective;

(m) valideaza rezultatul alegerilor interne privind candidatul PNL la functia de presedinte al Romaniei;

(n) convoaca in sesiune ordinara sau extraordinara, dupa caz, Conventia Nationala a Partidului;

(0) angajeaza raspunderea politica a BPN cu exceptia Presedintelui partidului, adoptand in acest sens o
motiune de neincredere la propunerea a cel putin 1/3 din membrii CN care se va adopta cu votul majoritatii
absolute a membrilor si. Tn cazul adoptarii, BPN este demis si au loc noi alegeri;

(p) modifica componenta proprie, prin cooptarea reprezentantilor altor formatiuni @ u care PNL
incheie colaborari, afilieri sau fuziuni;

(g aproba si anuleazd aliantele politice, electorale si politica de coalitie ‘Barlamentara si/sau
guvernamentala; ) 4

(r) stabileste adresa Sediului Central al partidului;

(s) intre Conventii stabileste insemnul permanent si semnul elec al partidului;

(t) atribuie sau retrage calitatea de Presedinte sau de memBtu de onoare al PNL, la propunerea Biroului

Politic National.

8B. Componenta Consiliului National
Art. 83

(1) Consiliul National este format dj

A. Membri de drept: ¢

1. membrii CDN
AN

2. ministrii in exercitiv@membii PNL'sau membrii Guvernului Alternativa al PNL, dupa caz;

3. reprezentantjii Paflamentul Romaniei si in Parlamentul European;

4. presedintil s caz, vicepresedintii sau liderii grupurilor de consilieri ai Consiliilor Judetene,
Consiliilor Secto si Consiliului General ale municipiului Bucuresti, membri PNL;

5. primarul general al municipiului Bucuresti, primarii municipiilor si ai sectoarelor municipiului Bucuresti
sau, dupa caz, viceprimarii, membri PNL;

6. presedintii organizatiilor interne ale PNL de nivel judetean; presedintele Senatului PNL;

7. cele 35 persoane din grupul de promovare a motiunii castigatoare precum si persoanele desemnate de
liderii motiunilor respinse prin vot, care au obtinut peste 10% din voturi, conform art. 78 alin. (6).

8. Membrii CNSR, CA si CNRC sunt invitati fara drept de vot.

B. (1) Membri alesi de CD), dupa norma de reprezentare stabilita de catre BPN, in conformitate cu
rezultatele electorale, situatia specifica a populatiei din fiecare judet si municipiul Bucuresti, numarul de

membri, precum Si cu o reprezentare corespunzatoare a femeilor si tinerilor.



(2) Membrii alesi vor putea fi Tnlocuiti Tn oricare moment de acelasi organism care i-a desemnat, sub

rezerva unei comunicari scrise catre BPN.

Art. 84
CN poate stabili prin vot participarea la reuniunile sale si a altor persoane, la propunerea BPN, CNSR, CA
sau CNRC.

8C. Convocarea Consiliului National

Art. 85

(1) CN se reuneste semestrial sau ori de cate ori este nevoie.
(2) Convocarea pentru sedintele ordinare este facuta de BPN. Pentru sedinte extraozdimare CN poate fi
convocat la cererea:

(a) BPN;

(b) Presedintelui partidului;

(c) a cel putin 1/3 din presedintii BPJ, cu acordul BP) respective.

Art. 86
Sedintele ordinare ale CN se anunta cu minimum 7 zile, jar'Gele extf@@rdinare cu minimum 48 ore Thainte

de data convocarii.

9. Colegiul Director National
Art. 87

(1) Colegiul Director National (CD
sedintele CON si este format di

rgapismul de conducere a activitatii PNL Tn perioada dintre

BPN, presedintii organizatiilor de nivel judetean, trezorierul.

(2) La reuniunile CDN partigi resedintii CNSR, CA si CNRC, fard drept de vot.

(3) CDN se intrunestegu au Of de€ate ori este nevoie la convocarea Presedintelui partidului, a mai
mult de jumatat NI PN, a mai mult de un sfert dintre membrii sai sau mai mult de jumatate
dintre presedintil BPJ.

Art. 88

Atributiile Colegiul Director National (CDN) sunt:

(a) aproba actiunile politice curente ale partidului, precum si modul de coordonare a programelor politice
sectoriale, propuse de catre BPN;

(b) aproba initierea si punerea in practica de catre BPN a politicii de aliante a partidului;

(c) propune CN incheierea unor aliante electorale politice si/sau electorale, inclusiv cu liste comune (atunci
cand este cazul), precum si politica de coalitie parlamentara si/sau guvernamentalg;

(d) aproba principiile de baza si limitele mandatelor de negociere politica pentru reprezentantii partidului,

la propunerea BPN;



(e) la propunerea BPN, prin derogare de la prevederile statutului, poate coopta n functii de conducere ale
PNL personalitati ale vietii politice, sociale, economice, culturale;

(f) stabileste candidatul la functia de presedinte al Camerei Deputatilor si pe cel la functia de presedinte al
Senatului, la propunerea BPN;

(g0 propune CN persoana desemnata de BPN pentru formarea Guvernului; alege, prin vot secret, cu
majoritatea voturilor exprimate, candidatii PNL la functiile de ministru si cele asimilate functiei de
ministru;

(h) desemneaza candidatii la alegerile parlamentare si europene la propunerea BPN. Hotararea este

(k) analizeaza si aproba rapoartele de activitate ale BPN, ale grupurilor parlamerftake si alésp@rlamentarilor

definitiva.
(i) analizeaza modul de transpunere in practica a politicii partidului in teritoriu;

(j) hotaraste directiile principale pe baza carora isi desfasoara activitatea organizatiile

europeni;
(I) poate solicita rapoarte de activitate de la persoanele numite de j @' u%rn si Tn administratia
publica centrala;

(m) desemneaza candidatii pentru functiile de primari ai lilQF resedinte de judet, sectoarelor

Municipiului Bucuresti, primar general al Municipiu resti si presedinti de Consilii Judetene.
Hotararea este definitiva. Q

(n) poate adopta propunerea de sanctionare mbri re ocupa functii alese in CON si o transmite
catre CN;

(0) indeplineste orice sarcini atribuite d augON;

(p) aproba, la propunerea ?N, re uvern a unora sau a tuturor membrilor PNL, dupa caz.

Art. 89 . \

Pentru indeplinirea a\ cefi'revin, CDN adopta decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti.

10. Biroul P Na

10 A. Functi ributiile

Art. 90

BPN este organismul permanent de conducere a activitatii partidului intre doua sedinte consecutive ale
CDN.

Art. 91

(1) BPN are urmatoarele atributii:

(a) organizeaza si conduce Tntreaga activitate internd si internationald a partidului intre doua sedinte
consecutive ale CN;

(b) adopta si urmadreste punerea in aplicare a masurilor de indeplinire a deciziilor si hotararilor

organismelor de conducere ale partidului la nivel national;



(c) analizeaza, coordoneazad, sprijina si evalueaza activitatea filialelor teritoriale si dispune masurile ce se
impun pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din strategia si programele politice ale PNL; stabileste
masuri organizatorice Tn BP) a cdror activitate politica se dovedeste ca este ineficientd si poate organiza noi
alegeri;

(d) defineste linia politica concreta si prioritatile partidului, coordoneaza intre ele programele politice
sectoriale si le propune spre analiza si aprobare CDN sau, dupa caz, CN;

(e) elaboreaza metodele si asigura mijloacele pentru realizarea programelor politice ale partidului;

(f) ratifica liderii grupurilor parlamentare din Parlamentul Romaniei si din Parlamentul European;

(¢) ratifica candidaturile pentru functiile eligibile din Camerele Parlamentului;

(h) stabilestestrategia activitatii parlamentare a partidului si, in acest context, adepta programele

(i) monitorizeaza si analizeaza activitatea autoritatilor statului si adopta masurile carf€yse impun ca reactie

legislative si avizeaza principalele initiative legislative ale partidului; coordoneaza si activitatea

parlamentarilor europeni;

la actiunile acestora; 2
(j) stabileste politica de urmat fata de institutiile statului;

(k) supune spre aprobarea CDN principiile de baza si limitéte dafelor de negociere politica pentru

reprezentantii partidului si supune, ulterior ratificarii4 a sedinta a CN, rezultatele negocierilor
respective;

() organizeaza relatiile cu alte partide, grupari gFform ispolitice, sindicate, precum si cu organismele si

structurile administratiei locale si ale socig ile

(m) initiazd, cu aprobarea CDN sau, d N, politicile de aliante ale partidului ori incheierea unor

amdidati comune, precum si politica de coalitie parlamentara si

aliante electorale, inclusiv cele ¢
guvernamentala; ¢
(n) stabileste tactiea %\ ivitatii guvernamentale a partidului si analizeaza activitatea
reprezentantilor S@i N ile administratiei publice centrale;

(0) conduce, iadrumagsi coordoneaza activitatea tuturor organismelor partidului, cu exceptia CDN, CN,
CON, CNSR,

p) concepe, coofdoneaza si propune CN modul de pregatire si desfasurare a campaniilor electorale si
stabileste coordonatorii campaniilor electorale la nivel national;

q) propune CDN candidatul partidului la functia de prim ministru;

) stabileste mandatul prin care ministrii duc la indeplinire politicile PNL;

(s) sanctioneaza membrii de partid cu functii alese sau numite in interiorul partidului sau dobandite prin
sustinerea partidului, cu exceptia celor alesiin CN si CON;

(t) indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut, putand intreprinde totodata orice alte
masuri concrete necesare indeplinirii obligatiilor sale statutare;

(u) propune CDN candidaturile pentru alegerile parlamentare si europene;



(v) propune CDN candidaturile pentru functiile de primari ai municipiilor resedinte de judet, sectoarelor
Municipiului Bucuresti, primar general al Municipiului Bucuresti si presedinti de Consilii Judetene.

(w) coordoneaza activitatea Comisiei Nationale de Politici Publice;

(x) elaboreaza, cu consultarea CNSR, si propune spre aprobarea CDN regulamentul privind cariera politica
si Codul Etic.

y) aproba si revocad, la propunerea Vicepresedintelui pentru comunicare, purtatorul de cuvant al partidului;
alege trezorierul partidului.

7) stabileste calendarul desfasurarii Comitetelor de Coordonare Judetene;

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce Ti revin, BPN adopta decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti.

10B. Componenta si structura Biroului Politic National
Art. 92

1) BPN este compus din :

a) Presedintele partidului; TS
b) 4 prim-vicepresedinti responsabili pentru urmatoarele domenii:

i) Strategii politice;

if) Comunicare;

iii) Mediul de afaceri, societatea civila;

iv) Relatii internationale.

d) 28 vicepresedinti, responsabili pentr, oafele departamente:
i) Departamentul pentru Strategii si Relatii Internationale;

ii) Departamentul Imagine®Co

iii) Departamentulgpara [ a nationalg;

(
(
(
(
(
(
(
(c) secretarul general;
(
(
(
(
(
(

iv) Departamentul peicu inistratie, ordine publica, si siguranta cetateanului;
v) Departamentu eNtici privind Justitie si Drepturi Cetatenesti;

(vi) Departandent ntréPolitica Externa;

(vii) Departamen ntru Buget si Politici Fiscale;

(viii) Departamentul pentru Politici in Sanatate;

(ix) Departamentul pentru Politici in Educatie, Cercetare;

(x) Departamentul pentru Munca, Familie si Protectie sociala;

(xi)Departamentul pentru Politici Economice si Mediu de afaceri;

(xii) Departamentul pentru Politici in Agriculturd, Dezvoltare Rurala si Industrie Alimentara;
(xiii) Departamentul pentru Infrastructura de transport;

(xiv) Departamentul pentru Politica Energetica;

(xv) Departamentul pentru Comunicatii si Societate Informationalg;

(xvi) Departamentul pentru Mediu, Ape si Silvicultura;



(xvii) Departamentul pentru Fonduri Europene;

(xviii) Departamentul pentru Dezvoltare Regionala.

(xix) Departamentul pentru Cultura, Culte, Minoritati;

(xx) Departamentul pentru Tineret si Sport;

(xxi) 8 vicepresedinti regionali responsabili pentru regiunile de dezvoltare;

(e) 3 secretari generali-adjuncti responsabili cu cancelaria, activitatile electorale si respectiv cariera
membrilor;

(f) 29 secretari executivi, responsabili pentru urmatoarele domenii:

(i

) strategii, relatii politice;
(ii) relatii internationale;

(i) imagine, comunicare, relatii cu mass-media;

(iv) presedinte comisia pentru aparare si siguranta nationalg;

(v) presedinte comisia pentru administratie, ordine publica, si siguranta cetateanuluf}
(vi) presedinte comisia pentru justitie si drepturi cetatenesti; ) 4
(vii) presedinte comisia pentru politica externa;

(viii) presedinte comisia pentru buget si politici fiscale;

ix) presedinte comisia pentru sanatate;

(i
(x) presedinte comisia pentru educatie si cercetare;

(xi) presedinte comisia pentru munca, familie sigprotecti ala;
(xii) presedinte comisia pentru economie i de afaceri;
(xiii) presedinte comisia pentru agricult zvgltare rurala si industrie alimentara;

(xiv) presedinte comisia pentru i e transport;

(xv) presedinte comisia pent %
(xvi) presedinte condisia th
(xvii) presedinte 'N mediu, ape si silvicultura;
(xviii) presedi & tru fonduri europene;

(xix) presedi

afii si societate informationald;

ia pentru dezvoltare regionala;
(xx) presedinte c8fisia pentru cultura, culte, minoritati;

(xxi) presedinte comisia pentru tineret si sport;

(xxii) 8 secretari regionali responsabili pentru regiunile de dezvoltare.

(g) liderii grupurilor parlamentare din Parlamentul Romaniei si Parlamentul European;
(h) presedintii la nivel national ai organizatiilor interne;
(i

i) presedintele CNPP cu rang de vicepresedinte;

= =

G

(k) fostii presedinti ai partidului, membri PNL; fostii presedinti ai partidului care nu sunt membri PNL se pot
I

presedintele LAL.

nscrie in partid numai cu aprobarea BPN.



() Primul Ministru

(2) La reuniunile BPN participa, de drept, presedintii CNSR, CA, CNRC si ministrii Tn exercitiu, presedintii
celor doua camere ale Parlamentului, membri PNL, precum si presedintele Institutului de Studii Populare
(ISP) sau, n cazul Tn care acesta ocupa o functie aleasa sau de drept in BPN, directorul executiv al ISP.

(3) In cazurile in care persoanele prevazute la alin. (2) sunt convocate, prezenta lor este obligatorie.

Art. 93
(1) BPN este sprijinit Tn activitatea sa de personal angajat cu atributii specifice. Componenta si organizarea

acestui personal sunt prezentate in ROLJ.

10 C. Alegerea Biroului Politic National
Art. 94

(1) In prima sedinta a CN, convocatd dupd CON, in care s-a votat o motiune, vor

esi prin votul secret al
majoritatii delegatilor, conform procedurilor de mai jos, 4 prim-vicepresedintii,¥secretarul general,
vicepresedintii, secretarii generali adjuncti, secretarii executivi, trezor m?rii comisiilor CNSR, CA
si CNRC.

(2) Candidaturile se depun pe functii, in scris, la Presedintele*Partidslui, cu cel putin 10 zile Thaintea

sedintei CN. Aceste candidaturi se transmit BPJ-urilor, cu@yzil inte de sedinta CN.

(3) Alegerea se face succesiv: in prima etapa prim- ii, In a doua etapd secretarul general, in a
treia etapa vicepresedintii si trezorierul, in a pdtra a‘secretarii generali adjuncti, secretarii executivi i
membrii CNSR, CA si CNRC.

(4) Se intocmesc 4 buletine de vot pe sefinscriu candidatii la functiile de prim-vicepresedinte, pe

fiecare domeniu de respogsabi it t alesi prim-vicepresedinti, pe fiecare domeniu, candidatii care

au intrunit cel mai mare nu eV

(5) Se Tntocmeste 18u et@ e inscriu candidatii la functia de secretar general.

Este ales secreta % atul care a intrunit cel mai mare numar de voturi.

(6) Se ntoc 20 jne de vot, cite unul pentru fiecare departament, pe care se inscriu candidatii la
functiile de esadinti responsabili pentru departamente,.

Se intocmesc 8 buletine de vot pe care se inscriu candidatii pentru functiile de vicepresedinti responsabili
pentru regiuni de dezvoltare .

Se intocmeste 1 buletin de vot cu candidatii la functia de trezorier.

Sunt alesi vicepresedinti responsabili pentru departamente candidatii care au intrunit cel mai mare numar
de voturi, pentru departamentul respectiv.

Buletinele de vot pentru functiile de vicepresedinti responsabili pentru regiunile de dezvoltare vor fi votate
de delegatii din organizatiile apartinind regiunii de dezvoltare respective. Sunt alesi vicepresedinti
responsabili pentru regiunile de dezvoltare candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in

fiecare regiune.



Este ales trezorier candidatul cu cel mai mare numar de voturi.

(7) Se intocmesc 6 buletine de vot pe care se nscriu candidatii la functiile de secretar general adjunct,
candidatii la functiile de membri ai CNSR, CA si CNRC.

Se intocmesc 21 buletine de vot, cite unul pentru fiecare functie de secretar si pentru fiecare comisie, pe
care se inscriu candidatii la functiile de secretari si secretari presedinti de comisii de specialitate.

Se intocmesc 8 buletine de vot pe care se inscriu candidatii pentru functiile de secretari responsabili
pentru regiuni de dezvoltare.

Sunt alesi secretari executivi si secretari presedinti de comisii de specialitate candidatii care au intrunit cel
mai mare numar de voturi pentru departamentul sau pentru comisia respectiva.

Buletinele de vot pentru functiile de secretari responsabili pentru regiunile de dezvoltase, vor fi votate de

delegatii din organizatiile apartinind regiunii de dezvoltare respective. Sunt alesi
pentru regiunile de dezvoltare candidatii care au obtinut cel mai mare numar de ri in'fieeare regiune.

Sunt alesi secretari generali adjuncti candidatii cu cel mai mare numar de voturi, in ofdine descrescatoare.

(8) Un membru poate candida succesiv, la functiile de prim dme, secretar general,
vicepresedinte sau trezorier, secretar general-adjunct sau secr xeCUives@u membru in CNSR, CA ori
CNRC.

(9) Ori de cate ori este necesar, CN va completa BPN, progedanghin conformitate cu alineatele precedente.

10D. Responsabilitatile in Biroul Politic Natio

Art. 95

Presedintele PNL este garantul infapt r ui politic, al respectarii si aplicarii Statutului si al
pastrarii identitatii, unitatii si pr

fundamentale. Tn acest seif®, eMeste Yiderul doctrinar si de imagine al partidului.

dului. Presedintele PNL este persoana care sintetizeaza

elementele de identificar@ale

si, totodata, simbolizeaza valorile sale ideologice si politice

(@) garanteaza aplicarea Statutului si a Programului Partidului, supunand dezbaterii si deciziei
organismelor competente neconcordantele sesizate;

(b) identifica actualizarile care sunt necesare spre a mentine in concordanta Programul Partidului cu
evolutia situatiei economico-sociale din tard, precum si cu situatia internationala si le supune dezbaterii si
deciziei organismelor de conducere nationala, potrivit competentelor ce le revin acestora;

(c) reprezinta partidul Tn cadrul relatiilor oficiale interne si externe pe baza mandatului stabilit de
organismele de conducere nationald, potrivit competentelor ce le revin;

d) face declaratii in numele partidului;

(e) prezideaza lucrarile CON, CN, CDN si BPN la care este prezent;



f) conduce negocierile politice purtate n numele PNL;

(g) urmareste punerea in aplicare a hotararilor CON, CN si a deciziilor CDN si BPN;

(h) emite dispozitii pentru aducerea la indeplinire a hotararilor CN si a deciziilor CDN si BPN;

(i) prezinta, periodic, in CN rapoarte asupra stadiului indeplinirii obiectivelor politice angajate prin
Programul Partidului

() propune, motivat, organismului de decizie competent demiterea din functie a oricarei persoane care
detine functii de conducere in partid;

(k) coordoneaza activitatea Guvernului Alternativa, prezideaza intrunirile conducerii PNL cu membrii
Guvernului sau reuniunile Guvernului Alternativa.

m) poate sa-si aleaga consilieri politici, ale caror functii si atributii sunt onorifice;

n) poate invita la sedintele BPN anumite persoane pentru a participa la dezbateri, cu a

(2) Tn situatia Tn care Presedintele este in imposibilitatea de a-si exercita ¥ obiective Si

temporare, functia, responsabilitatile acestei functii se asigura de catre un prim-vicégesedinte desemnat

de BPN. L 2

Art. 97

Tn indeplinirea functiilor sale, prim-vicepresedintii partldul& ele competente:

a) Prim-vicepresedintele pentru strategii politice coordon itatea precum si punerea in practica a
hotararilor CN si a deciziilor CDN si BPN aferen ului strategii si relatii politice; coordoneaza
activitatea grupurilor parlamentare din Parla@mamel in vederea integrarii activitatii acestora in
actiunea unitara a partidului ;

Prim-vicepresedintele pentru co - i oneaza activitatea precum si punerea in practica a

hotdrarilor CN si deciziilo®CD

media i purtator de‘cuv

ferente departamentului imagine, comunicare, relatii cu mass-

reaza Strategia de comunicare a PNL;

Prim-vicepresedintel mediu de afaceri si societatea civila coordoneaza activitatea precum si

punerea in prac arilor CN si a deciziilor CDN si BPN referitoare la relatiile cu sindicate,

patronate, uvernamentale si grupuri de cetateni; coordoneaza activitatea organizatiilor
interne si a Sena PNL in vederea integrarii activitatii acestora n actiunea unitara a partidului.
Prim-vicepresedintele pentru relatii internationale coordoneaza relatia cu Partidul Popular European si cu
grupul parlamentarilor PNL in Parlamentul European, precum si relatia cu partide politice partenere.

(b) prezideaza, prin desemnare de cdtre presedinte, sedintele CN, CDN si BPN in absenta presedintelui
partidului;

(c) reprezintd partidul in cadrul manifestarilor oficiale interne si externe pe baza mandatului stabilit de
organismele de conducere nationald, potrivit competentelor ce le revin;

(d) indeplinesc orice atributii delegate de catre presedintele partidului.



Art. 98

(1) Secretarul general coordoneaza activitatea de organizare. Este responsabil pentru ducerea la indeplinire
a hotararilor CN si a deciziilor CDN si BPN. El coordoneaza activitatea din organizatiile judetene, a
secretarilor generali adjuncti si implementeaza programele si proiectele politice aprobate de CN, CDN si
BPN.

(2) Secretarul general raspunde de sistemul informational si de aparatul de lucru, raspunde de
comunicarea dintre organismele de conducere la nivel central si filialele teritoriale si raspunde de
gestiunea patrimoniului partidului.

(3) Secretarii generali-adjuncti sunt responsabili pentru activitatea de cancelarie si patrimoniu, activitati

electorale respectiv pentru activitatea de gestionare a carierei militantilor; atribuirea respansabilitatilor se

face de catre secretaril general; secretarul general adjunct responsabil cu cariera co dZa activitatea

secretarilor generali adjuncti judeteni responsabili cu cariera membrilor.

Art. 99 Y 3

(1) Vicepresedintii sunt liderii actiunii politice si de imagine ai partidtlf;, putdnd exprima public pozitia
partidului in legatura cu temele politice de actualitate.

(2) Vicepresedintii responsabili pentru departamente c8@kdone ctivitatile din domeniul aferent
departamentului precum si activitatea comisiei de specialitate €@respunzatoare; sunt responsabili pentru
elaborarea politicilor din domeniul respectiv.

(3) Vicepresedintii pentru regiunile de dezvol responsabili de activitatea organizatiilor judetene

(sector municipiu Bucuresti) din regiuie u fost alesi. Urmaresc activitatea organizatorica si
punerea in aplicare a deciziilor si

judetene. 4

Art. 100 4 \\
(1) Secretarii ex@dlitivipresedinti de comisii de specialitate coordoneaza activitatea comisiei de
€;

specialitate pun

(2) Secretar ivi pentru regiunile de dezvoltare primesc insarcinari de la vicepresedintele
responsabil pentru regiunea respectiva;

(3) Trezorierul raspunde de gestionarea resurselor financiare ale partidului.

10E. Functionarea Biroului Politic National

Art. 101

(1) BPN se reuneste, saptdmanal sau ori de cate ori este necesar, la propunerea Presedintelui sau a
jumatate plus unul din numarul membrilor BPN.

(2) Lucrarile BPN se desfasoara valabil in prezenta majoritatii membrilor, sub conducerea Presedintelui
partidului sau, Tn lipsa acestuia, a unui prim-vicepresedinte desemnat de presedinte.

(3) Deciziile BPN se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti.



Art. 102
(1) Membrii BPN sunt solidar raspunzatori in intreaga activitate a acestuia.
(2) Membrii BPN raspund de asemenea in nume propriu in fata CN pentru activitatea desfasurata.

(3) Organizarea si functionarea BPN sunt prevazute in regulamentul BPN.

11. Comisiile nationale

11 A. Comisia Nationala pentru Statut si Regulamente

Art. 103

(1) Comisia Nationald pentru Statut si Regulamente (CNSR) este compusa dintr-un presedinte ales de CON
si 8 membri alesi de CN;

(2) CNSR propune CN, in cazul in care este necesar, modificarea Statutului;

(3) CNSR elaboreaza regulamentele atribuite in competenta sa de prezentul statuf’si % oncordanta

cu statutul partidului a tuturor regulamentelor elaborate ca urmare a cerintelor prezéntului statut.

(4) Comisia poate fi sesizata de organisme ale partidului in legdtura cla'@iti in interpretarea si
aplicarea prevederilor Statutului si a regulamentelor adoptate pe agestuia; solutia CNSR este
obligatorie in interpretarea si aplicarea prevederilor Statutului Tiic pectiv si in toate celelalte cazuri

similare viitoare.
(5) Tn termen de maximum 30 de zile, CNSR va soluti sé§jzarea respectiva. Hotararea CNSR este
definitiva.

(6) Presedintele CNSR nu poate avea nicio alta nivel national in partid. Membrii alesi ai CNSR vor

demisiona din orice alta functie de nive artid, in cel mult 10 zile de la alegere.

(7) Tn prima reuniune, CNSR alegemgin

Regulamentul CNSR, pe cafe il s @ '

(8) CNSR prezinta un rap
oricand, includerea de
11B Curtea &

Art. 104

(1) Curtea de Arbitraj (CA) este instanta suprema a partidului avand atributii privind:
a) respectarea prevederilor Statutului i ale Codului Etic;

b) solutionarea contestatiilor privind sanctiunile disciplinare;

¢) solutionarea tuturor contestatiilor repartizate in competenta sa de prezentul statut.

(2) Curtea de Arbitraj este garantul respectarii prevederilor Statutului, precum si a regulamentelor adoptate

pe baza si pentru aplicarea acestuia, de catre organismele si membrii partidului.

Art. 105
(1) CA poate fi sesizata sau se poate autosesiza in legatura cu neconcordanta dintre decizii sau hotarari ale

organismelor de conducere ale partidului si prevederile Statutului, Tn legatura cu incalcari ale drepturilor



membrilor partidului recunoscute prin Statut sau cu privire la Tncalcarea criteriilor privind cariera politica,
prevazute in regulamentul privind cariera politica.

(2) Comisia poate fi sesizata sau se poate sesiza in legatura cu incdlcarea Codului de etica de catre
membrii PNL.

(3) Comisia avizeaza, la cererea BPN, asupra candidaturilor propuse pentru alegerile parlamentare,
europene si pentru functiile in Guvern si in administratia publicad centrala.

(4) Tn cazul in care CA considerd cd o decizie sau o hotarare ori anumite prevederi ale acesteia sunt
nestatutare, respectiva decizie sau hotarare ori respectivele prevederi ale acesteia nu Isi mai produc
efectele pentru viitor, fiind considerate anulate.

(5) CA decide n cazurile de incalcare a Statutului, da sanctiuni si rezolva contestatii la_sanctiuni, conform

prevederilor prezentului Statut.

Art. 106

(1) CA este compusa dintr-un presedinte ales de CON si 24 membri alesi 'S

(2) Presedintele CA nu poate avea nicio alta functie de nivel natigna arid. Membrii alesi ai CA vor
demisiona din orice alta functie de nivel national din partid, in c zile de la alegere.

(3) Tn prima reuniune, CA alege, dintre membrii sdi, 8 presedififi responsabili pentru regiuni de
dezvoltare si elaboreaza Regulamentul CA, pe care il supuh@aviz@bui BPN si aprobarii CN.

(4) CA prezinta un raport CON si, anual, sau ori dgseate"Qsi ese nevoie, rapoarte CN. CA poate cere, oricand,
includerea pe ordinea de zi a BPN, CDN sau C elor care tin de activitatea sa.

Art. 107 Q
(1) Tn fiecare organizatie wdet grgdnizatia Municipiului Bucuresti si in organizatia Diaspora se

alege o Comisie de Arbitraj on
(CDMB). 4
a

t
J

sa dintr-un presedinte ales de CCJ (CCMB) si 4 membri alesi de CD)
(2) Presedintele n vea nici o alta functie de nivel judetean (municipiul Bucuresti, Diaspora) in

partid. Mem vor demisiona din orice alta functie de nivel judetean (municipiul Bucuresti)

din partid, T o zile de la alegere.
(3) Tn textul acestUi Statut mentiunea CoAJ se asimileazd cu CoOAMB si cu CoAD.
(4) Tn prima sa reuniune, membrii CoAJ aleg, din randurile lor, un vicepresedinte si un secretar.

(5) CoAJ sunt subordonate CA si functioneaza dupa prevederile aceluiasi regulament.

Art. 108

(1) Corespunzator atributiilor ce revin CA, CoAJ poate fi sesizata sau se poate autosesiza in legatura cu
neconcordanta dintre decizii sau hotdrari ale CCL, BPL, BP) sau CDJ si prevederile Statutului.

(2) Tn cazul in care CoAJ considerd cd o decizie sau o hotirare a unui organism prevazut de alin (1), sau
anumite prevederi ale acesteia sunt nestatutare, respectiva decizie sau hotarare, ori respectivele prevederi

ale acesteia nu isi mai produc efectele pentru viitor, fiind considerate anulate.



(3) Organismul de conducere, ori acel membru de partid nemultumit de hotararea CoAJ se poate adresa, in
termen de 30 de zile, CC) (CCMB), care se pronunta cu votul majoritatii, in prima reuniune.
() Tmpotriva hotararii CCJ se poate face contestatie, n termen de 30 de zile, la CA, care este obligatd si se

pronunte Tn maximum 30 de zile. Hotararea CA este definitiva.

Art. 109

(1) CA, respectiv CoAJ (COAMB), se poate autosesiza sau poate fi sesizata referitor la incdlcarea drepturilor
si obligatiilor membrilor.

(2) In cazul membrilor care ocupa functii la nivel national — cu exceptia celor alesi la Conventia Nationala

(CON) - n interiorul sau in afara partidului, alese sau numite, doar CA poate fi sesizata sau se poate

autosesiza ca prima instanta.
(3) In cazul membrilor care nu ocupa functii la nivel national, in interiorul sau in ap Ui, alese sau
numite, doar CoAJ (CoAMB) poate fi sesizata sau se poate autosesiza ca prima insta

(4) Tn termen de 10 zile de la sesizare sau autosesizare, CA, respectiv C@/\B‘ decide daca respinge
i

sesizarea sau dacd exista elementele constitutive ale incdlcarii obli
(5) Daca CA, respectiv CoA) (COAMB), constatd intrunirea eleme titutive ale incalcarii obligatiilor,

notifica in scris, in termen de 5 zile, membrul luat in discufi@¥Acest dreptul de a fi audiat si de a folosi
n apararea lui toate mijloacele de proba.
(6) CA, respectiv CoAJ (COAMB), este obligata sd

adoptatd, in cel mult 30 de zile de la primirea

rofuntessi sa comunice celui in cauza, in scris, solutia

e catre membrul de partid luat in discutie.
(7) Hotararea CoAJ poate fi atacata in te e la CC) (CCMB) care trebuie sa rezolve contestatia in
termen de 30 de zile. Hotararea C ' atacabild, prin recurs, in cel mult 10 zile de la primire la
CA. CA va comunica, Tn sékis, za, solutia sa definitiva, n cel mult 30 de zile de la primirea

sesizarii. . \
(8) Hotararea CA, Tn eazurilgycare Se incadreaza la alin. (2), poate fi atacata, in termen de 10 zile la CN.

Hotararea CN estw

11 C. Comisi ionala de Revizie si Cenzori

Art. 110

(1) Comisia Nationala de Revizie si Cenzori (CNRC) este organismul partidului insarcinat cu controlul
economico-financiar intern al partidului, atat preventiv cat si ulterior.

(2) CNRC controleaza modul de realizare si provenienta fondurilor partidului, oportunitatea si
corectitudinea cheltuielilor, in conformitate cu legile in vigoare, prevederile Statutului si regulamentului
comisiei, modul de constituire si intretinere a patrimoniului partidului, precum si orice alta activitate

economica si financiara a partidului, atat curenta, cat si legata de campaniile electorale.

Art. 111
(1) CNRC este compusa dintr-un presedinte ales de CON si 6 membri alesi de CN in prima sedinta.



(2) Presedintele CNRC nu poate avea nici o altd functie de nivel national in partid. Membrii alesi ai CNRC,
vor demisiona din orice alta functie de nivel national din partid, in cel mult 10 zile de la alegere.
(3) Tn prima sa reuniune CNRC alege, dintre membrii s&i, 1 vicepresedinte si 1 secretar si elaboreaza

Regulamentul CNRC pe care il supune avizului BPN si aprobarii CN.

Art. 112
CNRC prezinta un raport CON si poate cere, oricand, includerea pe ordinea de zi a BPN, CDN sau CN a

problemelor care tin de activitatea sa.

Art. 113

(1) Tn fiecare organizatie judeteand, Diaspora si a municipiului Bucuresti se alege o C MBRC, CDRQ),
compusa dintr-un presedinte, ales de CCJ (CCMBY), si doi membri, alesi de CDJ (CD

(2) Presedintele CJRC nu poate avea nicio alta functie de nivel judetean (municipf@hBucuresti, Diaspora) in
partid. Membrii alesi ai CJRC vor demisiona din orice alta functie de niveljudetean (Municipiul Bucuresti)
din partid, in cel mult 10 zile de la alegere

(3) n textul acestui Statut mentiunea CJRC se asimileaza cu CMBRE'ST ¢

Art. 114

(1) CNRC si CJRC pot propune organismelor de conducere ‘de, lafecare nivel, potrivit competentelor ce le
revin, sanctiuniin legatura cu constatarile efectugte.

(2) CNRC prezinta de doud ori pe an in sedinta a Sltuatia financiard a partidului.

@

membrului PNL sunt eficienta activitatii politice i competenta.

12. Gestionarea carierei si candid

12 A. Gestionarea cariere'b
Art. 115

Principiile de baza ﬁw\ rea carier
Art. 116 &

Orice memb andida, in conditiile prezentului Statut si a regulamentelor, pentru orice functie din
interiorul partiddle, sau pentru functiile din afara partidului, din administratia centrala sau locala care se
obtin prin alegeri sau prin numiri cu sprijinul politic al partidului in functie de competentele individuale si

numai corespunzator cu cerintele functiei respective.

Art. 117

(1) Activitatea membrilor partidului este Tnregistrata si urmarita de catre secretarul general adjunct
judetean desemnat de secretarul general judetean, pe baza rapoartelor facute de acestia si a verificarii
activitatii, precum si pe baza cursurilor de formare organizate de partid;

(2) Orice membru poate contesta n fata Biroului Politic sau al Comitetului de la nivelul respectiv orice

inscriere din fisa de evidenta.



(3) Analiza candidaturii oricarui membru pentru o functie se face in prezenta acestuia, pe baza fisei de

evidenta.

Art. 118

In situatii exceptionale, BPN poate aproba derogdri de la vechimea prevazutd in regulamentul privind
cariera politica.

Un membru care a beneficiat, la un moment dat, de o derogare, beneficiaza in continuare de aceasta

derogare, chiar daca termenul de valabilitate a derogarii a expirat.

13. Candidatura pentru functii in interiorul partidului

13 A. Candidatura pentru functia de Presedinte

Art. 119

(1) Candidatura la functia de Presedinte al partidului se depune ca urmare a prezenta ui proiect de
motiune.

(2) Orice membru al partidului poate candida la aceasta functie daca: ¢

a) are o vechime Tn partid de cel putin 5 ani;

b) depune, impreuna cu grupul de promovare, la termenulfpreVazut dé prezentul Statut, un proiect de
motiune;

¢) constituie un grup de promovare format din 35 de@

d) are sustinerea necesara pentru proiectul de gfioti rm prezentului Statut;

e) proiectul de motiune este acceptat pe zbatergfin CON, conform prevederilor prezentului Statut.

13 B. Candidatura pentru alte fu
Art. 120 ¢

ctia de Presedinte.

Toate precizarile Tn&rivi modalui epunere, acceptare si gestionare a candidaturilor se vor regdsi in

regulamentul privi jeraolitica.

Art. 121
(1) Tn cadrul organismelor de conducere ale partidului, votul se exprimd deschis sau secret, in conformitate
cu prevederile Statutului si ale Legii partidelor politice.

(2) Votul deschis poate fi vot nominal sau prin ridicare de mana.

Art. 122
Tn cazul alegerii membrilor tuturor organismelor de conducere, a delegatilor la forurile superioare sau cand

se iau decizii sau hotarari cu privire la persoane, votul este obligatoriu secret.



Art. 123
Deciziile si hotararile in cadrul organismelor de conducere se adopta in prezenta a cel putin jumatate din
membrii organismului respectiv, cu majoritatea simpla a numarului voturilor celor prezenti la sedintd, cu

exceptia cazurilorin care Statutul prevede altfel.

14. Candidatura pentru functii in afara partidului

14 A. Candidatura pentru functii in localitati sau judete

Art. 124

Pentru orice functie Tn afara partidului care se obtine prin alegeri intre candidati din partea partidelor sau

se numeste cu sprijin politic, organizatia teritoriala corespunzatoare este obligata sa depuna candidaturi.

Art. 125
O candidatura aprobata in conformitate cu Statutul si celelalte regulamente @plicabite®este sprijinita

obligatoriu de toti membrii partidului.

4
14 B. Candidatura pentru Parlament National si Parlamentul Eutepe
Art. 126
(1) Conditiile pentru a candida pentru Parlamentul Nati sau amentul European se regasesc in

regulamentul privind criteriile pentru cariera politica

(2) Membrii care indeplinesc conditiile prevaz

) Tn cazul in carsem ' intre propunerile BPN, notificata potrivit prevederilor alin (3), si
propunerlle vota \E , ori exista litigii adresate CA, acestea vor fi supuse analizei CDN cu cel
putin 30 de zile inaifte de Meceperea campaniei electorale. Hotararea CDN este definitiva.

14 C. Candidaturilepentru functiile in Guvern si autoritati ale administratiei publice centrale

Art.127

Candidaturile pentru functiile de prim-ministru i ministru sunt aprobate de CDN la propunerea BPN.

Art. 128
Candidaturile pentru functiile din cadrul ministerelor si celorlalte autoritdtti ale administratiei publice
centrale, pentru care partidul este indreptdtit sa desemneze candidati, sunt aprobate de CDN la

propunerea BPN.



14 D. Candidatura pentru functia de Presedinte al Romaniei

Art.129

Poate participa la procedura de nominalizare a candidatului PNL pentru functia de Presedinte al Romaniei,
atunci cand partidul hotdrdste aceasta, orice membru care indeplineste cumulativ urmatoarele criterii:

a) se bucura de toate drepturile electorale;

b) se afla in capacitate deplina de exercitare a unui astfel de mandat;

¢) dovedeste ca in biografia sa nu sunt elemente care sa dauneze prestigiului si imaginii sale si a
partidului;

d) sustine un program politic bazat pe Programul PNL.

Art.130

(1) Membrii care indeplinesc conditiile de mai sus trebuie sa transmitd o cerere i’ ace 3 BPN, cu cel
putin 12 luni inaintea declansarii campaniei electorale prezidentiale.

(2) BPN este obligat sa ia in considerare toate cererile facute in conformj alir‘).

(3) BPN supune CN spre aprobare, lista candidatilor la functia de Prese al Rdmaniei.

(4) Candidatul la functia de presedinte al Romaniei va fi ales j robata de CN, prin votul tuturor
membrilor PNL,in conformitate cu procedura din ROLJ; &

Alte dispozitii 0

15. Colaborari, asocieri, afilieri, fuziuni

Art.131

PNL poate initia si stabili diferite for e cBlaborare, asociere, afiliere si fuziune pe plan intern si
%
ca ambele parti manifesta | S Tpiea
in contradictie cu Pfogra msa
principiile ordinil&\

Art 132

international cu miscari pcwtice politice si cu structuri ale societatii civile, atunci cand se constatad

area unor scopuri comune, atata timp cat aceste scopuri nu intra

tatutul PNL, cu hotdrarile CON, sau cu dispozitiile Constitutiei si

Colabordrile, asqgigfile si afilierile se aproba de catre BPN.

Art. 133
Fuziunile PNL cu alte miscdri si partide politice se initiaza si se aproba de catre BPN si sunt validate de

catre CN si ratificate in prima CON a partidului.

Art. 134
Colaborarile sau asocierile de interes local sau regional cu structuri ale societatii civile, profesionale,
economice, culturale, etnice, de protectie sociala etc., se pot realiza la propunerea BP) numai dupa

obtinerea aprobarii BPN.



Art. 135

(1) Atunci cand interesele electorale ale PNL recomanda asocierea cu alte partide in vederea obtinerii unor
rezultate bune n alegerile generale, PNL poate realiza aliante electorale cu alte partide ale caror programe
de guvernare sunt asemandtoare sau complementare.

(2) Aliantele electorale cu alte partide politice sunt initiate de BPN si sunt aprobate de catre CN cu votul

majoritatii membrilor.

Art. 136
Aliantele electorale pe plan local pot fi realizate la propunerea BP) numai dupa obtinerea aprobarii din
partea BPN.

16. Patrimoniul si veniturile partidului
Art. 137

Sursele de finantare ale PNL provin din:
a) cotizatiile membrilor partidului;

b) donatii si legate;

¢) venituri provenite din activitati proprii;
d) subventii de la bugetul de stat;

e) alte surse, potrivit legii.

Art. 138

Operatiunile de incasari si plati se efect @ nturi T lei si in valutd, deschise, potrivit legii, Tn banci

cu sediulin Romania si se gestion rItie

*

Art. 139 \u
(1) Cotizatia membﬁl repbezinta'®umatincasata lunar de la membrii PNL inregistrati in Registrul National
al Membrilor PNL; \

(2) Cuantumudcotizati e stabilit de BPN.

(3) BPN stabileste @/contributie financiara lunara pentru persoanele alese sau numite n functiile de
conducere in structurile partidului sau in administratia publica centrala, precum si pentru parlamentari i
parlamentarii europeni.

(4) BPN stabileste o contributie financiara lunard pentru filiale.

(5) BPN stabileste o contributie financiara lunara pentru persoanele alese sau numite Tn functii de
conducere in administratia publica locala.

(6) Dovada platii cotizatiei se face prin eliberarea unei chitante si inscrierea in fisa de evidenta, potrivit

regulamentului privind cariera politica a membrilor PNL.



Art. 140
Donatiile reprezinta sume de bani sau bunuri si servicii primite de la persoane fizice sau juridice, cu

respectarea prevederilor legale.

Art. 141

Fondurile provenite de la bugetul statului, Tn conditiile legii, sunt administrate de trezoreria partidului.

Art. 142
(1) Sunt considerate functii de conducere ale PNL functiile de presedinte, prim-vicepresedinte, secretar

general si vicepresedinte ale organismelor de conducere nafionale si judetene, precum si functiile de

presedinte la nivel local, inclusiv ale organismelor de conducere interimare. Organismele, de conducere
aferente structurilor constituite conform art. 46 din prezentul statut nu sunt organi @
cadrul PNL.

(2) Membrii PNL care indeplinesc functii de conducere alese in partid nu pot f®remunerati pentru

pnducere in

activitatea lor.

Art. 143
Tn situatia numirii unui Birou Politic Interimar, indiferent d@\nivel@®acestuia, este obligatorie predarea
tuturor evidentelor financiare si a patrimoniuluinaceléfyorganizatii, in conformitate cu prevederile

Regulamentului de aplicare al Statutului.

16B. Patrimoniul partidului

Art. 144

(1) Patrimoniul PNL este cqpstit %
dobandite sub orice formaz x :
(2) Administrarea p?tr' & Sire
cu acordul trezor% ulli, in conformitate cu prevederile statutare si legislatia in vigoare.

jude raspund de activitatea financiar — contabild a organizatiei prin intermediul

litatea bunurilor mobile si imobile aflate in proprietatea sa sau
ii.

2, inchirierea, transmiterea de bunuri si orice alte operatiuni se fac

(3) Organizatitle

Trezoreriei pr

17. Publicatiile PNL

Art. 145

(1) Tn vederea colabordrii permanente cu membrii si cu alegatorii si pentru imbunititirea imaginii sale,
PNL poate, in conditiile legii, edita, realiza si difuza propriile publicatii ori alte materiale de informare si
cultura politicd, atat la nivel national, cat si la nivel judetean ori local.

(2) Toate aceste publicatii si materialele de informare si cultura politica sunt proprietatea partidului si
contin obligatoriu acest lucru pe coperta fiecarei publicatii sau fiecarui material.

(3) La nivel national se organizeaza Biroul de Presd al Partidului (PRES PNL). Aprobarile pentru editarea

publicatiilor judetene si locale ale PNL se obtin de la Trezoreria PNL.



Art.146

(1) Pe langa PNL funtioneaza Institutului de Studii Populare (ISP) care functioneaza ca institut de teorie
politica si educatie democratica potrivit prevederilor legale in vigoare.

(2) ISP promoveaza doctrina partidului si contribuie la fundamentarea si elaborarea politicilor publice si a
programelor sectoriale intemeiate pe aceste valori si principii;

(4) ISP organizeaza cadrul de dezbatere pentru exprimarea grupurilor de opinie doctrinara din PNL.

18. Dispozitii finale

Art. 147
Tn raporturile cu autoritatile publice si cu tertii, PNL va fi reprezentat din punct de vedere juridic de
presedinte, de un prim-vicepresedinte desemnat de presedinte sau, dupa caz, de o d desemnatd
de BPN.
Art. 148
Regulamentele, modalitatile de lucru neprevazute in prezentul Statut, j l’greglementéri speciale,

vor fi aprobate de CN, la propunerea BPN, sau dupa caz, de catr

Art. 149
PNL7si inceteazd activitatea prin:

a) autodizolvare, hotdrata de CON, cu votul a p i din numarul delegatilor;

b) dizolvare, pronuntata pe cale judecatoreasc in Rotararea Curtii Constitutionale;

¢) constatarea incetarii existentei sale te, de cdtre Tribunalul Bucuresti, Tn conformitate cu

dispozitiile corespunzatoare din elor politice.

*
Art. 150
T cazul comasarii & n&tﬁi yorgaftismele de conducere vor fi stabilite de comun acord in baza unor
dispozitii tranzit N col care va face parte integranta din prezentul Statut.
19. Dispozi rii

Art. 151
Prevederile referitoare la alegerile interne din partid privind organismele de conducere la toate nivelurile

intrd in vigoare la data de 1 ianuarie 2017.

Art. 152
Tn perioada de la aprobarea prezentului Statut pand la prima sedintd a CN de dup3 alegerile prezidentiale
din 2014 conducerea la toate nivelurile se va asigura Th mod paritar, prin comasarea in mod corespunzator

a organismelor respective.



Art. 153
Reprezentarea in toate organismele va fi asigurata la nivel de copresedinti de catre presedintii

organismelor de conducere ale celor doua partide existente la momentul fuziunii.

Art. 154
Prevederile Art. 152 si 153 se vor aplica in mod corespunzator organizatiilor constituite conform art 46-60 si
art. 103-114, precum si oricarei alte structuri constituita, permanent sau temporar, prin prevederile

prezentului Statut sau prin orice decizie a unui organism de conducere.

Art. 155

Structurile nationale de conducere tranzitorii pentru perioada pana la 1 ianuarie 2015 s puse din:
a. 2 copresedinti

b. Biroul Politic National

C. Colegiul Director National

d. Consiliul National

Art. 156
Copresedintii sunt presedintii fostului Partid Democrat-Lib ial lui Partid National-Liberal, alesi in

cadrul organismelor de decizie corespunzatoare ale parti respective.

Art. 157
Biroul Politic National este compus dint umaigegal de membri proveniti din cele doud partide care

fuzioneaza, conform Protocolului de Fuzita@'si ARexelor acestuia.

*

Art. 158
Colegiul Director Nagjon ste\ in:

a. Biroul P ionahal PNL
r Nattonal al PDL

b. Colegi

Art. 159

Consiliul National este compus din:

a. Membrii de drept ai CNC PDL

C. Membrii Delegatiei Permanente Nationale a PNL la care se adauga un numar de reprezentanti ai
filialelor teritoriale PNL pand la concurenta cu numarul necesar pentru reprezentarea paritara in acest

organism.

Art. 160
Modalitatea de functionare si modul de reprezentare la nivelul structurilor judetene si locale pentru

perioada 1 ianuarie 2015-1 ianuarie 2017 se va stabili prin hotarare a CN in prima sedinta de dupa alegerile



prezidentiale din 2014, conform unor criterii care sd {ina cont de ponderea celor doua partide la nivel

judetean si local.

Art. 161
Tn toate situatiile, in cazul vacantdrii unei pozitii de membru al unui organism de conducere, la orice nivel,
pozitia respectiva va fi completatd prin cooptare prin decizie a fostelor organisme corespunzdtoare ale

partidului din care a provenit membrul care ocupa pozitia respectiva.

Art. 162

Listele de candidati pentru alegerile administratiei publice locale, generale sau partiale, vor fi semnate de
copresedintii BP) sau de persoanele imputernicite de acestia conform legii, iar listele g didati pentru
alegerile parlamentare, generale sau partiale, vor fi semnate de copresedintii de) persoanele

imputernicite de acestia conform legii.

Art. 163 L 3

(1) Grupurile Parlamentare ale PNL si PDL din Camera Deputa enat vor functiona ca grupuri

parlamentare separate pana la ramanerea definitiva a h ind Tnregistrarea PNL. Prezenta
prevedere poate fi modificata prin decizie a CDN.
(2) Membrii PNL si PDL care detin functii alese in cadjul autetitatfer administratiei publice locale Tsi mentin

continuitatea de apartenenta politica, conform de ale.

Art. 164

Pana la 1 ianuarie 2015 se vor face t demersurile legale necesare n sensul contopirii celor doua

institute de teorie politicdysi e

National Liberal, Tn sensul{\

mocraticé ale Partidului Democrat Liberal, respectiv Partidului
#6 din Statut.

Art. 165
Toate prevedes ntuldi Statut care contravin prevederilor Art. 151-163 intra n vigoare la data de 1

januarie 201

Art. 166

La data de 1 ianuarie 2017 Art. 151-165 se abroga.

Prezentul Statut a fost adoptat la Bucuresti, in data de 26 iulie 2014.



